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Arbetsmiljöuttalande 
 

Vår arbetsmiljöpolicy beskriver vår gemensamma utgångspunkt rörande arbetsmiljö. Policyns innehåll och 
relevans utvärderas varje år av skyddskommittén, som är sammansatt av representanter från olika delar av 

företaget – däribland ledning och skyddsombud. ProfilGruppen* är också certifierad enligt ISO 45001.  

 
Vår målsättning är att skapa en fysiskt och psykiskt hälsosam och utvecklande arbetsplats för alla 

medarbetare, där vi förebygger arbetsskador och arbetsrelaterad ohälsa. De arbetsmiljöansvariga 
avdelningscheferna arbetar för att lyfta sin avdelning till en säkrare nivå och tar stöd av vår säkerhetschef som 
jobbar företagsövergripande och bidrar med exempelvis riskanalyser. Även skyddskommittén och 

skyddsombuden har viktiga roller i det proaktiva arbetet.  

 
För att minska riskerna arbetar vi kontinuerligt med utveckling av rutiner, arbetsutrustning, skyddsutrustning, 
lyfthjälpmedel och arbetsupplägg. Vi genomför löpande säkerhetsutbildningar och arbetsmiljöronder.  

 
Riskerna i den fysiska arbetsmiljön är i första hand av karaktären kläm- och skärskador. I verksamheten 
förekommer även kemikalier som svavelsyra och natriumhydroxid. I vår kemikaliegrupp arbetar vi löpande 

med att utvärdera kemikalier ur ett miljö- och individperspektiv med målet att hitta bättre alternativ.  
 
Vi har en nollvision för olycksfall. Definitionen av olycksfall är att ett tillbud orsakat minst en dags frånvaro från 

arbetet. Även mindre skador, till exempel stukningar, omfattas av detta.  
 
Rapportering av såväl riskfyllda förhållanden som olyckor sker via ett avvikelsesystem. Under 2024 inträffade 

åtta (åtta) olyckor, varav fyra var klämskador rörande händer och fingrar. Det inträffade även mer än en 

snubbelolycka, alltså fall till samma nivå. 
 

 
 

Ledande indikatorer (förutsäger framtida resultat) 

• Antal genomförda skyddsronder och arbetsmiljöronder genomförs enligt plan 
• Antal genomförda utbildningar inom arbetsmiljö följer plan 

• Antal risker från våra medarbetare ökar  
• Användning av personlig skyddsutrustning (PPE) blir bättre 
• Riskbedömningar genomförda före arbetsstart 

• Medarbetarengagemang i arbetsmiljöfrågor ökar  

 

Eftersläpande indikatorer för 2024 (mäter resultat efter att något har inträffat) 

• Antal arbetsrelaterade olyckor 8 st (8st) 
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• Korttidssjukfrånvaron har fortsatt att minska: 2,8% (3,0%) 
 
ProfilGruppen placerar sig på plats 25 av 75 i jämförelse med likvärdiga företag inom branschen när det gäller 

rapportering av Total Recordable Incidents (TRI). Vår målsättning är att förbättra denna placering genom ett 
systematiskt arbetsmiljöarbete, med fokus på förebyggande åtgärder, kontinuerlig uppföljning och ökad 
delaktighet från medarbetarna. Enligt Arbetsmiljöverkets statistik är 1,6 % olycksdrabbade en relativt låg nivå. 
Många företag inom metallbearbetning rapporterar mellan 2–4 % beroende på arbetsmiljö, automation och 

säkerhetskultur. ProfilGruppens nivå är därmed under genomsnittet för sektorn, särskilt med tanke på att 
olycksfrekvensen varit stabil över flera år 
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