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ProfilGruppen

DA BD S

KUN

ProfilGruppen levererar profiler och komponenter i aluminium, alltid skraddarsydda for
kundens behov. Var kdrnkompetens ar profilldsningar, men ett brett utoud av vidare-
foradlingstjanster gor produkten komplett. Ju tidigare vi far bidra med var kompetens i
kundens produktutveckling, desto battre produkt och produktionsekonomi for kunden.

KONSTRUKTION

Utveckling av en ny komponent inleds med en analys. Tillsammans med
kunden uppréttas en kravspecifikation. Produktens dnskade funktioner,
egenskaper och utseende bestams, likasa hur produkten ska anvéandas och
passa in i kundens egen produktionsprocess. | en teknisk utvardering be-
stdms vilken aluminiumlegering som &r lampligast, vilka toleranser som kan
innehallas och hur vi kan producera optimalt. For att hitta béasta I6sningen
involveras flera av ProfilGruppens kompetensomraden.

ANODISERING

De flesta profilerna ytbehandlas genom anodisering, for att forstarka ytan
eller férandra utseendet. Utdver att farga och forstérka profilens ytskikt kan
anodiseringen modifiera de elektriska egenskaperna. Vanligtvis ger anodise-
ring elektriskt isolerande ytor.

STRANGPRESSNING

Infor tillverkning av en profil bestalls ett unikt verktyg i hardat stal. For att
forma den dnskade profilen varms ett aluminiumgdt upp till cirka 500°C
och pressas sedan med stor kraft genom verktyget. Efter pressning kyls
profilerna och ratas ut i en hydraulisk strackutrustning. Slutligen kapas och
hardas profilerna i ugn.

BEARBETNING

Vi erbjuder aven en mangd olika former for vidareféradling av aluminium-
profiler, s& att de &r fardiga att monteras hos kunden. Profilerna kan bland
annat bockas, svarvas, frésas, svetsas eller lackeras. Vidareforadling sker
bade i egen regi och i ett nétverk av externa underleverantérer.




..och har finns
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Vara kundanpassade produkter efterfragas fran manga hall. Under 2012 gick mer &n
en tredjedel av omséattningen till transportindustrin, vilket &r en betydligt hogre andel an

branschgenomsnittet i Europa.

36%

Transport
Materialets laga vikt
gor att tillverkare av
personbilar, lastfor-
don, bussar och tag
anvander betydande
volymer aluminium-
komponenter.

El

| detta segment
aterfinns foretag inom
bland annat telekom,
elkraft och férnyel-
sebar energi, framfor
allt solenergi och
vindkraft.

HALFTEN SALJS PA EXPORT

Halften av ProfilGruppens omsattning kommer fran exportverksamhet, den andra
hélften fran forsalining till svenska kunder. Tyskland och Norge &r véra viktigaste

exportlander och svarar f6r 12 respektive 11 procent av omséttningen. Norge var
den marknad som utvecklades starkast under 2012.

Bygg

Byggsektorn anvander
aluminiumprofiler till
bland annat fonster,
portar, balkonger, fasad-
partier och markiser.

Allman
verkstadsindustri
Maskinbyggare och
tillverkare av rullband
och takskenor till auto-
matiserade produk-
tionslinjer &r exempel
pa kundforetag i detta
segment.

Interior
Interidrsegmentet
omfattar kunder
som tillverkar
mobler, koks- och
badrumsinredning-
ar med mera.

8%

8%

——y

Ovriga branscher
Ovriga branscher
bestér av kunder med
s skiftande produk-
tion som snoskyfflar,
blindskriftskrivare och
bensinpumpar. Utrust-
ning till sjukvarden,
bland annat patientlyftar,
réknas ocksa till detta
segment.
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ARET I KORTHET ’;‘?ﬂ”

NY VO MED BRANSCHERFARENHET |‘
Anders Frisinger tilltradde som vd och koncernchef efter sommaren 2012. ’
Han eftertradde da Peter Schon, CFO i ProfilGruppen som varit tf vd sedan
2011. Anders Frisinger kommer narmast fran rollen som vd for Raufoss
Technology AS som tillverkar sakerhetskomponenter i aluminium till person-
fordon och &r en betydande kund till ProfilGruppen. Anders har mangéarig ’
erfarenhet som vd for underleverantérer till fordonsindustrin.

RESULTAT PAVERKAT AV ENGANGSEFFEKTER

Rorelseresultatet uppgick 2012 till 30,1 (17,7) och har paverkats av engangseffekter om totalt 27,2 Mkr.

Dessa effekter bestér av 19,5 Mkr i forsakringsersattning for den brand som drabbade foretaget under 2011,
9,4 MKkr i ersattning for tvister och en kostnad om 1,7 Mkr fér omstrukturering av marknadsorganisationen.
Foregéende ar paverkades av positiva engangseffekter om 1,9 Mkr. Rorelseresultatet exklusive engangseffekter
uppgick till 2,9 Mkr (15,8). Resultatférsamringen hérrdr i forsta hand fran andra halvaret dé leveransvolymerna
understeg foregaende ar med sju procent och forstarkningen av den svenska kronan paverkade konkurrens-
kraften och resultatet negativt.

ARBETSTIDSREDUCERING
For att méta den minskade efterfragan efter sommaren kom ProfilGruppen éverens med de fackliga organisatio-
nerna om att forkorta arbetstiden for samtliga anstallda med tio procent. Visstidsanstallningar avslutades ocksé.

FORSALINING AV VERKSAMHET

Under hosten avyttrades en anlaggning for kortbitsanodisering. Syftet med avyttringen var att fokusera férad-
lingsverksamheten till fabriksomréadet kring profiltillverkningen och pé sé sétt skapa effektivare fléden. Képaren
av verksamheten var en av ProfilGruppens underleverantorer.

ANDRAD KONKURRENSSITUATION
Under hosten aviserade de tva giganterna pa var marknad, Sapa och Hydro, sin fusion. Detta férandrar konkur-
renssituationen avsevart och det ar ProfilGruppens mal att ta tillvara de mdjligheter i marknaden som dé uppstar.

FINANSIELLA MAL
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Avkastning pa sysselsatt Rorelsemarginal, Nettoskuldséattnings-
kapital, procent procent grad, ganger

Arets utfall 10,3 Arets utfall 3,8 Arets utfall 0,55

Fem &ars genomsnitt 5,6 Fem &rs genomsnitt 1,9 Fem ars genomsnitt 0,83
Mal 15 Mal 6 Mal 0,75-1,00
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VB-ORD

Ett utmanande ar
— OJCH EN UEL LJUSGLIMTAR

Ett utmanande 4r — s3 kan vi kortfatcat beskriva 2012 ur Profil-
Gruppens perspektiv. Det var dessutom ett verksamhetsir med

tva ansikten. Det borjade rikeigt bra, med ett tillfredsstillande
rorelseresultat under det forsta kvartalet, da personalreduktionen

— som beslutades hosten 2011 — bérjade ge positivt genomslag i
resultatet. Omsittningen lig pa en godkind nivé och den kris som
det allmint talades om i Sydeuropa hade inte spridit sig till Sverige.

NEGATIVA SIGNALER PA FORSOMMAREN

Det andra kvartalet gav ocksa anledning till optimism, fram till
semesterperioden. Visserligen sjonk bestillningarna lite tidigare
4in vanligt, men vi tolkade detta som att kunderna ville undvika
att ligga med lager 6ver sommaren. Inte minst med tanke pd att
signalerna om en svagare konjunktur dven fér svenskt vidkom-
mande bérjade skénjas. Under alla omstindigheter var det ett inte
helt avvikande ménster i vira kunders kdpbeteenden. Med facit

i hand kan vi konstatera att den vikande orderingingen just fére
semestern var startpunkten for ett ras i konjunkturen som, vad vi
idag kan bedoma, inte kom att bottna férrin i november.

PRISKRIG OCH STARK KRONA

Parallellt med att konjunkturen vek blev det uppenbart for oss

att ett priskrig av ovanlig styrka hade férekommit pa den svenska
marknaden under varen. Vi blev tagna pa singen av den prisaggres-
sivitet som plotsligt brot ut och forlorade en del affirer pa grund
av denna.

Samtidigt kom ProfilGruppen att pressas bide av den frdjupade
lagkonjunkturen och den starka kronan, som férsvirat for svensk
export dver huvud taget under en stor del av 2012. Var relativa
konkurrenskraft pa exportmarknaderna forsvagades och pa omvint
sitt hade utlindska akedrer prisfordelar pd vir hemmamarknad.

SAMMA MONSTER SOM 2008

Nir orderingdngen fortsatte att minska i snabb takt efter semestern
kunde vi konstatera att utvecklingen f5ljde nistan exakt samma
ménster som under den forra lagkonjunkcuren 2008. Om man nu
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kan tala om fdrdelar i sammanhanget forstod vi att det gillde att
agera omedelbart. Vi hade just genomfort en stdrre personalned-
dragning och sékte nu en alternativ 18sning. I ett gott samforstand
med sévil medarbetare som fackliga organisationer kom vi éverens
om en modell for arbetstidsférkortning med tio procent for savil
tjanstemin som kollektivanstillda fram till och med februari 2013,
for att pa sd sitt kunna behélla kompetensen i féretaget infor en
vindning i konjunkturen.

TRENDEN BROTS | DECEMBER

Den negativa trenden i friga om orderingdng brots i ménadsskiftet
november/december. Det finns ingen anledning att blsa faran dver
dnnu, men vi ser att vi successivt fir okad beldggning. Detta foran-
ledde oss ocksé att avblasa arbetstidsférkortningen for en del av de
kollektivanstillda i december och 6vriga i januari. Fér tjinstemin
sker atergang till normal tjinstgoringstid i mars 2013.

FUSION PAVERKAR MARKNADEN
Under den anstringda hosten presenterade de tva stdrsta aktorerna
i branschen, Sapa och Hydro, att de har f6r avsike att fusionera.
Om detta fullfsljs — och inget tyder pa annat — kommer marknads-
positionerna att forindras pa framfér allt den nordiska marknaden.
Redan under senhésten fick vi forfrigningar som till stor del kan
forklaras av de rorelser som sker pd marknaden. Vi noterar dven
att flera av vara stora kunder — Raufoss, Bosch, Thule, Scania och
Volvo — kommer in med spinnande forfragningar. Om vi spelar
vara kort ritt kan detta komma att fa positiva konsekvenser pa vér
omsittning, men tiden frdn forfragning till volymproduktion dr
oftast uppemot ett ar. Vart marknadsarbete har dirfér redan inten-
sifieras for att ProfilGruppen snabbt ska 6ka leveranserna.

OKAD FORADLING | EGEN REGI

Det ir inte volymerna enbart som bestimmer var férmaga att tjina
pengar. Minst lika viktig 4r mixen av basproduktion, mer avan-
cerad profilproduktion samt inte minst andelen vidareforidling.
For basproduktionen ir prispressen hird, men den ir viktig for
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kapacitetsutnyttjandet. Marginalerna ir oftast betydligt bittre i be-
arbetningsfasen. Sedan manga ar har ProfilGruppen ett vilutvecklat
samarbete med ett antal underleverantorer i ndromradet, specia-
liserade pé olika forddlingsverksamheter. Kortbitsanodiseringen
vid ProfilGruppen Components i Klavrestrdm har vi avyttrat till
Klarvik, men ocksé beslutat om investeringar for att 6ka kapacite-
ten och modernisera vir maskinutrustning for bearbetning.

I nuldget svarar ProfilGruppen fér cirka 40 procent av forid-
lingen, resten koper vi frén vira underleverantorer. Virt mal 4r att
oka andelen egen vidareféridling.

FRAN KUND TILL LEVERANTOR

For min personliga del kinns arbetet att leda ProfilGruppen som
en lika stor som positiv utmaning. Jag kommer ju frin motsva-
rande uppdrag hos Raufoss Technology, som ir en av ProfilGrup-
pens storsta kunder. I kundrollen har jag lirt kinna ProfilGruppen
som ett féretag som kidnnetecknas av framfor allt hog kvalitet, bra
leveransservice och lyhérdhet f6r kundernas krav. Utomordentliga
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forutsiteningar for ett framgangsrike foretag, helt enkelt, och som
jag ska forsoka bidra till att utveckla.

Min ambition 4r att vi redan under 2013 ska kunna rapportera
om framgingar pd marknaden och att vi mot senare delen av dret
ndr en leveransvolym som bidrar till en positiv resultatutveckling.

Aseda i Jfebruari 2013

Anders Frisinger,
vd och koncernchef



STRATEGI OCH TRENDER

Ledande leverantor
AV INNOVATIVA LOSNINGAR

"Var vision ar att ProfilGruppen har en stark nérvaro pa Europamarknaden
och betraktas av vara kunder som en av de ledande leverantérerna av innovativa
|6sningar i aluminium.”

ProfilGruppen ir ett svenskt foretag som marknadsfér, utvecklar
och tillverkar kundanpassade profiler och komponenter i alumi-
nium. ProfilGruppen ir en helhetsleverantdr, det vill siga att vi
erbjuder losningar som omfattar bade kvalificerad extrudering av
aluminiumprofiler och ett brett utbud av vidareforidling. Vidare-
foridling sker savil i egen regi som i samarbete med ett stort antal
underleverantorer i niromradet. Vi arbetar malmedvetet for att 6ka
andelen foridlade produkter, eftersom det mojliggor biade hogre
lI6nsamhet och en storre avsdttningsmarknad. Vi efterstrivar att
successivt oka de egna volymerna av vidareféridling.

KUNDENS BEHOV | FOKUS

Med mer 4n 30 ars marknadsnirvaro och erfarenhet har vi ut-
vecklat betydande konstruktionskompetens, som allt oftare ir ett
centralt inslag nir vi — ofta i projektform med kunden — utvecklar
kundunika l8sningar. Dessa ska pa olika sitt tillgodose skiftande
kundénskemail som ligre vike, fler inbyggda funktioner i profi-
len, 6kad prestanda, ytfinish, forbittrad design eller annat. Med
vér aluminiumkunskap ir vi ocksd en efterfragad partner for att
utveckla anvindandet av nya aluminiumlegeringar, som klarar dven
mycket sniva kvalitetstoleranser. Vi stirker ocksa vir konkurrens-
kraft genom att utveckla logistiklosningar som tryggar kundernas
strdvan efter maximal effektivitet i deras forsorjningskedja.

LONSAM ORGANISK TILLVAXT

ProfilGruppens évergripande strategi innebir en fokusering pd
16nsam organisk tillvixt men ir dven Sppen for forvirv framét i
virdekedjan. Férsiljningsarbetet drivs med ambitionen att stirka
positionen pd den svenska marknaden samtidigt som vi intensifie-
rar var nirvaro pa prioriterade exportmarknader.

4 PROFILGRUPPEN ARSREDOVISNING 2012



-

<A

-N

]_

driver efterfragan pa aluminium

Aluminium ar en metall for framtiden. Dess goda egenskaper tillfredsstéller en mangd
skiftande behov inom industriell produktion. Dessutom &r atervinningspotentialen
mycket hdg, vilket gbr metallen till ett framsynt alternativ aven ur miljésynvinkel.

STOR VARIATION | ANVANDNING
AV ALUMINIUMPROFILER
Minga olika branscher har nytta av aluminiumprofiler. Byggsek-
torn ir den storsta forbrukaren och stir for cirka 40 procent av
totalvolymen i Europa. Nist stdrst dr transportindustrin som stir
for drygt 20 procent av totalmarknaden och anvinder aluminium-
profiler till fordon f6r vig- och spartrafik samt luft- och sjofart.
Allmin verkstadsindustri forbrukar cirka tio procent och seg-
menten el och interidr ungefir fem procent vardera. Resterande del
av marknaden bestdr bland annat av grossister, som siljer standardi-
serade profiler till kunder inom frimst bygg- och transportsektorn.

TREND ATT ERSATTA ANDRA MATERIAL MED ALUMINIUM
Transportsegmentet har kommit allra lingst nir det géller att
ersitta andra material med aluminium. Personbilsindustrin var
tidigt ute och inom omréidena drivlina, virmevixlare och filgar

ir aluminium redan helt dominerande. Nu ékar anvindningen av
aluminium i tillimpningar som stotfingarbalkar, dérrar, huvar,
inredning samt hjulupphingningskomponenter. Potentialen for
anvindning av aluminiumprofiler dven i sjilva karosstrukeuren ir
mycket stor och likasi mdjligheten att kombinera aluminium och
kompositmaterial.

LASTBILAR, BUSSAR OCH TAG

Aluminium anvinds i 6kad utstrickning dven inom lastvagnsin-
dustrin. I synnerhet handlar det hir om att 6ka nyttovikten. Pa-
byggnader ir ett typiskt anvindningsomrade, i synnerhet pa fordon
for bulktransport. Eventuella framtida krav pd deformationszoner
samt kommande nya regler f6r fordonsvikt kan bli drivande for
efterfrigan pé aluminium.

I bussar och tag ir anvindningen av aluminium redan mycket
omfattande. I stads- och pendeltrafik, med manga stopp, blir
energibesparingen som storst. I framtiden viintas kollektivtrafiken
oka ytterligare, vilket férvintas 6ka efterfrigan pa aluminiumkom-
ponenter.

TELEKOM OCH ELENERGI
Telekommarknaden har vuxit kraftigt under ménga ar och det syns
inga tecken till avmattning i efterfrigan pd profiler, trots minia-
tyrisering och konkurrens frin gjuten aluminium. Efterfragan
frin solenergisegmentet fortsitter ocksa att viixa, men mycket av
profiltillverkningen fér detta segment sker dock i Asien.

Inom elkraftsomradet drivs efterfrigedkningen pd av sdvil
allmint materialskifte fran koppar till aluminium som behoven av
uppgraderade elnit.

Efterfrdgan pa spannande fasader i aluminium och glas
Okar. P& bilden syns ett av Skandinaviska Glassystems
projekt som ProfilGruppen varit leverantor till.
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ENERGIEFFEKTIVA BYGGNADER

De storsta anvindningsomradena fér aluminium inom byggseg-
mentet r for fasader och fonster. Populariteten 6kar i takt med att
det stills hogre krav pd energieffektivitet.

Ett bra exempel ir efterfragan pa aluminiumklidda trifonster i
Skandinavien som vuxit snabbt under den senaste tioarsperioden
och dir denna typ av fonster idag har en dominerande position pa
marknaden.

Nir det giller kontor och offentliga byggnader viger alumium-
produkternas praktiska och miljémissiga egenskaper tungt, men
dven kundernas estetiska preferenser gagnar en 6kad forekomst av
aluminiumprofiler.




MARKNAD, KONKURRENTER OCH KUNDER

MARKNADSUTVECKLING

Marknaden for aluminiumprofiler i Europa minskade totalt med cirka nio procent
under 2012. ProfilGruppens leveransvolymer minskade med cirka tva procent.
Konkurrenssituationen férandras kraftigt i och med sammanslagning av mark-
nadens tva storsta aktorer.

FORANDRAD KONKURRENSSITUATION
P4 den europeiska marknaden finns totalt Sver 140 producenter Uppskattad marknadsandel i Europa
av aluminiumprofiler. Genom ett antal strukturaffirer pd senare ar
har dock fyra stora aktdrer med global nirvaro vuxit fram. Under
hésten aviserade de tv storsta aktdrerna pd marknaden, Sapa och
Hydro Aluminium, en sammanslagning av sina profilverksamheter.
Deras verksamheter ir relativt jimnstora och sammanslagningen
kommer att skapa en gigant med sammantaget 6ver en fjirdedel av
marknaden i Europa och avsevirt hégre marknadsandel i Norden.
Vilka effekter pa konkurrenssituationen som fusionen fir aterstér

Sapa (14%)
Hydro (13%)

Constellium (8 %)
Aleris (3 %)

Ovriga (62%)
att se.

Ovriga stora aktorer pi Europamarknaden ir Constellium
och Aleris. Tillsammans har dessa fyra stora aktorer uppskatt-
ningsvis nirmare 40 procent av marknaden fér aluminiumprofi-

Marknadsandelarna ar uppskattade och avser EU27+EFTA.

ler i Europa.
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VOLYMNEDGANG PA EUROPAMARKNADEN

Aven om marknaden totalt kinnetecknades av efterfrigenedging
under 2012, i synnerhet under sommarhalvéret, har enskilda
avsittningsmarknader, frimst personbilssegmentet, delvis fortsatt
att visa positiv utveckling. Tack vare mixforskjutning mot premi-
umtillverkare och omfattande materialsubstitution till forman for
aluminium har nedgangen i fordonsproduktionen som sidan inte
slagit igenom fullt ut i efterfrigan pd aluminiumprofiler.

Bygg- och anliggningssektorn har visat positiva tecken pa flera
viktiga marknader, men sektorns bidrag till volymutvecklingen ir
sammantaget sett klart negativt. Framforallt giller detta i Sydeuropa
dir 6verutbud av bostider och kommersiella lokaler i kombination
med statsfinansiella dtstramningar som drabbat infrastrukturinveste-
ringar och stéd till renoveringsitgirder gjort att samtliga delsegment
visar nedging.

Totalmarknad Europa
(EU27 + EFTA), ton aluminiumprofiler

Q1 Q2 Q3 Q4

. 2011
. 2012

~~ "Normalt
sasongsmonster”

Efterfragan har under 2012 uppvisat nagot mindre sésongsméssiga
variationer samt en mindre accentuerad arsskifteseffekt &n under
2011. Totalt sett har marknadsvolymen fallit med cirka nio procent
jamfort med 2011.

PROFILGRUPPEN ARSREDOVISNING 2012

Den stora exponeringen mot bygg- och anliggningssektorn har
inneburit att de sydeuropeiska marknaderna, som redan under 2011
visade tydlig nedgang, har utvecklats svagt dven under 2012 och
sammantaget visar en storre relativ nedging in Europa i sin helhet.

Totalt har efterfrigan pa aluminiumprofiler i Europa varit
markant svagare under 2012 jimfort med 2011, dock med viss
relativ forbittring mot slutet av dret. I den europeiska branschorga-
nisationens, EAA:s, senaste prognos bedéms marknadsvolymen for
aluminiumprofiler ha minskat med cirka nio procent under 2012
jimfort med 2011.

ALUMINIUMPRISET SVAGT UPPAT

Priset pd aluminiumrévara pd London Metal Exchange har under
2012 fluktuerat en del men visar sammantaget en mindre uppging
fran cirka 2 000 dollar per ton vid drets bérjan till cirka 2 100 dollar
per ton vid slutet av aret. Diremot har den regionala premien for
leverans i Europa stigit markant vilket okat den totala ravarukost-
naden.

Prisutveckling for aluminium under 2012
USD per ton

2500

2000

1500

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec



UTVECKLING PROFILGRUPPEN 2012

ProfilGruppens leveransvolymer minskade under 2012, jimfért
med 2011, med cirka tva procent. Samtidigt minskade intikterna
med cirka sex procent.

Intikterna frin den svenska marknaden minskade sammantaget
med fem procent f6r 2012 jimfort med foregdende 4r. Bygg- och
transportsegmenten samt allmin verkstadsindustri var positiva un-
dantag med uppgangar pa tre, tvi respektive en procent. Elsegmen-
tet visar en nedgang pa drygt 17 procent.

Intikterna frin exportmarknaderna minskade for heliret med
drygt sju procent jimfort med féregiende ar. Norge visar en upp-
gang pa drygt 42 procent, relaterat till transportsegmentet. I vrigt
visar samtliga marknader nedging. Storbritannien visar storst
nedgéng, drygt 41 procent, primirt relaterat till utfasning av en

tidigare kund.
Leveransvolymer ProfilGruppen
aluminiumprofiler

6000

4000
2000 | | |
0
Q1 Q2 Q3 Q4

. 2011

. 2012

Intékter per land 2012 2011 2012

Mkr Mkr %
Sverige 403,56 4241 51
Tyskland 94,9 112,1 12
Norge 85,4 60,1 11
Polen 66,5 80,9 8
Danmark 32,5 33,3 4
Storbritannien 26,6 45,3 3
Ovriga lander 76,6 80,9 10
Totalt 786,0 836,7 100
Intdkter per bransch 2012 2011 2012

Mkr Mkr %
El 134,7 162,8 17
Transport 281,4 288,8 36
Bygg 1285 1228 16
Interior 64,0 76,2 8
Allman verkstadsindustri 116,2 121,2 15
Ovriga branscher 61,2 64,9 8
Totalt 786,0 836,7 100
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SMARTA MEDIALOSNINGAR
som faller marknaden i smaken

Med férre @n 20 medarbetare har SMS Smart Media Solutions
i Stockholm lyckats positionera sig som ett av varldens
ledande féretag inom produkter for den audiovisuella mark-
naden. Fokus ligger pa design och funktion och féretaget har
mycket god I6nsamhet. ProfilGruppen medverkar i produkt-
utvecklingen och som leverantér av profiler.

SMS Smart Media Solutions erbjuder hdgkvalitativa stativ, fasten och
inkapslingar foér bildskarmar, projektorer och andra mediaenheter. Samtliga
produkter &r inriktade pé tydliga anvandarbehov och &terfinns i miljder

for utbildning, kontor, konferensanlaggningar, butiker, méssor, hotell med
mera.

VAGVINNANDE DESIGN
- Vi har haft anmarkningsvard framgang och en valdigt bra Ibnsamhet
under flera ar, i en bransch som annars kénnetecknas av generiska produk-
ter. Vi har ett stort fokus pa den professionella AV-marknaden, déar cirka 95
procent av vara produkter hamnar, sager féretagets vd, Dan Berglund.

Vad ar det da som skilier SMS Smart Media Solutions fran konkur-
renterna?

— Det &r var design. Vart motto &r att man skall se att det &r en SMS-
produkt redan pa hall. Enkel montering och anvéndning, flexibilitet och
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interaktivitet samt integration med teknik och inredning karakteriserar vara
produkter. Tack vare vart fokus pa vardeadderade funktioner och renodlad
design har vi lyckats behélla marknadens intresse for hogkvalitativa stativ.
Detta &ar ocksé vad som till stor del skiljer oss fran konkurrenterna.

FORMFRIHET, FUNKTIONER OCH FINISH
ProfilGruppen har haft nojet att vara med som leverantér i snart tio ar
under SMS Smart Media Solutions framgangsrika resa.

- Sa fort det kommer till mer komplicerade produkter i frdga om form
av funktioner eller form/design sé &r alternativen till aluminium mycket
fa. Kombinationen av formfrihet, ytfinish och méjlighet att bygga in flera
funktioner i en detalj ar huvudanledningarna till varfor vi valjer strangpres-
sad aluminium. Men vi anvander dven mycket stalplat, eftersom det gar
snabbt och ar kostnadseffektivt pd sma till medelstora volymer, berattar
Dan Berglund.

UPPSKATTAR KOMPETENS OCH ATERKOPPLING
P& fragan om hur ProfilGruppen hjélper SMS Smart Media Solutions att
flytta fram sin marknadsposition séger Dan Berglund:

— Framst genom att de har egna specialiserade konstruktérer som kan
vara med under hela produktutvecklingsfasen. Dessutom agerar Profil-
Gruppens séljare proffsigt och aterkopplar snabbt med konkret information
och réad vid olika typer av forfragningar. Sddant uppskattar vi.



ALUMINIUM

ersatter rostfritt nar engelsmannen duschar

Visst kan internet vara en doérroppnare till nya affarer. Nar det
engelska foretaget Horne Engineering Ltd - specialiserade
pa termostatblandare och duschpaneler - 2011 s6kte en ny

leverantér fann de ProfilGruppen péa natet. Tycke uppstod och

idag spelar ProfilGruppen en viktig roll i Hornes produktut-
veckling.

Horne Engineering &r ett anrikt foretag, som funnits i mer &n 100 ar. F6-
retagets produkter kdnnetecknas av mycket hog kvalitet, bade vad avser
blandare och de duschpaneler for vilka ProfilGruppen valts som leverantor.

- Ofta far vi héra av kunderna att vara produkter &r "branschens Rolls
Royce” och vanligtvis haller jag med - forutsatt att de avser deras flygmo-
torer, séger vd Angus Horne med ett leende.

KOMPLETTA PANELER | ALUMINIUM

Ett viktigt och véxande inslag i Horne Engineerings affarsverksamhet ar
kompletta duschpaneler, som sdljs till och installeras i sjukhus, skolor,
idrottsanlaggningar och andra offentliga miljoer.

- Vi har tidigare tillverkat paneler i rostfritt st&l, men bestamde oss for
att byta till aluminium for nagra &r sedan. Alla vara paneler tillverkas nu av
aluminium.

- Det var pa sa satt vi fick kontakt med ProfilGruppen, vilket utvecklats
till ett mycket bra samarbete. Vi &r mycket néjda med saval komponenter,
ledtider och den fullgoda information vi far. Vi har en ganska komplicerad
kedja med leveranser fran olika delar av varlden, vilket gér behovet av
ledtider och leveransprecision extra viktigt, séger Angus Horne.

Overgéngen frén rostfritt stal till aluminium férklarar Horne Engineering
med att aluminium bade &r lattare och mer mangsidigt att arbeta med.

— Med rétt bearbetning erbjuder aluminium samma grad av stabilitet och
héllbarhet som rostfritt stal.

SNAVA TOLERANSER OCH MILJOKRAV
UIf Storbjork, konstruktér hos ProfilGruppen, berattar om de produkter for
duschpaneler som utvecklats fér Horne Engineering:

- Det handlar om saval de yttre kdporna, fasten inuti kdporna samt
andlock. Aluminium och vatten ar normalt sett ingen bra kombination,
men med anodisering och lackering skapar vi paneler som bade star emot
klorjoner och behaller sin fraschér éver tiden.

— Det faktum att duschpanelerna anvands i offentliga miljder har stallt
sérskilda krav pa vilka lacker vi kan anvanda, men det har vi kunnat I6sa
tack vare tydliga kravspecifikationer frdn Horne Engineering.

Som sagt — tycke har uppstéatt mellan den engelska premiumtillverkaren
och ProfilGruppen. Eller, som Angus Horne uttrycker det:

— Att hitta ratt tillverkare av aluminiumprofiler var centralt for var pro-
duktutveckling. ProfilGruppen &r en viktig leverantér fér en ny produkt som
ska lanseras inom kort. Den kommer att omdefiniera och kraftigt férbattra
vart varumarke.
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MILJARUDKONTRAKT
till ProfilGruppen-kund

Raufoss Technology i Norge ér en av ProfilGruppens storsta kunder.
Foéretaget utvecklar med stor framgang viktbesparande, innovativa
aluminiumlésningar for fordonsindustrin. Raufoss fick under 2012 en
stark bekréaftelse pa sin kompetens i form av ett tiodrigt kontrakt fran
Volvo péa 2,5 miljarder norska kronor.

Raufoss Technology ska leverera sex olika delar till den frémre hjulupphangningen for
Volvos nya plattform. Det &r framfor allt detaljer till just hjulupphangning som &r det
storsta samarbetsomradet mellan Raufoss Technology och ProfilGruppen.

- De stérsta leveranserna fran ProfilGruppen bestér av rund bolt — aluminium-
stanger i olika dimensioner — som vi smider och bearbetar i manga steg for framre
hjulupphéngning.

- Viriktar i férsta hand in oss pa premiumkunder och levererar till bland andra
Volvo Personvagnar, Mercedes och KIA/Hyundai. Dessutom samarbetar vi med
BMW och Jaguar. Till Volvo har vi levererat sedan 2008, berattar Sven Jemblie,
Global Purchasing Director pa Raufoss Technology.

LANG OCH GOD RELATION
Samarbetet mellan Raufoss Technology och ProfilGruppen har pagatt i dver tio ar.

— Vi har forvisso flera leverantorer av aluminiumprofiler, men &r mycket néjda med
ProfilGruppen, bade det norska bolaget och huvudkontoret i Aseda.

- Kvalitetsaspekterna &r oerhort viktiga for oss, bade med tanke pa att vi tillverkar
extremt kritiska komponenter och har slutkunder som stéller mycket héga krav. Vi
uppskattar dven ProfilGruppens leveranssikerhet. Oppenhet och engagemang praglar
samarbetet och den geografiska narheten ar ett plus, séger Sven Jemblie.

20 MILJONER, INGA REKLAMATIONER
Den starka marknadspositionen fér Raufoss Technology nar det galler leveranser av
I6sningar avseende hjulupphéangning forefaller valfortjant.

- Vi har levererat mer an 20 miljoner hjulupphé&ngningsdelar genom &ren — utan en enda
reklamation, beréttar Sven Jemblie.

Lag vikt vager tungt pa vagen

Nar du ser en villastad timmerbil pa vagarna ar det mycket
troligt att lasten hélls pa plats av stéttor och vilar pa bankar
fran Laxo Mekan. Och lika troligt dr det att st6ttorna och
bankarna har levererats av ProfilGruppen.

Tungt lastade timmerbilar &r kanske inte det man spontant kopplar
samman med aluminium, men faktum &r att aluminium med rétt legering
blir synnerligen starkt. Laxo Mekan och ProfilGruppen vet, efter att ha
samarbetat i drygt 20 &r. Laxo Mekan tillhér de marknadsledande inom
utrustning till just timmerbilar.

- Transporter &r i mangt och mycket en fraga om ekonomi, med snéva
marginaler. Varje kilogram vikt man kan reducera betyder mycket pengar i
det l&nga loppet. Inte minst nér man beténker att ekipage som timmerbilar
ska rulla uppskattningsvis 150 000 mil under sin livsldngd, berattar Tomas
Himberg, vd for Laxo Mekan.

AVEN BANKAR | ALUMINIUM
Stottorna ar vandbara, tre meter 1anga och vager cirka 30 kilogram per

styck. Aven de s& kallade bankarna, som timret vilar p& under transporten, - Detta &r ett bra exempel pa den kontinuerliga produktutveckling vi be-
ar av aluminium. Det ar betydligt lattare an motsvarande utrustning i stal driver tillsammans. Med marknadens basta I6sning stérker vi givetvis bade
som fortfarande dominerar utanfér Skandinavien. Laxo Mekans varumérke och vér konkurrenskraft, sager Tomas Himberg.

— Vi har, tillsammans med ProfilGruppen, under 2012 utvecklat en ny - Det faktum att vi ocksa later ProfilGruppen ytbehandla — det vill saga
banke, som ar den starkaste p& marknaden. Anda har vi lyckats minska anodisera — stéttor och bankar gér att vi kan leverera utrustning till prydliga
vikten pa den med atta kilogram. timmerbilsekipage, som haller sig frascha dven i det langa loppet.
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Delade kunskaper

L AGGER GRUND
for battre affarer

ProfilGruppen har framstaende kunskaper inom konstruk-
tionslésningar i aluminium. Varje ar delar féretaget med sig
av sitt kunnande till kunderna under s kallade Konstruk-
tionsdagar - bade i Aseda och ute hos kunder.

Under 2012 genomférdes en av dessa dagar hos Skandinaviska Glassys-
tem, samarbetspartner med ProfilGruppen sedan ménga &r. Skandinaviska
Glassystem kannetecknas av konstruktionsldsningar for stora byggprojekt
dar glasytor ar en vésentlig del av designen. Projekt som Swedbanks nya
huvudkontor i Sundbyberg, Bella Hotel i Kdpenhamn och Victoria Tower i
Kista &r nagra exempel dar glas och aluminiumprofiler i kombination firar
designtriumfer.

UPPSKATTAT INITIATIV

Intresset hos medarbetarna p& Skandinaviska Glassystem var stort och
cirka 25 deltagare — konstruktorer, projektledare, projektérer och berak-
ningsingenjérer — larde mer om aluminium och aluminiumprofiler.

— Det ar lika ovanligt som uppskattat att partners genomfér den har ty-
pen av utbildningar fér vara medarbetare. Det blev en bra dag med mycket
och bra informationsinnehall, anser Peter Sjoberg, konstruktionschef,
Design & Engineering pa Skandinaviska Glassystem.

— Vi har ju mycket tata kontakter med ProfilGruppen. Det fungerar
utmarkt och vi uppskattar framfor allt den flexibilitet och snabbhet som
foretaget agerar med. En dag som denna starker relationen, anser Peter
Sjéberg.

BYGGA IN FUNKTIONER

- Genom vara Konstruktionsdagar vill vi framfér allt dppna kundernas
6gon for vad vi kan bidra med i vart konstruktionsarbete. Forst och framst
kan vi ju bygga in ett flertal funktioner direkt i den pressade profilen, som
bade forbattrar och férenklar i montagefasen. | samspel med kunden kan
vi ocksa klargdra hur vi bade kan konstruera smarta I6sningar och samti-
digt ha koll pa vad som &r basta lI6sningen, rent produktionsekonomiskt.
Ju tidigare i processen vi kommer in, desto battre. Genom konstruk-
tionsdagarna far vi personliga kontakter som ar vardefulla i framtida,
gemensamma projekt sdger Andreas Helmersson, chef teknisk férsaljning
pé ProfilGruppen.

OUR OFFER

Gruppen-

ProfilGruppens representanter pa massan kunde stolt visa upp foretagets
bredd nar det géller féradlingstjanster.

Foradling i fokus
PA ELMIA-MASSAN

Elmia Subcontractor ar Sveriges ledande méssa for un-
derleverantorer till industrin. ProfilGruppen var pé plats
2012 med en monter, med huvudtema vidareféradling.

Med cirka 1 200 utstéllare och cirka 14 000 méassbesdkare har Elmia
Subcontractor blivit mer eller mindre en institution fér underleveran-
torer. ProfilGruppens monter var vélbesdkt. Med ambitionen att hitta
framtida samarbeten visades hur vi kan bidra i hela vardekedjan - fran
konstruktion till fardig produkt — med tonvikt pa vidarefoéradling.

- Forr gjordes inte sallan direkta affarer pA massorna, numera
handlar det mer om att visa upp sig. Dels for befintliga kunder, men
givetvis ocksa for att intressera nya. Var medverkan p& Elmia Sub-
contractor bidrar till att stérka vart varumaérke.

- Under éret deltog vi &ven pa ett par méssor i Norge som var mer
specifikt inriktade pa aluminium, berattar Johan Anicic, exportchef.

PRUR]

De kommer fran "alla” branscher - kunderna som vill ha
ProfilGruppens hjélp att konstruera och producera kylprofiler.
En av dessa kunder ar Laird Technologies, specialiserade

pa termoelektriska kylaggregat i allt fran kaffeautomater till
medicinteknisk utrustning.

Laird Technologies &r specialiserat pa termoelektrisk kyla, en metod som
vaxer i intresse inom flera kundsegment.

- | dagslaget finns merparten av véra kunder inom livsmedel, medicin-
teknik, fordon samt telekom. Ofta efterfragas I6sningar som hjélper till att
halla temperaturen konstant. Det géller i dryckesmaskiner, medicinska
analysinstrument, interiérdetaljer i bilar, apparatskap for basstationer och
mycket, mycket annat.
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— nu hetare

- Genomgaende géller att elektronikinstallationer blir mer och mer kom-
pakta och kylprofilernas uppgift att leda bort o6nskad varme &n mer viktig.
Vi ser ocksa att el- och hybridbilar 6kar behovet av aktiv kyla, séger Jakob
Dahlgren, inkdpare péa Laird Technologies.

STRATEGISKT UTVALD LEVERANTOR
- Vi har samarbetat med ProfilGruppen under lang tid och far hjalp i hela
vardekedjan. Det handlar om konstruktion, design, support inom termiska
kalkyler, pressning och bearbetning av kylprofiler. ProfilGruppen &r var
strategiskt utvalda leverantdr, tillika huvudleverantér av komponenter i
denna kategori.

- Laird Technologies har ett 50-tal anstéllda och omsétter cirka 140 miljo-
ner kronor. Foretaget ligger i framkant p& den europeiska marknaden, bade
vad géller marknadsandelar och teknisk kompetens, sager Jakob Dahlgren.
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MOBILEN SOM PLANBOK

— med avlasning i aluminiummiljo

Trenden &r lika tydlig som stark - vi kommer att skéta alltfler
betalningar via vara mobiltelefoner. Det har foretaget Mobill
Scandinavia insett tidigt och skaffat sig en marknadsledande
position i Sverige. Chassit till foretagets nya specialutveckla-
de scanner, for validering av digitala kvitton i mobiltelefoner,
bestar av aluminiumprofiler, med avancerad bearbetning, fran
ProfilGruppen.

Den héar scannern kommer svenska konsumenter inledningsvis att méta i
olika persontransportmiljder som tunnelbana, tag, bussar och pa farjor med
mera. Det finns goda férutsattningar for att den dven kan f& internationellt
genomslag, eftersom bade teknik och form &ar patenterat.

— Det unika med I6sningen ar att den fungerar for alla, oavsett teknisk
kompetens eller typ av telefon. Systemet &r inte beroende av dataférbin-
delse med hog kapacitet utan fungerar utmarkt dven pé I&g bandvidd.
Tack vare Mobills unika M-code, som kopplats till sjélva biljetten, blir hela
transaktionen séker. Man kan jamféra med nar EAN-koder scannas i mat-
varubutiken, med den skillnaden att detta &r en betydligt mer sofistikerad
teknik och som fungerar helt mobilt, séger vd Joakim Niléhn p& Mobill
Scandinavia.

DESIGNBYRA VISADE VAGEN
- Var industridesignbyra Ingenjorsprojekt och var teknikpartner Svep De-
sign Center hade bada goda erfarenheter och rekommenderade ProfilGrup-
pen. | utvecklingsarbetet har vi ocksa haft samarbete med Vaxjoforetaget
JLT Mobile Computers, med specialkompetens inom datorlésningar i rug-
gade, det vill sdga besvérliga, miljder i frdiga om exempelvis temperaturer,
skakningar och ljusférhallanden.

— Vi svarar for design och det tekniska innehallet och ProfilGruppen
levererar ett tilltalande chassi till den har unika scannern, berattar Joakim
Niléhn.

DET KONTANTLOSA SAMHALLET

Intresset f6r mobila betallésningar vaxer snabbt. Alla vill helst slippa han- overraskande — de sddra delarna av Afrika, dar man redan idag anvander

tera kontanter. Handelsféretag valkomnar nya innovationer, dar sedlar och mobiltelefoner pd manga andra sé&tt &n vi sjalva vant oss vid.

mynt ersatts av transaktioner mellan konton. - Vi betraktas idag som marknadsledande i Sverige, men véra ambitio-
— Sverige ar en bra och avancerad marknad for att testa nya betallds- ner stracker sig betydligt langre an sé och Mobill Scandinavia star nu pa

ningar, &ven om man pé sétt och vis kommit langre i Asien och — kanske tréskeln till en internationalisering, séger Joakim Niléhn.
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MANGA UTMANINGAR - STORA MOJLIGHETER
Kylprofiler ar ett strategiskt viktigt produktomrade for ProfilGruppen.

Det ar cirka tio &r sedan foretaget pa allvar gav sig in i den har
marknaden. Kylprofiler & komplicerade att tillverka. Ofta har
kunden ett dnskemal om hur profilen ska se ut och vad den
ska producera. ProfilGruppens uppgift &r att konstruera
en profil som kommer s& néra prestandadnskemalen som
mojligt.

Med en ofta komplicerad design &r kylprofilerna — med tunna
och héga flansar — stora produktionstekniska utmaningar, med
extrema péfrestningar i sjélva pressningen. Allt maste klaffa
- perfekta verktyg, ratt gét, ratt temperatur och utrustning i
toppskick. Tio ars successiv kompetenshajning har gjort ProfilGrup-
pen till en av de ledande aktdrerna i Sverige inom denna nisch.
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ANSVARSFULLT FORETAGANDE

Miljoarbete pa flera fronter

ProfilGruppen anser det viktigt att bidra till ett 1angsiktigt hallbart samhélle, varfor
foretaget efterstravar att producera med minsta mdjliga paverkan pa miljon. Lagre
energifdrbrukning, minskat spill och atervinning ar nyckelord i sammanhanget.

Foretagets miljdambitioner stricker sig dven utanfér foretaget och
vi foredrar att samarbeta med leverantdrer som delar vir syn pé
vikten av att bidra dll ett langsiktige hallbart samhille. ProfilGrup-
pen ir certifierat enligt miljéledningssystemet ISO 14001 — dir en
omcertifiering ir aktuell 2013 — och detsamma giller for flertalet
av vara leverantérer. ProfilGruppens medarbetare far kontinuerligt
utbildning och information i miljéfragor, som ett naturligt inslag i
vart miljdarbete.

ARBETE MED ENERGIEFFEKTIVISERING
ProfilGruppen har anslutit sig till programmet for energieffektivise-
ring, PFE, som leds av Energimyndigheten. Programmet riktar sig
till energiintensiva foretag, som pa frivillig basis vill arbeta struk-
turerat med energifrigor samt genomfora effektiviserande atgirder.
I projektets positiva vigskal ligger inte enbart méjligheten act fa
skattebefrielse pd el som anvinds i tillverkningsprocesser, utan det
ska frimst leda till minskad energianvindning, till gagn fér miljon,
och minskade kostnader.

Under 2012 har ProfilGruppen genomfért en kartliggning av
elanvindningen i féretagets fastigheter och under 2013 ska tillverk-
ningsprocesserna kartliggas pi motsvarande sitt.

BENCHMARKING | BRANSCHEN

Tillsammans med kollegor i branschorganisationen Svenske Alu-
minium har ProfilGruppen under aret deltagit i ett benchmarking-
projeke. I projekeet har bide energianvindningen och skrotandelen
i produktionen kartlagts. Erfarenheter och idéer har delats mellan
kollegor. Fér ProfilGruppens del har samarbetet utmynnat i olika
forbattringsprojeke. Projektet stods ekonomiskt av Energimyndig-
heten.

INTERN "SKROTJAKT” BROT TRENDEN

Aven om atervinningsandelen av skrot i produktionen ir mycket
hég finns det bdde ekonomiska och miljémissiga skil att minska
andelen skrot. ProfilGruppen har under aret arbetat aktivt med
projektet "Skrotjakten” vilket uppmuntrande nog resulterade i att
de senaste arens trend med 6kande andel skrot brots 2012. Projek-
tet har givit nya insikter som férhoppningsvis ska leda till fortsatt
minskad skrotandel i produktionen.

AVEN ELANVANDNINGEN MINSKADE
Liksom skrotandelen utvecklades ProfilGruppens elanvindning po-
sitivt under 2012. Den minskade fran 1,36 kWh till 1,31 kWh per
kilogram tillverkad profil. Ett av de omriden som varit i fokus for
elenergianvindningen under dret avser anodiseringen som utfors
vid huvudfabriken i Aseda. Hir har forbittringar uppnitts bland
annat genom effektivisering av motordrifter.

I processen anvinds dven gasol, som noterade en kad forbruk-
ning. Den sammantagna anvindningen av el och gasol slutade pa i
stort sett samma nivd, per kilogram profil, som 2011.
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MILJOARBETE UTANFOR GRINDARNA

Sedan flera ar pagir ocksi ett miljarbete utanfor fabriksgrin-
darna. ProfilGruppen levererar nimligen dverskottsenergi fran
produktionen till det kommunala firrviirmenitet i Aseda. Den
dtervunna mingden energi lag under 2012 pd ungefir samma niva
som foregiende ar, vilket i praktiken innebir att ProfilGruppens
overskottsenergi har ricke till drlig uppvirmning av ett hundratal
normalvillor pd orten.

SJUNKANDE KOLDIOXIDUTSLAPP

Atervinning av aluminiumskrot och -spill ir ett centrale inslag

i miljdarbetet, eftersom omsmiltning av aluminium sparar upp
till 95 procent av den energimiingd som skulle ha forbrukats vid
primirtillverkning av motsvarande volym.

Atervinning ger dock en annan miljébelastning i form av
koldioxidutslipp vid transporter av skrotet. Tidigare skedde om-
smiltning ofta pa kontinenten, men nir ProfilGruppen valde ett
nirbeldget smiltverk och 6kade fyllnadsgraden i bilarna minskade
koldioxidutslippen med drygt 300 ton pé arsbasis. Vi konstaterar
att den besparingsnivin har hillits intakt under 2012.

Nu idndras dven transporterna av rvara vilket kommer att
minska koldioxidutsldppen ytterligare.

LANGT UNDER GRANSVARDET

ProfilGruppens utslipp av aluminium ékade under aret — fran
1,22 till 1,56 kilogram/ménad. Det motsvarar ett genomsnitt av de
fem féregiende drens utslippsnivé och 4r pa betryggande avstind
dll grinsvirdet pd 20 kilogram per manad.

Utslapp aluminium Energiforbrukning

kg/man kWh/kg tillverkad profil
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Arets utslapp av aluminium
motsvarar de senaste arens
genomsnitt och &r langt
ifran gransvardet som ar

20 kg per manad.

Total energiférbrukning har
legat pa en ganska jamn niva.
Forhoppningen &r att atgarder
ska ge en minskning under
kommande ar.
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Motionsbassing och barnbassing pa Halsans Hus i Aseda, en friskvardsanlaggning fér bland annat ProfilGruppens medarbetare.

Har ortens basta

-OR 06

Anda sedan ProfilGruppen startade fér drygt 30 &r sedan har féretaget arbetat
med att Oka attraktionskraften for huvudorten Aseda, ett sméalandskt samhélle
med cirka 2 000 invanare. Genom olika insatser vill foretaget f& medarbetare att
bo kvar och trivas pé orten, attrahera nya medarbetare att flytta hit samt starka

rekryteringsbasen.

Ett bra exempel pa ProfilGruppens engagemang for orten ir
Hilsans Hus. Det ir en friskvardsanliggning med gym, simhall och
lokaler for grupptrining, som tillkommit delvis p& ProfilGruppens
initiativ och dir féretaget bidragit med finansieringen. Hilsans
Hus 4r en naturlig métesplats for ortens invanare och ProfilGrup-
pens medarbetare har méjlighet att nyttja anliggningen fritt.
Foretagets satsning 4r dirmed ocksa en naturlig del i det interna
friskvardsarbetet.

Ett annat exempel ir ortens ishockeyfdrening och deras ishall,
som foretaget ocksa bidrar ekonomiskt till. Ishallen bir numera
ocksd ProfilGruppens namn.

PROFILGRUPPEN | HOGSTA DIVISIONEN

ProfilGruppen bidrar dven till det lokala freningslivets utveckling
genom olika sponsringsinsatser, dir lagidrotter prioriteras. Till
ortens attraktionskraft hér ocksa sportsliga begivenheter pa hog
nivé. I nirbeligna Vixjo, cirka fem mil frin Aseda, finns elitserielag
i ishockey — Viixjo Lakers — och allsvenske fotbollslag, Osters IE.
ProfilGruppen ir sponsor till bida dessa lag. Forutom omfattade
nationell exponering av varumirket anvinder ProfilGruppen sitt
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sponsorskap for relationsskapande kund- och personalaktiviteter.
Elitseriespelare har ocksa gjort uppskattade besok i samband med
personalaktiviteter.

TEKNIKCOLLEGE FOR UNGDOMAR

Engagemanget pa hemorten omfattar dven att stimulera mojlighe-
terna till utbildning. P4 sa vis vill ProfilGruppen trygga sin rekry-
teringsbas for framtiden. Vi engagerar oss i ett férdjupat samarbete
mellan skola och niringsliv. Malet med samarbetet ir att sd tidigt
som mojligt vicka ungdomars intresse for teknikutbildning. Rent
prakeiske sker detta genom att foretagen besdker bade grund- och
gymnasieskolor. ProfilGruppen har ocksd, tillsammans med andra
foretag i regionen, tagit initiativ till att flera skolor blivit certifie-
rade som Teknikcollege.

Generellt har ProfilGruppen en 6ppen och vilkomnande attityd
till ungdomar som vill genomféra praktikperioder pa foretaget,
likasd att ta emot studiebesdk dven pa grundskoleniva.

Vart samarbete med hogskolor och universitet dr givande for oss.
Det handlar om savil prakeikplatser, examensarbeten som kom-
mersiella samarbeten i process- och produktutveckling.
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Antalet anstallda minskade
under aret.

som forra aret.

JITBILUNING

Langtidssjukfranvaron ékade under
aret medan den korta sjukfranvaron
haller sig pa ungefar samma niva

| halso- och skyddsarbete

Medarbetarnas kompetens och engagemang ar avgorande for ProfilGruppens
framgang. En gemensam véardegrund kompletteras med kompetenshdjande
utbildning inom olika omraden. Under 2012 hade utbildningsinsatserna tonvikt

pa halso- och skyddsarbete.

Korttidsfranvaron i foretaget hiller sig fortfarande pa lag nivd. Med
en ny inriktning pé rehabiliteringsprocessen ska férhoppningsvis
dven ldngtidsfranvaron kunna minska igen. Tvé arbetsplatsolyckor
intriffade under aret.

LAG KORTTIDSFRANVARO
Den totala sjukfrinvaron dkade under aret for att uppgd till 5,8
procent (4,3) for heliret. ProfilGruppens mél ir att hilla den korta
sjukfranvaron under 3 procent per ér, vilket niddes med god mar-
ginal. Diremot 6kade lingtidsfranvaron frén 2,3 till 3,5 procent.
Under hosten 2012 har ProfilGruppen infort nya rutiner for
hur framfor allt chefer ska hantera rehabiliteringsprocessen fér att
pa sd vis kunna hjilpa drabbade medarbetare att snabbare komma
tillbaka i arbete.

TVA ARBETSPLATSOLYCKOR

Tva arbetsplatsolyckor intriffade under dret. Olyckorna férorsaka-
de tillsammans 25 dagars frinvaro. ProfilGruppens nollvision giller
allgiamt och inom féretaget bedrivs ett systematiskt arbete med att
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eliminera riskerna for olyckor. Skyddsronder, riskbedémningar och
avvikelserapportering tillimpas for att sa tidigt som méjligt kunna
identifiera risker och vidta atgirder. Under 2012 har dessutom nya
arbetsmiljégrupper tillsatts, dir avdelningar med liknande verk-
samheter triffas for att diskutera risker och dra nytta av varandras
erfarenheter.

Ett annat, nytt inslag i miljoarbetet 4r att studera risker i ett bre-
dare perspektiv med utgingspunke i samspelet mellan medarbetare,
teknik och organisation.

UTRYMNINGSOVNINGAR

Medarbetarna i ProfilGruppen utbildas kontinuerligt bade i fraga att
forebygga olycksfall samt hur man ska agera om olyckan ér framme.

I det forebyggande arbetet genomfdrdes under 2012 en speciell

kemikalieutbildning f6r de medarbetare som arbetar med hirdplas-
ter. Utbildningen i hjirt- och lungriddning fortsatte, liksom forsta
hjilpen-utbildningar. Brandskydd ir ett annat omrade som ir fore-
mal fér utbildning. Under 2012 genomférdes utrymningsévningar
vid samtliga anldggningar.
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ProfilGruppens varderingar

ProfilGruppens vardag styrs av fyra vardeord, som beskriver hur medarbetarna for-
vantas agera: Engagerade — Innovativa — Professionella — Tillgangliga. Varderingarna
fungerar som ledstjarnor fér var och en, i medarbetarnas respektive arbetssituation.

ENGAGERADE

INNOVATIVA

TILLGANGLIGA

PROFESSIONELLA

Vi ar delaktiga, proaktiva

och bryr oss om. Vi visar
stort intresse for kunder och
arbetsuppgifter. Vi vantar inte
pa lésningar utan séker dem
sjélva och visar handlingskraft.
Att ge mojlighet till delaktighet
och darmed skapa engage-
mang &r en viktig ledarskaps-
frdga. Delaktighet skapas &ven
genom att vi arbetar integrerat.

Dilek Tanyildiz,

Quality Project Manager:

- Jag brinner verkligen fér min
uppgift — att bidra till att ProfilGrup-
pen kannetecknas av mycket hog
kvalitet! Kvalitet ger oss konkur-
rensférdelar. Samtidigt undviker

vi kostnader som alltid féljer med
bristande kvalitet. Jag kanner att
mitt engagemang delas av manga
i féretaget. Som projektledare
handlar det fér mig om att standigt
kommunicera med medarbetarna,
dokumentera och diskutera hur vi
tar nésta steg mot hégre kvalitet.
Det motiverar mig.
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Vi ska gora saker pa nya satt.
Det ar naturligt for oss

att sdka nya, férbattrade
arbetssétt och -metoder. Vi tar
fram innovativa I6sningar for
vara kunder genom att satsa
pa applikationskompetens och
-utveckling.

Andreas Front,
produktionstekniker:

—Jag har utbildning inom innovativ
produktionsutveckling och ar struk-
turerad till min l&ggning. Struktur och
talamod &r alltid viktiga "verktyg”

i forbattringsarbeten av olika slag.
Min erfarenhet &r ocksé att de

basta resultaten uppnas i grupp. Jag
engagerar darfor ofta medarbetare
med olika kompetenser nar vi har
uppgifter som ska l6sas. Under 2012
blev jag sjélv belénad av foretaget for
ett forbattringsforslag, vilket bade var
Sverraskande och stimulerande!

Vi ar tillgangliga for kunden
och for varandra. Vi ar 6ppna
for dialog och later ingen vanta
pa svar fran oss. Om vi inte
kan ldmna svar direkt meddelar
vi nér svaret kan forvantas. Vi
ar 6ppna mot kunder och mot
varandra.

Martina Engdahl,

séljsupport :

— For oss som arbetar med séljsup-
port vill jag pasté att just tillgéng-
lighet &r A och O. Vi arbetar en stor
del av dagen med kundkontakter
och drivs av instéllningen att ingen
av ProfilGruppens kunder ndgonsin
far kanna sig bortgldmd. Det inne-
bar att vi &r proaktiva och aven
kontaktar kunden om vi exempelvis
ser att en leverans kan bli férsenad.
Det &r kunderna vi lever av och i ar-
betet kan jag oftast soka svaret hos
mig sjalv - hur vill jag bli behandlad
nér jag ska képa nagot..?

Vi ar affarsmassiga och haller
hég kvalitet i det vi gor.

Vi tanker pa foretagets basta
samtidigt som vi har forstaelse
for att kunden gér motsva-
rande. Vi anstranger oss alltid
for att gora ett kvalitetsmassigt
bra jobb.

AL

Mikael Rosander,

skiftledare:

- Vara profiler maste helt enkelt
fungera hos kunden, s ar det baral!
Min och mina kollegors uppgift

ar att syna profilerna direkt efter
pressning, fore aldring och nar de
fortfarande ar formbara. Aluminium
ar ett levande material och det &r
manga moment som ska stdmma
for ett perfekt resultat. Nar nagot
blivit fel kommer var professiona-
lism till anvandning. Oplana profiler
ska riktas, eventuella vinkelfel juste-
ras, med mera. Allt for att vi ska
leverera felfritt!
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RISKHANTERING

Risker och riskhantering

All verksamhet inom ProfilGruppen utsétts for risker, som kan fa stdrre eller mindre
paverkan pa koncernens maluppfyllelse. Riskerna kan delas in i operationella och
finansiella. Operationella risker uppstar i den dagliga verksamheten, exempelvis
ansvars- eller ravarurisk. Finansiella — som valuta-, likviditets-, rénte-, kredit- och
finansieringsrisker — kontrolleras och hanteras centralt.

Det dvergripande ansvaret for ProfilGruppens riskhantering har
styrelsen. Vd ir ansvarig f6r den ldpande riskhanteringen enligt
styrelsens rikdlinjer. Till stod finns en rad koncernévergripande
policyer, som finanspolicy och rdvarupolicy.

OPERATIONELLA RISKER
KUNDBEROENDE

En kundbas utan alltfor dominerande kunder efterstrivas for att
minska beroendet av enskilda kunder. Under 2012 stod ingen
kund for mer én tio procent av faktureringen. Koncernen siljer
till ect stort antal kunder, vilket oundvikligen innebir att nigra av
dessa emellanit far betalningsproblem. Kundkreditsrisken hanteras
genom att varje kund tilldelas en grundlimit, som baseras pé af-
firsomfattning och innehdll, rating hos Dun & Bradstreet samt
en kreditbedémning gjord av koncernens kreditchef. Under 2012
hade 87 procent (85) av foretagets kunder en rating mellan AAA
och A.

Kostnader for forluster och forfallna aldersférdelade fordringar
for 2012 framgér av diagram hir indill.
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LEVERANTORER

ProfilGruppen ir i sin virdekedja beroende av ett stort antal
leverantorer. Ett bortfall av en betydande leverantor kan orsaka
kostnader och problem att leverera till kund. Fér att reducera risken
har vi tecknat leveransavtal med strategiska och viktiga leverantérer.
For i stort sett alla viktiga insatsvaror finns dessutom upparbetade
kontakter med alternativa leverantorer.

ProfilGruppen utvirderar kontinuerligt sina strategiska leverants-
rer for att sikerstilla att de lever upp till vara kunders krav avseende
kvalitet, leveranssikerhet, finansiell stabilitet, miljo och kostnadsef-
fektivitet etcetera.

18

KONJUNKTUR- OCH SASONGSVARIATIONER
Kunderna dterfinns inom ett flertal branscher i norra Europa.
Branschspridningen ir en medveten strategi for att minska kinslig-
heten fér konjunktur- och sisongsvariationer. De flesta av de storre
kunderna ir globala, vilket gor koncernen beroende dven av den
internationella konjunkturen.

Vid en generell forsvagning av konjunkturen péverkas Pro-
filGruppen tidigt, motsvarande giller vid en terhimtning av
konjunkturen.

ANSVAR
Okad exponering mot exempelvis bilindustrin medfér 6kad ansvars-
risk. Det foreligger ett helhetsansvar for ProfilGruppen, iven for kom-
ponenter som forddlas av medleverantorer, gentemot kund. Framtida
risker ticks med separata avtal och forsikringar. Koncernen arbetar
tillsammans med extern ridgivare for forsikrings- och riskfrigor med
bland annat beaktande av globalt produkt- och aterkallelseansvar.

For att forebygga arbetsmiljorelaterade skador har koncernen ett
internt rapporteringssystem for riskfyllda forhallanden.

PRODUKTIONSAVBROTT

ProfilGruppen arbetar 16pande med skadeférebyggande arbete
enligt fastlagda rikdinjer, i syfte att minimera framtida produktions-
stérningar. Vid produktionsstérning har koncernen en avbrottsfor-
sikring som ticker bortfall av tickningsbidrag under maximalt 24
ménader.

MILJORISKER

Denna risk avser skador som koncernens verksamhet kan dsamka vat-
ten, mark, luft och biologiska processer, vilket dven innefattar kostnader
for att kunna f6lja nya, stringare miljodirektiv. Malsittningen ér att
med marginal ligga inom de ramar som lagstiftningen anger. Alla till-
verkande bolag inom koncernen ir certifierade enligt ISO14001. Kon-
cernens miljéchef ansvarar f6r évervakning av koncernens miljdarbete.

KOMPETENS

Kompetensutveckling sker dels genom interna och externa utbildnings-
program, dels genom att vidareutveckla ProfilGruppen till en &n mer att-
raktiv arbetsplats for att behalla personal och underlitta nyrekryteringar.

IT

IT blir en allt viktigare komponent i alla processer i foretaget, vilket
okar kraven pa tillginglighet. Stillestind kan leda till produktions-
bortfall, faktureringsbortfall eller minskad effektivitet inom olika
verksamhetsdelar. Overvakning av I'T-infrastrukturen skots av en
extern samarbetspartner i syfte att sikerstilla kompetens och kon-
tinuitet. Redundans efterstrivas i alla delar av I'T-infrastrukturen,
vilket tillsammans med stindig utveckling av kontinuitetsplanen
syftar till minimering av driftsstérningar. Den interna kompetensen
fokuseras pa verksamhetskritiska applikationer.
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KAPACITETSRISK

Koncernen har idag lingt kvar till fullt kapacitetsutnyttjande i pro-
filtillverkningen. Inom vidareféridling anvinds ett externt nitverk
av leverantérer, som under 2012 stod for 60 procent (40) av den
totala vidareforidlingen. I egna anliggningar sker frimst bearbet-
ning dir det finns forutsittningar for hog automatiseringsgrad.

RAVARA

ProfilGruppens huvudsakliga rivara, legerade aluminiumggt, pris-
sitts i amerikanska dollar pa ravarubérsen London Metal Exchange,
LME. Rimaterialinkdpen svarade 2012 for 43 procent (42) av
rorelsekostnaderna. Bolagets rdvaruinkdp gors i svenska kronor och
euro for att matcha kontraktsvalutan med kunderna och minska
valutarisken. ProfilGruppen tillimpar révaruklausuler i kund-
kontrakten, vilket begrinsar bolagets kinslighet for variationer i
ravarupriset.

Révaruinkdpen styrs av koncernens révarupolicy. Kop gors i
proportion till forvintade kundordrar. Ravaruinkdp for lingre
perioder 4n sex manader sker utifran fasta bestillningar frin kunder.
ProfilGruppens rdvarurid sammantrider en ging i veckan och
kontrollerar att policyn efterlevs. Koncernen forsérjs frin huvud-
leverantdren Hydro samt Alcoa och Rusal. Eftersom de har global
nirvaro sikerstiller ProfilGruppen sin forsdrjning av rdvara dven
om den europeiska férbrukningen skulle dverstiga produktionen av
aluminium i Europa.

Prisutveckling for aluminium 2008-2012
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Aluminiumpriset &r mycket volatilt och ProfilGruppen har darfér
ravaruklausuler i huvuddelen av alla kundkontrakt.
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ENERGIPRIS

ProfilGruppen forbrukar cirka 30 GWh elenergi per 4r. Totalt stir
energi for cirka tvd procent av rorelsekostnaderna. Vid érsskiftet hade
koncernen sikrat priset for huvuddelen av 2013 4rs forbrukning.

FINANSIELLA RISKER
VALUTARISKER

Valutarisk innebir att en variation i valutakurser negativt pdverkar
koncernens resultat, kassafldde eller balansrikning.

De utlindska dotterbolagen har begrinsad verksamhet och
didrmed en begrinsad balansrikning vilket medfér att koncernen
sikrar sig endast mot transaktionsrisken avseende valutaexpone-
ringen. Koncernen har nettoinflode i samtliga valutor. Féretaget
sikrar normalt 50—70 procent av flddet inom 6-12 manader. Detta
sker féretridesvis genom terminskontrakt. Amerikanska dollarns
variationer paverkar ProfilGruppens prissittning mot kund eftersom
aluminiumravaran prissitts i USD. Révaruklausuler i huvuddelen av
alla kontrakt gor att exponeringen minimeras.

Om valutakursen mellan SEK och de visentligaste valutorna dnd-
ras far det, under férutsittning att inga valutasikringsatgirder vidtas,
foljande effekt pa rorelseresultatet.

Valutapaverkan
Péaverkan pa rorelseresultatet av valutakursforandringar motsvarande
tio procent exklusive sakringsatgérder.

2012 2011
EUR +/- 10 Mkr +/- 7 Mkr
DKK +/- 3 Mkr +/- 3 Mkr
NOK +/- 2 Mkr +/- 2 Mkr
GBP +/-1 Mkr +/- 2 Mkr

RANTERISKER

Rinterisk 4r risk for paverkan pa koncernens resultat till foljd av for-
indringar i marknadsrintor. ProfilGruppen arbetar med rinteswap-
par for att minimera riskerna for en sddan, kortsiktig paverkan.
Enligt finanspolicyn far rintebindningstiden vara hgst 60 ménader
och minst 30 procent av koncernens lan ska ha rérlig rinta.

KREDITRISKER

ProfilGruppens kreditrisker uppstdr vid placering i finansiella in-
strument. For att minimera denna risk fir handel endast ske med ett
fital motparter, som godkints av styrelsen.

REFINANSIERINGSRISK

Foretaget har ett stindigt behov av att finansiera verksamhetens
kapitalbehov. Foretaget sikrar finansieringsbehovet genom banklan.
Nuvarande avtal stricker sig over tolv manader. Avtalet forutsitter att
vissa finansiella méltal ska vara uppfyllda.
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AKTIEN

ProfilGruppens aktie

ProfilGruppens aktie &r sedan den 19 juni 1997 noterad pa Nasdag OMX
Stockholm och ingér i Small Cap-segmentet. Aktien har under aret sjunkit med
17,8 procent. Under samma period har Stockholmsbdérsens breda index OMX

Stockholm PI stigit med 12,0 procent.

Vid utgingen av 2012 noterades ProfilGruppens aktie till 30,00
kronor pa Nasdag OMX Stockholm. Det motsvarar ett borsvirde
om 148 (180) miljoner kronor. Hogsta betalkurs under aret var
40,00 kronor, ligsta betalkurs 27,50 kronor.

FEM AGER 54 PROCENT
Antalet akrtiedigare minskade under 2012 med 92 st och uppgick
vid arets slut till 1 548 (1 640).

Vid arets utging var Ringvigen Venture AB stdrsta dgare i
bolaget med ett innehav om 26,4 procent (17,6). De fem storsta
enskilda aktieigarna representerar 54,3 procent (51,0) av aktieka-
pitalet.

Storre dgarforindringar under 2012 4r Ringvigen Venture AB:s
okning med 435 671 akdier till totalt 26,4 procent av aktierna samt
Idea, Prior & Nilsson, Fond och Kapitalférvaltnings avyttring av
samtliga sina 430 137 aktier.

MINSKAD HANDEL
Handeln med ProfilGruppens aktie minskade under 2012. Totalt
handlades 0,3 (0,5) miljoner aktier till ett sammanlagt virde av 9
(22) miljoner kronor. Aktiens omsittningshastighet var 5 procent
(10). Dagar med avslut sjénk till 67 procent (82). Under det fjirde
kvartalet lig dagar med avslut pa 82 procent. Antalet avslut under
2012 uppgick till 517 (1042).

Ett samarbete med Remium Securities som likviditetsgarant
forvintas leda till en okad likviditet i aktien.
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UTDELNING OCH AVKASTNING

Styrelsens beslutade utdelningspolicy innebir att 40-50 procent av
resultatet efter skatt, riknat 6ver en konjunkturcykel, delas ut till
dgarna. Vid forslag till utdelning tar styrelsen i férsta hand hinsyn
till bolagets investeringsbehov, finansiella stillning, resultatutveck-
ling och utsikter f6r de nirmaste dren. Fér 2012 har styrelsen be-
slutat att foresld arsstimman en utdelning om 0,00 (0,00) kronor
per aktie. ProfilGruppens totalavkastning (summan av foreslagen
utdelning och kursutveckling) var 2012 -18 (-34) procent. Under
den senaste tredrsperioden har den genomsnittliga rliga totalav-
kastningen pa ProfilGruppens aktie varit -10 (6) procent.

PROGNOSER

I vira deldrsrapporter kommenteras utsikter enligt gillande regel-
verk. ProfilGruppen limnar inte resultatprognoser di branschens
orderstock, som normalt bara dr ndgra fa veckor, bedéms allefor
kort for att ge tillf6rlidigt underlag for prognoser pa lingre sikt dn
nagon manad.

AKTIEAGARINFORMATION PA WEBBPLATSEN

P4 ProfilGruppens webbplats, www.profilgruppen.se, finns
fortlopande information om ProfilGruppen, utvecklingen av
ProfilGruppens aktie, finansiella rapporter samt kontaktuppgifter.
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Aktiedata

2008 2009 2010 2011 2012
Antal aktier per 31 december tusental 4933 4933 4933 4933 4933
Genomsnittligt antal aktier tusental 4933 4933 4933 4933 4933
Resultat per aktie kr 1,88 -2,77 3,7 151 4,66
Kassafléde per aktie kr -0,93 5,76 3,74 4,38 10,38
Eget kapital per aktie kr 28,85 28,86 33,92 32,72 37,05
Substansvérde per aktie kr 28,85 28,86 33,92 32,72 37,05
Aktiekurs, 31 december kr 31,90 42,80 55,00 36,50 30,00
Hogst betalt under aret kr 76,00 56,00 58,50 56,00 40,00
L&gst betalt under aret kr 31,00 31,90 42,40 32,30 27,50
Kursférandring under aret % -57,0 34,0 285 -336 -17,8
Utdelning per aktie " kr 1,00 0,00 1,50 0,00 0,00
P/E-tal kr 17 -15 12 24 6
Kurs/eget kapital per aktie 1,1 1,5 16 11 0,8
Direktavkastning % 3,1 00 27 00 0,0
Utdelningsandel % 53 0 31 0 0
Genomesnittlig spread % 1,95 264 217 2,80 2,50
Antal dagar med avslut/antalet
bérsdagar % 63 66 87 82 67
Totalt antal avslut st 590 756 1773 1042 517
Genomsnittligt antal avslut
per dag st 2 3 7 4 2
Antal omsatta aktier, helar tusental 543 636 748 478 271
Antal omsatta aktier,
per dag (genomsnitt) st 2154 2536 2956 1889 1082
Borsvérde noterade aktier Mkr 157 211 271 180 148
Total omséttning i aktien Mkr 31 27 37 22 9
Genomsnittlig omséattning perdag tkr 123 106 144 85 36
Antal aktieagare vid arets utgang st 1780 1793 1790 1640 1548

1) For2012 avses den av styrelsen foreslagna utdelningen.

ProfilGruppens aktie pa Stockholmsborsen

Kursutveckling och omséttning fér perioden

1 januari 2008 till 31 december 2012

" | . |..|..||.|. -

-._l_--llll
2008 2009 2010 2011 2012
e B-Aktien ccc°° OMX Stockholm Priceindex

I Antal omsatta aktier, 1000-tal

© NASDAQ OMX

Den 19 juni 1997 registrerades ProfilGruppen AB pa

Stockholmsbérsen.

PROFILGRUPPEN ARSREDOVISNING 2012

De tio storsta aktieagarna

Aktiedgare Antal Innehav % Innehav %
aktier 2012 2011

Ringvégen Venture AB 1303604 26,4 17,6
Lars Johansson 709227 14,4 14,4
Mats Egeholm 350732 71 71
Kerstin Egeholm 159629 3,2 3,2
Nordea Life & Pensions 157 800 3,2 3,2
JPM Chase NA 153900 3,1 3,1
Rickard Behm 105543 21 21
Svenska Handelsbanken
Markets 100000 2,0 21
Avanza Pension
forsékringsbolaget 96830 2,0 1,6
Mats Jonson 87036 1,8 1,7
10 stérsta enskilda aktiedgare 3224301 65,4 56,1
Ovriga 1708216 34,6 43,9
Totalt 4932517 100,0
Fordelning av aktiekapitalet
Innehav Antal Andel Andeli %
antal aktier dgare 4&garei % av kapital
1-500 1172 75,7 4.3
501-1 000 195 12,6 3,2
1001-10 000 139 9,0 8,6
10 001-100 000 35 2,3 24,2
100 001- 7 0,5 59,7
Total 1548 100,0 100,0
Agarkategorier

Antal aktier Andel i % av kapital
Finansiella féretag 162 570 3,3
Socialférsékringsfonder 13244 0,3
Intresseorganisationer 3450 0,1
Ovriga svenska juridiska personer 1387 786 28,1
Ej kategoriserade juridiska personer 100 693 2,0
Utlandsboende agare 1048 611 21,3
Svenska fysiska personer 2216163 44,9
Totalt 4932517 100,0

ProfilGruppens totalavkastning

e B-Aktien

eeees  OMX Stockholm Growth Index

Grafen visar ProfilGruppenaktiens totalavkastning jamfoért med OMX
Stockholm Growth Index under de senaste fem aren.

© NASDAQ OMX
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstéllande direktdren for ProfilGruppen AB (publ),
org.nr. 556277-8943, avger harmed &rsredovisning och koncernredovisning
for tiden 1 januari-31 december 2012, vilket ar ProfilGruppens trettioandra
verksamhetsar.

ProfilGruppen bedriver verksamhet i associationsformen aktiebolag (publ)
och har sitt sate i Uppvidinge kommun, Kronobergs lan. Bolagets adress &r:
Box 36, 364 21 Aseda.

KONCERNEN
ProfilGruppen AB (publ) utgér moderbolag i ProfilGruppen-koncernen som
utvecklar, marknadsfér och tillverkar kundanpassade profiler och kompo-
nenter i aluminium. Forsaliningen sker genom en séljorganisation vid huvud-
kontoret i Aseda samt genom helégda séljpolag i Danmark, England, Norge
och Tyskland.

Konstruktion, produktutveckling, profiltillverkning och féradling sker i
ProfilGruppenExtrusions AB. Foradling sker &ven i ndra samarbete med ett
antal fristaende foretag.

Intakter och resultat

ProfilGruppens intékter uppgick 2012 till 786,0 Mkr, en minskning i forhal-
lande till féregéende &r med 6 procent. Leveransvolymen uppgick till

18 700 ton (19 000) aluminiumprofiler, en minskning med 2 procent fran
foregaende &r. Exportandelen uppgick till 49 procent (50) i volym réknat
och till 48 procent (49) av intakterna.

Koncernens rdrelseresultat uppgick till totalt 30,1 Mkr (17,7). Resultatet
motsvarar en rérelsemarginal pa 3,8 procent (2,1).

Malet ar en rérelsemarginal om sex procent Gver en konjunkturcykel.
Resultatet har paverkats av engéangseffekter om totalt 27,2 Mkr. Dessa
effekter bestér av 19,5 Mkr i forsakringsersattning for den brand som drab-
bade féretaget under 2011, 9,4 Mkr i ersattning for tvister och en kostnad
om 1,7 Mkr fér omstrukturering av marknadsorganisationen. Féregéende ar
paverkades av positiva engangseffekter om 1,9 Mkr beroende péa en perio-
diseringseffekt vid reinvesteringar efter brand om 16,0 Mkr och kostnader
for uppségningar av personal om 14,1 Mkr. Rorelseresultatet exklusive
engangseffekter uppgick till 2,9 Mkr (15,8).

Resultatférsamringen harror i forsta hand fran andra halvaret da leve-
ransvolymerna understeg foregaende ar med sju procent och forstérk-
ningen av den svenska kronan paverkade konkurrenskraften och resultatet
negativt. FOr att varna resultatet kom féretaget dverens med de fackliga
organisationerna om att reducera arbetstiden med tio procent fran den
1 oktober. Avtalets syfte, utdver att minska kostnaderna, var att behélla
all kompetens i féretaget. Under hosten 2011 genomférdes personalratio-
naliseringar som minskade organisationen med 42 tjanster, varav 20 inom
administration och forsélining.

Resultatet fore skatt uppgick till 23,0 Mkr (10,6). Resultatet efter skatt
uppgick till 23,0 Mkr (7,5).

Resultatet per aktie uppgick till 4,66 kronor (1,51). Genomsnittligt tusen-
tal aktier uppgick till 4 933 (4 933).
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Investeringar, avskrivningar och desinvesteringar
Investeringarna uppgick till 13,3 Mkr (31,2). Féregéende ar ateruppbyggdes
den anlaggning som brandskadades, vilket paverkade investeringarna med
totalt 18,1 Mkr. Totala avskrivningar enligt plan uppgick under aret til

27,4 Mkr (28,2).

Under &ret har nedskrivning av bearbetningsutrustning om 0,7 Mkr
genomforts. Féregdende ars nedskrivning om 2,7 Mkr avsag brandskadad
produktionsanléaggning.

Nar verksamheten for kortbitsanodisering séldes ingicks ett avtal med
kdparen om hyra av den aktuella fastigheten. Hyresavtalet har karaktaren
finansiell lease, fér mer information se not 12.

Finansiell stallning och kassafléde
ProfilGruppens nettoskuldsattningsgrad har under aret minskat till 0,55
(0,89). Malet &r att halla nettoskuldsattningsgraden i ett intervall om 0,75-
1,00. Avkastningen pa sysselsatt kapital uppgick till 10,3 procent (5,6).
Avkastningsmalet for sysselsatt kapital ar satt till 15 procent. Koncernens
avkastningsmal avser ett genomsnitt dver en konjunkturcykel.

Soliditeten uppgick till 40,7 procent (31,5) vid arets slut.
Likvida medel uppgick vid arets slut till 1,7 Mkr (1,9) och koncernens out-
nyttjade kreditutrymme utdver likvida medel uppgick till 103,5 Mkr (66,1).

Kassaflodet fran den Iopande verksamheten var 51,2 Mkr (21,6) och
efter investeringsverksamheten 44,8 Mkr (-7,8). De namnda engéngseffek-
terna, tillsammans med avyttring av verksamhet, har paverkat kassaflodet
fran den I6pande verksamheten med 33,9 Mkr (-18,8) och kassaflodet efter
investeringsverksamheten med 43,9 Mkr (-18,8).

Balansomslutningen per den 31 december 2012 uppgick till 448,7 Mkr
att jamféra med 513,1 Mkr 31 december 2011.

Marknad

| den europeiska branschorganisationens, EAA:s, senaste prognos beddms
marknadsvolymen for aluminiumprofiler ha minskat med cirka nio procent
for helaret 2012 jamfort med 2011.

Efterfragan pa aluminiumprofiler i Europa har varit markant svagare under
2012 jamfort med 2011, dock med viss relativ forbattring mot slutet av
aret. Enskilda avséattningsmarknader, framst personbilsegmentet, har delvis
fortsatt att visa positiv efterfrdgeutveckling. Intékterna frdn den svenska
marknaden minskade sammantaget med fem procent for 2012 jamfort med
foregdende &r. Bygg- och transportsegmenten samt allman verkstadsindu-
stri var positiva undantag med uppgéngar pa tre, tva respektive en procent.
Elsegmentet visar en nedgang pa drygt 17 procent.

Intakterna fran exportmarknaderna minskade for helaret med drygt sju
procent jamfort med foregéende &r. Norge visar en uppgang pa drygt 42
procent, relaterat till transportsegmentet. | dvrigt visar samtliga marknader
nedgang. Storbritannien visar stérst nedgang, drygt 41 procent, priméart
relaterat till utfasning av en tidigare kund.

Tillverkning
Basen i koncernens produktion utgdrs av strangpressning av aluminiumpro-

PROFILGRUPPEN AB (PUBL) 556277-8943
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*Foreslagen utdelning

filer. Bolaget har tre presslinjer for profiltillverkning. Koncernens produktion
av aluminiumprofiler under 2012 uppgick till 18 900 ton (18 800).

Profilerna féradlas i en avancerad maskinpark, huvudsakligen for ska-
rande bearbetning och bockning.

Under aret har koncernen salt sin anlaggning for kortbitsanodisering.
Den var belagen pa avstand fran Gvriga produktionsanlaggningar och
séldes till en av koncernens viktigaste underleverantorer. Syftet med avytt-
ringen var att fokusera foradlingsverksamheten till fabriksomréadet kring
profiltillverkningen och pa sa sétt skapa effektivare floden.

Utvecklingsarbete

Standig forbattring av processer och produkter ar en viktig del i
ProfilGruppens verksamhet. Dagligen tar koncernen fram nya produkter och
produktmodeller pa befintliga eller potentiella kunders uppdrag. Koncernens
ndra kundsamarbete innebér att en god kdnnedom om kundens produkter
upparbetas och déarmed kan konstruktiva idéer lamnas nér det géller for-
béttring av produktens egenskaper. Under konstruktions- och designfasen
har koncernen goda mojligheter att anpassa produktens miljopaverkan,
livscykelekonomi och atervinningsmajligheter.

Processutvecklingsarbete genomférs i samverkan med kunder, ravaru-
leverantdrer, verktygs- och maskintillverkare.

Kostnaderna for detta arbete ar vanligtvis inte av karaktaren att de upp-
fyller kriterierna for redovisning som tillgang utan aterfinns som kostnad for
sélda varor och forsaliningskostnader i koncernens resultatrakning, se not
6. For varje utvecklingsprojekt gérs dock en beddmning om kostnaderna
skall aktiveras eller inte. Under aret har inga aktiveringar av utvecklingskost-
nader skett.

Kvalitet
ProfilGruppenExtrusions AB certifierades 1991 enligt kvalitetssakringssys-
temet ISO 9002. Ar 1999 blev ProfilGruppen, som férsta nordiska bolag
i sin bransch certifierat enligt fordonsbranschens davarande kvalitets-
system QS-9000. Denna standard ersattes senare av ISO/TS 16949 och
ProfilGruppen ar certifierat enligt denna standard sedan 2006. Férnyade
certifikat for ISO 9001 och ISO/TS 16949 erhdlls 2011.

ProfilGruppen &r ocksé, sedan 1998, godkand enligt miljledningssyste-
met ISO 14001.

Miljéinformation
ProfilGruppen bidrar till en positiv utveckling pa miljdomradet genom att
kunderna erbjuds profiler i aluminium, vilket &r gynnsamt ur livscykelper-
spektiv och innebar att miljdbelastande material och processer ersatts.
Koncernen bedriver tillstdnds- och anmélningspliktig verksamhet enligt
miljdbalken. Inom koncernen finns anlaggningar for tillverkning av profiler i
aluminium samt féradling genom ytbehandling och bearbetning. Dessa verk-
samheter paverkar den yttre milion i huvudsak genom utslapp till vatten och
genom buller. Allt avioppsvatten fran verksamheterna renas fore utslapp.
ProfiGruppen lamnade 2011 in en tillstandsansékan enligt miljidbalken om
utdkad verksamhet géllande pressning och ytbehandling av aluminiumprofiler.

PROFILGRUPPEN AB (PUBL) 556277-8943

Uppfolining av koncernens miljomal presenteras pa annan plats i arsre-
dovisningen. Miliopolicyn kan studeras pé hemsidan, www.profilgruppen.se.

Risker
ProfilGruppens verksamhet, liksom all affarsverksamhet, ar exponerad for
risker, vilka beskrivs ndrmare i not 19 och pa sidorna 18-19.

Personal
Medelantalet anstallda i koncernen uppgick till 355 (391).

Avyttringen av ytbehandlingsanldggningen i Klavrestrém innebar att anta-
let anstéllda minskades med 17 i november 2012.

Under hdsten 2011 genomférdes personalrationaliseringar som innebar
att antalet tjanster minskade med 42. Av dessa avvecklades 20 under 2011
och resterande under 2012. Efter semestern 2012 vek efterfragan och
ProfilGruppen valde att méta detta genom att avsluta visstidsanstaliningar
och férhandla fram en kollektiv reducering av arbetstiden f6r samtliga
anstallda. Avtalet med de fackliga organisationerna om arbetstidsreduce-
ring, vars syfte var att behalla all viktig kompetens, tradde i kraft 1 oktober
2012 och Iper till 1 mars 2013.

Av antalet anstéllda i koncernen var 28 procent (25) kvinnor.
Personalomséttningen under aret uppgick till 18,9 procent (6,9). Kostnaden
for 16ner uppgick till 130,0 Mkr (154,0).

Riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare
Ett ersattningsutskott, utsett av styrelsen, utarbetar forslag till principer
for ersattningar till koncernens vd och 6vriga ledande befattningshavare.
Forslaget grundar sig pé bolagets langsiktiga Ersattningspolicy. Styrelsen
foreslar att de av arsstamman 2012 beslutade principerna i allt vasentligt
kvarstar dven for 2013. For vidare beskrivning se not 4.

Bolagsstyrning

Arbetet i styrelsen for ProfilGruppen AB styrs av den arbetsordning som
arligen faststélls vid konstituerande styrelsesammantrade. Fragor rérande
revision och intern kontroll bereds av styrelsens revisionsutskott och
ersattningsfragor bereds av ersattningsutskottet. Infor arsstamman 2013
har valberedningen i uppdrag att foresla styrelseledamoter, revisorer samt
styrelse-, utskotts- och revisionsarvode. Mer information om styrelsens
arbete och bolagsstyrning i ProfiGruppen finns i bolagsstyrningsrapporten
pa sidorna 44-47 och pa www.profilgruppen.se.

Aktier och dgare
Aktiekapitalet i ProfilGruppen utgdrs av 4 932 517 aktier. Varje aktie i bola-
get motsvarar en rost.

De agarandelar som &verstiger tio procent ar Ringvégen Venture
AB:s 26,4 procent, Lars Johanssons 14,4 procent och Mats och Kerstin
Egeholms 10,3 procent.

Ovriga upplysningar rérande aktierelaterad information som ska ldmnas i
férvaltningsberattelsen fér noterade bolag enligt arsredovisningslagen ater-
finns i not 15.
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Styrelsens bemyndigande att besluta om nyemission
For att finansiera eventuella féretagsforvary med egna aktier fick styrel-
sen vid arsstamman 2012 bemyndigande att, under tiden fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesrétt for
aktiedgarna, besluta om nyemission av hdgst 400 000 aktier, motsvarande
sammanlagt cirka atta procent av aktiekapitalet per dagen for utfardande
av kallelse till arsstdamma 2012. Beslutet om nyemission far innehalla
bestammelser om att emitterade aktier far betalas med apport, genom
kvittning eller i vrigt tecknas med villkor enligt 13 kap 5 § forsta stycket 6
aktiebolagslagen. Styrelsen bemyndigas aven att i dvrigt bestamma villko-
ren fér nyemissionen.

Utsikter for 2013
Foér 2013 praglas utsikterna av fortsatt makroekonomisk osékerhet.

MODERBOLAGET
Intékterna i moderbolaget ProfilGruppen AB utgdrs till 99,6 procent av hyror
och erséttning for tjanster fran bolag i koncernen. Inga inkép fran koncern-
bolag har skett.

| moderbolaget finns en person (en) anstalld.

Utdelning
Mot bakgrund av verksamhetens operativa resultat foreslar styrelsen att
ingen utdelning utgar for verksamhetsaret 2012.

Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att till forfogande staende
vinstmedel enligt balansrékningen, 27 869 225 kronor, disponeras pa fol-
jande satt:

Utdelning till aktiedgarna O kr
Overféres i ny rékning 27 869 225 kr
Totala vinstmedel enligt balansrakningen 27 869 225 kr

Arsredovisningen
Informationen i denna arsredovisning &r sddan information som
ProfilGruppen AB skall offentliggdra i enlighet med lagen om
vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel med finansiella instru-
ment. Informationen lamnades for offentliggérande genom att &rsredovis-
ningen publicerades pa ProfilGruppens hemsida i mars 2013.
Betraffande bolagets och koncernens resultat och stéllning i dvrigt, han-
visas till efterféliande resultat- och balansrékning med tillhérande noter.
Koncernens resultat- och balansrakning och moderbolagets resultat-
och balansrakning for 2012 blir foremal for faststéllelse pa arsstamma den
11 april 2013.

FEMARSOVERSIKT
2008 2009 2010 2011 2012
Intakt Mkr 1 086,1 764,3 901,4 836,7 786,0

Resultat fére av- och nedskrivningar
Rorelseresultat

Rdérelsemarginal

Resultat fore skatt

Resultatmarginal

Avkastning pa eget kapital

Avkastning pa sysselsatt kapital
Kassaflode fran den I6pande verksamheten
Investeringar

Likviditetsreserv

Nettoskuld
Rantebarande skulder och rantebarande avsattningar
Nettoskuldséattningsgrad

Balansomsilutning

Soliditet
Kapitalomsattningshastighet
Andel riskbarande kapital
Réantetackningsgrad

Medarbetare

Medelantal anstéllda

Antal tjanster vid arets slut
Personalomséttning

Genomsnittsalder

Lénekostnader inklusive sociala avgifter
Nettoomsattning per anstélld (medelantal)
Resultat fére skatt per anstalld (medelantal)

Per aktie

Genomsnittligt antal aktier!
Resultat per aktie
Kassafldde per aktie
Substansvarde per aktie
Utdelning per aktie?
1) Ingen utspadning finns.
For kvartalsdata se www.profilgruppen.se.

Definitioner av ekonomiska begrepp finns pa omslagets bakre flik.
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tusental

Mkr 48,3 21,7 62,2 48,6 58,2

Mkr 16,5 -10,5 29,2 17,7 30,1
% 1,5 -1,4 3,2 2,1 3,8
Mkr 10,0 -17,8 21,9 10,6 23,0
% 0,9 -2,3 2,4 1,3 2,9
% 5,9 -9,6 10,1 4,5 13,4
% 6,1 -3,6 9,4 5,6 10,3
Mkr -4,6 28,4 18,4 21,6 51,2
Mkr 56,5 20,4 78 31,2 13,3
Mkr 183,7 1579 105,22 68,0 105,2
Mkr 1858  140,0 128,2 1441 99,8
Mkr 142,4 1441 171,3  146,0 101,5
agr 0,95 0,98 0,77 0,89 0,55
Mkr 563,6 499,3 5452 5131 4487
% 25,2 28,5 30,7 31,5 40,7
ggr 3,9 2,7 2,9 2,6 2,7
% 32,5 37,2 39,2 39,6 47,6
ggr 2,4 -1,4 3,9 2,4 4,0

460 376 378 391 355
436 3563 386 371 308

% 3,7 3,8 1,9 6,9 18,9
ar 42 43 44 45 46
Mkr 228,2 184,8 2048 213,56 181,0
tkr 2359 2034 2385 2140 2214
tkr 22 -47 58 27 65
4933 4933 40933 4933 4933

kr 1,88 2,77 3,17 1,51 4,66
kr -0,93 5,76 3,74 4,38 10,38
kr 28,85 28,86 33,92 32,72 37,05

kr 1,00 0,00 1,50 0,00 0,00

2) For 2012 avses den av styrelsen féreslagna utdelningen.
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Koncernens férandringar i eget kapital
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Koncernens totalresultat

(Mkr) Not 2012 2011
Intakter 2 786,0 836,7
Kostnad for salda varor -716,5 -754,6
Bruttoresultat 69,5 82,1
(")vriga rorelseintakter 3 30,5 58,2
Forsaljningskostnader -40,5 -54,6
Administrationskostnader -29,4 -44.4
Ovriga rérelsekostnader 3 0,0 -23,6
Rorelseresultat 4,5,6 30,1 17,7

Finansiella intakter 7 0,4 0,3

Finansiella kostnader 7 -7,5 -7,4
Finansnetto -7,1 -7,1
Resultat fore skatt 23,0 10,6
Skatt 9 0,0 -3,1
Arets resultat 23,0 7,5

Ovrigt totalresultat

Foérandringar i kassaflddessakringar -1,5 -6,0
Forandringar i omrékningsreserv -0,2 0,0
Ovrigt 0,0 0,0
Arets totalresultat 21,3 1,5
Resultat per aktie fore och efter utspadning, kr 16 4,66 1,51

Koncernens finansiella stallning

(Mkr) Not 2012-12-31 2011-12-31
Tillgdngar Immateriella anlaggningstillgangar 10 10,0 10,0
Materiella anlaggningstillgangar 11 218,7 2441
Finansiella anlaggningstillgangar: Andra aktier och andelar 12 2,2 0,2
Summa anlaggningstillgangar 230,9 254,3
Varulager 13 106,0 115,6
Kundfordringar 14 95,8 103,7
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 18 3,4 6,1
Aktuella skattefordringar 2,6 1,2
Ovriga fordringar 8,3 30,3
Likvida medel 22 1,7 1,9
Summa omséttningstillgdngar 217,8 258,8
Summa tillgdngar 2 448,7 513,1
Eget kapital Aktiekapital 24,7 24,7
Ovrigt tillskjutet kapital 1,4 1,4
Reserver -1,9 -0,3
Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat 158,5 135,6
Summa eget kapital 15 182,7 161,4
Skulder Langfristiga rantebarande skulder 17, 19 43,2 55,4
Avsattningar till pensioner 4 13,4 12,5
Uppskjutna skatteskulder 9 31,0 42,0
Summa langfristiga skulder 87,6 109,9
Kortfristiga rantebarande skulder 17, 19 449 78,1
Leverantdrsskulder 77,3 102,4
Aktuella skatteskulder 0,5 0,8
Ovriga skulder 9,3 8,4
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 18 46,4 52,1
Summa kortfristiga skulder 178,4 241,8
Summa skulder 266,0 351,7
Summa eget kapital och skulder 448,7 513,1

For stéllda sékerheter och eventualforpliktelser, se not 20.
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Koncernens forandringar i eget kapital

Aktiekapital Ovrigt tillskjutet Omriknings- Sakrings- Balanserade vinstmedel Summa
Koncernens eget kapital (Mkr) kapital reserv reserv inklusive arets resultat eget kapital
Eget kapital 2011-01-01 24,7 1,4 0,0 5,6 135,6 167,3
Arets resultat 7,5 7,5
Ovrigt totalresultat 0,0 -6,0 0,0 -6,0
Utdelning 1,50 kr/aktie -7,4 -7,4
Utgdende eget kapital 2011-12-31 24,7 1,4 0,0 -0,4 135,7 161,4
Eget kapital 2012-01-01 24,7 1,4 0,0 -0,4 135,7 161,4
Arets resultat 23,0 23,0
Ovrigt totalresultat -0,2 -1,5 0,0 -1,7
Utdelning 0,0 0,0
Utgdende eget kapital 2012-12-31 24,7 1,4 -0,2 -1,9 158,7 182,7

Koncernens kassaflode

(Mkr) Not 2012 2011
Den I6pande verksamheten 22

Resultat efter finansiella poster 23,0 10,6
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 28,8 31,7
Betald inkomstskatt -12,2 -6,3
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére férandringar i rérelsekapital 39,6 36,0

Kassafléde fran forandringar i rérelsekapital

Varulager' 9,6 -15,0
Rorelsefordringar'’ 30,7 1,4
Rorelseskulder? -28,7 -0,8
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 51,2 21,6

Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgéngar -14,8 -29,5
Forsalining av materiella anlaggningstillgangar 8,4 0,1
Kassafléde fran investeringsverksamheten -6,4 -29,4

Finansieringsverksamheten

Utbetald utdelning 0,0 -7,4
Upptagna lan?® -32,4 -14,0
Amortering av 1an -11,0 -10,8
Amortering av leasingskuld -1,1 -1,2
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -44,5 -33,4
Arets kassafléde 0,3 -41,2
Likvida medel vid arets borjan 1,9 43,2
Kursdifferenser i likvida medel -0,5 -0,1
Likvida medel vid arets slut 1,7 1,9
Betalda rantor och erhéllen utdelning

Erlagd réanta -7,6 -7,3
Erhéllen ranta 0,4 0,3
Utdelning 0,0 0,0

1) ©6kning - / minskning +
2) 6kning + / minskning -
3) inklusive férandring av utnyttjad checkrékningskredit
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Resultatrakning moderbolaget!

(Mkr) Not 2012 2011
Intakter 23,0 24,3
Kostnad for salda varor -3,6 -4,8
Bruttoresultat 19,4 19,5
Administrationskostnader -5,1 -8,4
Ovriga rérelseintakter 3 9,4 2,8
Ovriga rorelsekostnader 0,0 0,0
Rorelseresultat 4,5 23,7 13,9
Intakter fran andelar i dotterbolag 7 0,0 4,0
Rénteintakter och liknande resultatposter 7 0,3 0,0
Rantekostnader och liknande resultatposter 7 -5,0 -5,2
Resultat efter finansiella poster 19,0 12,7
Bokslutsdispositioner 8 -1,0 1,7
Resultat fore skatt 18,0 14,4
Skatt 9 -4,2 -3,9
Arets resultat 13,8 10,5
1) Moderbolagets resultatrakning utgér tillika dess rapport 6ver totalresultat. Moderbolagets intakter utgors till
99,6% av lokalhyror och erséttning for tjanster fran svenska bolag i koncernen. Fér utdelning per aktie se not 16.
Balansrakning moderbolaget
(Mkr) Not 2012-12-31 2011-12-31
Tillgdngar Materiella anlaggningstillgangar IR 91,8 95,3
Finansiella anlaggningstillgdngar: Andelar i koncernbolag 21 108,9 108,9
Summa anldggningstillgdngar 200,7 204,2
Fordringar hos koncernbolag 0,8 0,7
Foérutbetalda kostnader och upplupna intékter 18 0,0 0,1
Ovriga fordringar 0,2 0,6
Aktuella skattefordringar 0,0 0,0
Summa kortfristiga fordringar 1,0 1,4
Kassa och bank 22 0,4 0,4
Summa omsiéttningstillgdngar 1,4 1,8
Summa tillgdngar 202,1 206,0
Eget kapital och skulder
Bundet eget kapital
Aktiekapital 24,7 24,7
Reservfond 1,3 1,3
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 14,0 3,56
Arets resultat 13,8 10,5
Summa eget kapital 15 53,8 40,0
Obeskattade reserver 8 241 23,1
Avsiattningar for skatter 9 3,0 3,3
Langfristiga rantebdrande skulder till kreditinstitut 17,19 16,3 25,8
Réntebarande skulder till kreditinstitut 17,19 17,4 17,5
Ej rantebarande skulder
Leverantdrsskulder 0,4 1,3
Skulder till koncernbolag 82,6 90,8
Ovriga skulder 1,1 0,0
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 18 2,5 4,1
Aktuella skatteskulder 0,9 0,1
Summa kortfristiga skulder 104,9 113,8
Summa eget kapital och skulder 202,1 206,0
Stéllda sakerheter foér skulder till kreditinstitut 20
Fastighetsinteckningar 78,6 78,6
Aktier i dotterbolag 108,8 108,8
Ansvarsférbindelser
Borgensforbindelser till forman for koncernbolag 36,0 37,4
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Férandringar i moderbolagets eget kapital

Bundet eget kapital

Fritt eget Summa
Mk Aktiekapital Reservfond kapital eget kapital
Eget kapital 2011-01-01 24,7 1,3 10,9 36,9
Erhallet/lamnat koncernbidrag 0,0 0,0
Summa férmdgenhetsférandringar redovisade direkt mot
eget kapital, exkl transaktioner med &gare 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 10,5 10,5
Summa formdgenhetsforandringar, exkl transaktioner med agare 0,0 0,0 10,5 10,56
Utdelning 1,50 kr/aktie -7,4 -7,4
Utgéende eget kapital 2011-12-31 24,7 1,3 14,0 40,0
Eget kapital 2012-01-01 24,7 1,3 14,0 40,0
Erhallet/ 1amnat koncernbidrag 0,0 0,0
Summa férmdgenhetsférandringar redovisade direkt mot 0,0 0,0 0,0 0,0
eget kapital, exkl transaktioner med &gare
Arets resultat 13,8 13,8
Summa férmdgenhetsforandringar, exkl transaktioner med égare 0,0 0,0 13,8 13,8
Utdelning 0,0 0,0
Utgédende eget kapital 2012-12-31 24,7 1,3 27,8 53,8
Foreslagen utdelning for verksamhetsaret 2012 0,0 0,0
Kassaflodesanalys moderbolaget
(Mkr) Not 2012 2011
Den I6pande verksamheten 22
Resultat efter finansiella poster 19,0 12,7
Justering fér poster som inte ingar i kassaflédet 3,6 4,8
Betald inkomstskatt -4,0 -2,4
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére féréandringar i rérelsekapital 18,6 15,1
Kassafléde fran férdndringar i rérelsekapital
Rorelsefordringar? 0,4 0,4
Rorelseskulder? -9,1 6,1
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 9,9 21,6
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -0,3 -4,9
Kassafl6de fran investeringsverksamheten -0,3 -4,9
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning 0,0 -7,4
Upptagna lan3 -0,1 0,2
Amortering av 1an -9,5 -9,5
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -9,6 -16,7
Arets kassafléde 0,0 0,0
Likvida medel vid arets borjan 0,4 0,4
Likvida medel vid arets slut 0,4 0,4
Betalda rantor och erhéllen utdelning
Erlagd réanta -8,0 -5,1
Erhéllen ranta 0,0 0,0
Utdelning 0,0 4,0

1
2
3

o6kning - / minskning +
o6kning + / minskning -
inklusive férandring av utnyttjad checkrakningskredit
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NUTER

REDOVISNINGSPRINCIPER

Overensstiammelse med normgivning och lag
Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med International
FinancialReporting Standards (IFRS) utgivna av International Accounting
Standards Board (IASB) samt tolkningsuttalanden fran International
Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) sdsom de har god-
kénts av EG-kommissionen for tillampning inom EU. Vidare har RFR 1 kom-
pletterande redovisningsregler for koncerner tillampats.

Séavida inget annat ndmns under rubriken Moderbolagets redovisnings-
principer tilldmpar moderbolaget samma principer som koncernen. De
avvikelser som férekommer foranleds av begrénsningar i méjligheterna att
tildmpa IFRS i moderbolaget till foljd av arsredovisningslagen (ARL) och
tryggandelagen samt i vissa fall av skatteskal.

Forutsattningar vid upprattande av moderbolagets
och koncernens finansiella rapporter

Moderbolagets funktionella valuta &r svenska kronor, vilket aven &r
rapporteringsvalutan for saval moderbolag som koncern. De finansiella
rapporterna presenteras darfor i svenska kronor. Samtliga belopp, om inte
annat anges, ar avrundade till miljioner kronor. Tillgdngar och skulder &r
redovisade till historiska anskaffningsvarden, férutom vissa finansiella till-
gangar och skulder som varderas till verkligt varde. Finansiella tillgangar och
skulder som varderas till verkligt varde bestar av derivatinstrument eller av
finansiella tillgdngar som kan séljas.

De nedan angivna redovisningsprinciperna fér koncernen har tillampats
konsekvent pa de perioder som presenteras i koncernens finansiella rap-
porter, om inte annat framgér nedan. Koncernens redovisningsprinciper har
tillampats konsekvent pé rapportering och konsolidering av dotterforetag.

Andrade redovisningsprinciper
Tillampade redovisningsprinciper dverensstammer med dem som tillampa-
des foregéende &r, med de undantag som anges nedan.

Koncernen har under aret infort foliande standarder, andringar och tolk-
ningar som tratt i kraft 2012, vilka &r godkénda av EU och anses relevanta
for koncernen.

e IFRS 7 Finansiella instrument: Upplysningar — Andring. Om en éverfo-
ring av finansiella tillgdngar inte resulterar i borttagande i sin helhet fran
balansrakningen ska kvalitativa och kvantitativa upplysningar ldmnas om
detta. P& samma sétt, om foretaget behéller ett engagemang i den bort-
tagna tillgéngen, ska foretaget upplysa om detta.

o IAS 12 Inkomstskatter — Andring. Andringen péverkar vardering av fastig-
heter till verkligt varde, vilket inte koncernen har négra i dagslaget.

Koncernen har 2012 inte tillampat nagon standard, &ndring eller tolkning
med mdjlighet till fortidstillampning. Foliande standarder, tilldgg och tolk-
ningar ska tilampas fran 1 januari 2013 eller darefter och beddms ha en
péaverkan pa koncernens resultat eller finansiella position.

¢ |FRS 9 Financial instruments: Recognition and Measurement. Denna
standard ar en del i en omarbetning av den nuvarande standarden
IAS 39 och innebér bland annat att varderingskategorierna for finansiella
instrument férandras. Standarden ska, om den godkanns av EU, til-
lampas fran 2015. | avvaktan pa att alla delar av standarden blir fardiga
har ProfilGruppen inte utvarderat effekterna av den.

¢ |FRS 7 Finansiella instrument: Upplysningar — Andring. Andringen ska tillam-
pas for rakenskapsar som borjar den 1 januari 2013 eller senare, sévida den
godkanns av EU. Upplysningar ska lamnas for finansiella tilgangar och
skulder som har kvittats och som & mdjliga att kvitta, cavsett om detta &r
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gjort eller g, i rapporten &ver finansiell stallning. ProfilGruppen kommer att
ge dessa upplysningar i den man kvittningsbara poster finns.

e |AS 32 Finansiella instrument — Andring. Andringen ska tillampas for
rakenskapsér som bérjar den 1 januari 2014 eller senare. Andringen
innebér fortydliganden kring vilkka poster som kan kvittas.

e |FRS 13 Verkligt vérde vérdering. Standarden ska tillampas for réken-
skapsar som borjar den 1 januari 2013 eller senare. Standarden forvan-
tas i dagslaget inte ha nagon paverkan pa hur koncernen beréknar verk-
ligt vérde, men kan komma att paverka upplysningarna avseende finan-
siella instrument.

e IAS 1 Presentation av &vrigt totalresultat — Andring. Andringen ska til-
lampas for rékenskapsar som borjar den 1 juli 2012 eller senare. Tillamp-
ningen kommer att innebara férandring av uppstaliningsform for dvrigt
totalresultat utan att &ndra det faktiska innehallet i Gvrigt totalresultat.

e |AS 19 Erséttning till anstéllda — Andring. Standarden ska tillampas fér
rakenskapséar som boérjar den 1 januari 2013 eller senare. Forslaget
innebar att "korridormetoden” for redovisning av formansbestamda
pensioner férsvinner och aktuariella vinster och forluster ska istéllet
redovisas i dvrigt totalresultat. For ProfilGruppen betyder detta att vid
ingangen av 2013 finns 4,1 Mkr i oredovisade aktuariella forluster som
skulle ha belastat Ovrigt totalresultat, enligt némnda férandring.

Foéliande nya standarder, tillagg och tolkningar kommer att tillampas av
koncernen, men beddms i dagslaget inte ha nagon effekt pa koncernens
redovisning.

e |FRS 10 Koncernredovisning och IAS 27 Separata finansiella rapporter.
Denna standard ska tillampas for rakenskapsar som bérjar den 1 januari
2013 eller senare och férandrar beddémningen av nér ett bestémmande
inflytande féreligger, men beddms inte paverka vilka bolag som ska kon-
solideras av ProfilGruppen.

¢ |FRS 11 Gemensamma arrangemang, IAS 28 Intressebolag och Joint
ventures. Denna forandring ska tillampas for rakenskapsar som borjar
den 1 januari 2013 eller senare. ProfilGruppen &ger inga andelar i verk-
samheter som faller under definitionen gemensamt arrangemang och
darmed péaverkas inte redovisningen.

e |FRS 12 Upplysningar om innehav i andra enheter. Denna ska tillam-
pas for rakenskapsar som borjar den 1 januari 2013 eller senare.
ProfiiGruppen &ger i dagslaget inga sadana andelar som standardens
upplysningskrav géller.

* UFR 9 Redovisning av avkastningsskatt. Tilldmpning ska bérja samtidigt
som &ndringen i IAS 19. Avkastningsskatt p& avsattningar i balansrak-
ningen ska redovisas I6pande som en kostnad i resultatet for den period
skatten avser och inte innefattas i skuldberékningen avseende formans-
bestéamda pensionsplaner. Forandringen forvantas inte fa négon effekt pa
ProfilGruppens redovisning.

Viktiga uppskattningar och bedémningar

Att upprétta de finansiella rapporterna i enlighet med IFRS kraver att fore-
tagsledningen goér bedémningar och uppskattningar samt antaganden

som paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och de redovisade
beloppen. Uppskattningarna och antagandena &r baserade pé historiska
erfarenheter och ett antal andra faktorer som under radande férhallanden
synes vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och antaganden
anvands sedan for att beddma de redovisade vardena pa tillgangar och
skulder som inte annars framgaér tydligt frdn andra kéllor. Det verkliga utfallet
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kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.
Foéliande viktiga beddémningar har gjorts vid tilldmpning av koncernens
redovisningsprinciper.

Varulager

Varulagret varderas till det lagsta av anskaffningsvérdet och nettofor-
séliningsvardet, vilket vanligtvis innebér véardering till anskaffningsvarde.
Nettoférsaliningsvardet &r till viss del en beddmning baserad pa prognoser
fran kunder men &ven pa historiska data.

Osakra kundfordringar
Koncernen goér varje balansdag en beddémning for att faststélla behovet av
avsattningar for kreditrisker. Beddmningen gors individuellt per kund, i for-
sta hand i samréd mellan kundansvarig séljare och koncernens kreditchef.
| de fall kundens finansiella situation gér sannolikt att betalning inte
kommer att verkstallas bedéms ocksa majligheterna att utverka betalning
via kreditférsakring eller ur konkursbo. Efter basta beddmning avsétts ett
belopp motsvarande den fordran som riskerar att ga forlorad.

Nedskrivningsprévning av goodwill

Vid berékning av kassagenererande enheters atervinningsvarde for bedém-
ning av eventuellt nedskrivningsbehov av goodwill har flera antaganden om
framtida férhallanden och uppskattningar av parametrar gjorts, se not 10.

Exponering mot utldndska valutor

Forandringar i valutakurser kan ha relativt stor paverkan pa koncernens
resultat. | not 19 ges mer information om koncernens exponering for
utlandska valutor och vilka atgérder som vidtas for att minska risken i
denna exponering.

Pensionsantaganden

Féretagsledningen har gjort en bedémning om en férvantad avkastning

pa forvaltningstillgangarna i Norge som éverstiger diskonteringsrantan

med 1,56 procentenheter eftersom detta & den meravkastning som Norsk
Regnskaps Stiftelse forvantar av en placering av den har typen. Om den
faktiska avkastningen under 2013 Overstiger den langsiktigt forvantade
skulle koncernens oredovisade aktuariella vinster tka, vilket kan fa till foljd
att de oredovisade aktuariella vinsterna faller utanfér korridoren och att en
andel av dessa skulle behdva redovisas Over resultat- och balansrakningen.
P& samma satt &r skulden for pensionsataganden baserad pa en forvantad
réantenivd. Om den faktiska rantan skulle avvika fran den forvantade kan
aktuariella vinster eller forluster uppsta. Stora negativa avvikelser skulle
kunna leda till att aktuariella férluster behdver redovisas.

Klassificering med mera

Anlaggningstillgéngar och langfristiga skulder bestar i allt vasentligt av
belopp som forvantas atervinnas eller betalas efter mer an tolv manader
réknat fran balansdagen.

Omsattningstillgangar och kortfristiga skulder bestar i allt vasentligt av
belopp som forvantas atervinnas eller betalas inom tolv manader raknat
fran balansdagen.

For varje balanspost som inkluderar belopp som forvéntas atervinnas
eller betalas bade inom och efter tolv manader fran balansdagen, lamnas
denna upplysning i not till respektive balanspost.

Konsolideringsprinciper

Dotterforetag

Dotterféretag &r féretag i vilka moderbolaget har ett bestdmmande infly-
tande. Bestdmmande inflytande innebér att direkt eller indirekt ha réatt att
utforma ett foretags finansiella och operativa strategier i syfte att erhalla
ekonomiska fordelar. Vid beddmningen om ett bestdmmande inflytande
foreligger, beaktas &ven potentiella rostberattigade aktier som utan dréjsmal
kan utnyttjas eller konverteras.
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Dotterféretag redovisas enligt forvarvsmetoden. Metoden innebér att
forvarv av ett dotterforetag betraktas som en transaktion dar koncernen
indirekt forvarvar dotterforetagets tillgangar och évertar dess skulder och
eventualforpliktelser. Det koncernmassiga anskaffningsvardet faststalls
genom en férvarvsanalys i anslutning till férvarvet. | analysen faststalls dels
anskaffningsvéardet for andelarna eller rorelsen, dels det verkliga vérdet pa
forvarvsdagen av forvarvade identifierbara tillgangar samt Gvertagna skul-
der och eventualforpliktelser. Anskaffningsvérdet for dotterféretagsaktierna
respektive rorelsen utgors av de verkliga vardena per dverlatelsedagen
for tillgéngar, uppkomna eller dvertagna skulder och emitterade egetka-
pitalinstrument som lamnats som vederlag i utbyte mot de férvarvade
nettotillgangarna. Vid rorelseforvarv dar anskaffningskostnaden Gverstiger
nettovardet av forvarvade tillgangar och ¢vertagna skulder samt eventu-
alfrpliktelser redovisas skillnaden som goodwill. N&r skillnaden ar negativ
redovisas denna direkt i resultatrakningen.

Dotterforetags finansiella rapporter tas in i koncernredovisningen fran
och med forvarvstidpunkten till det datum dé det bestammande inflytandet
upphar.

Eliminering vid konsolidering

Koncerninterna fordringar och skulder, intékter eller kostnader och orea-
liserade vinster eller forluster som uppkommer fran koncerninterna trans-
aktioner mellan koncernféretag, elimineras i sin helhet vid uppréattandet av
koncernredovisningen.

Utlandsk valuta

Transaktioner i utlandsk valuta

Transaktioner i utlandsk valuta omréaknas till den funktionella valutan till

den valutakurs som foreligger vid transaktionstidpunkten. Funktionell

valuta &r valutan i de priméra ekonomiska miljoer dar de i koncernen inga-
ende bolagen bedriver sin verksamhet. Monetéra tillgangar och skulder i
utlandsk valuta raknas om till den funktionella valutan till balansdagens kurs.
Valutakursdifferenser som uppstar vid omrékningarna redovisas i resultat-
rékningen. Icke-monetara tillgangar och skulder som redovisas till historiska
anskaffningsvarden omraknas till valutakurs vid transaktionstillfallet. Icke-
monetara tillgangar och skulder som redovisas till verkliga varden omréknas
till den funktionella valutan till kursen vid tidpunkten fér véardering till verkligt
varde, varvid valutakursférandringen redovisas tillsammans med 6vrig vérde-
férandring av tillgangen eller skulden.

Utlandska verksamheters finansiella rapporter

Tillgéngar och skulder i utlandsverksamheter, inklusive goodwill och andra
koncernméssiga dver- och undervarden, omraknas till svenska kronor till
balansdagens kurs. Intékter och kostnader i en utlandsverksamhet omrak-
nas till svenska kronor till en genomsnittskurs som utgdr en approximation
av kurserna vid respektive transaktionstidpunkt. Omrékningsdifferenser som
uppstar vid valutaomrékning av utlandsverksamheter redovisas direkt som
Ovrigt totalresultat.

Intékter

Koncernens intékter bestar i allt vasentligt av férsélining av varor. Inkomst vid
varuforsaliningen redovisas som intékt da koncernen till koparen vid leveransen
har dverfort de vasentliga risker och férméner som &r férknippade med varor-
nas &gande och inte heller utévar nagon reell kontroll Gver de varor som sélts.
Intékterna redovisas till det verkliga vardet av vad som erhdliits eller kommer
att erhallas med avdrag for lamnade rabatter. Intikter redovisas inte om det ar
sannolikt att de ekonomiska fordelarna inte kommer att tillfalla koncernen.

Rorelsekostnader och finansiella intédkter och kostnader
Leasingavtal

Leasing dér koncernen dvertar alternativt Gverlater alla vasentliga risker
och formaner som hor till en anlaggningstillgéng klassificeras som finan-
siell leasing. Nar koncernen ar leasingtagare aktiveras tillgangen och en
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motsvarande réntebadrande kort- respektive langfristig skuld redovisas i
rapporten 6ver finansiell stalining. Pa det aktiverade vardet gors planenliga
avskrivningar pa samma sé&tt som pa kdpta tillgangar. Nar koncernen &r
leasinggivare reduceras materiella anlaggningstillgéngar med vérdet pa den
uthyrda anlaggningstillgéngen och en motsvarande fordran redovisas i rap-
porten Over finansiell stalining.

Leasing av tillgédngar dar koncernen inte dvertar alla vasentliga risker och
férmaner klassificeras som operationella leasar aktiveras inte utan leasing-
avgifterna redovisas som Iépande kostnad.

Finansiella intékter och kostnader
Finansiella intakter och kostnader bestar av réanteintékter pa bankmedel
och fordringar och rantekostnader pa Ian, utdelningsintékter, valutakursdif-
ferenser, orealiserade och realiserade vinster pé finansiella placeringar samt
derivatinstrument som anvands inom den finansiella verksamheten.
Utdelningsintékt redovisas nér ratten att erhélla betalning faststallts.
Laneutgifter, direkt hanforliga till inkop, uppférande eller produktion av en
kvalificerad tillgang som kraver avsevard tid att fardigstalla for anvandning
eller férsélining, aktiveras som en del av anskaffningskostnaden. Ovriga
laneutgifter kostnadsfors i den period de uppkommer.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i rapporten éver finansiell stallining inklu-
derar pé tillgdngssidan likvida medel, kundfordringar, finansiella placeringar
och derivat. Bland skulder och eget kapital &terfinns leveranttrsskulder, lane-
skulder samt derivat.

En finansiell tilgang eller finansiell skuld tas upp i redovisningen nar bola-
get blir part till instrumentets avtalsméssiga villkor. Kundfordringar tas upp i
balansrakningen nér faktura har skickats. Skuld tas upp nér motparten har
presterat och avtalsenlig skyldighet foreligger att betala, &ven om faktura annu
inte mottagits. Leverantdrsskulder tas upp nar faktura mottagits.

En finansiell tilgang tas bort fran balansrakningen nar réttigheterna i avtalet
realiseras, forfaller eller bolaget forlorar kontrollen éver dem. Detsamma géller
for del av finansiell tilgéng. En finansiell skuld tas bort fran balansrakningen nér
forpliktelsen i avtalet fullgors eller p& annat satt utslacks. Detsamma géller for
del av finansiell skuld. Forvarv och awyttring av finansiella tilgngar redovisas
pa affarsdagen, som utgér den dag déa bolaget forbinder sig att forvarva eller
avyttra tillgangen forutom i de fall bolaget forvarvar eller avyttrar noterade var-
depapper da tillampas likviddagsredovisning.

Finansiella instrument redovisas initialt till anskaffningsvéarde motsvarande
instrumentets verkliga varde. Redovisning sker dérefter beroende av hur de
har klassificerats enligt nedan.

Verkligt varde pa finansiella tillgangar och skulder beraknas utifrdn den hie-
rarki som beskrivs i IFRS 7. Merparten av de finansiella tillgangar och skulder
som finns i ProfilGruppen vérderas enligt niva 2 i denna hierarki, det vill séga
baserat pa observerbara indata, exempelvis marknadspriser. For ytterligare
information se not 19.

Vid varje rapporttillfélle utvarderar féretaget om det finns objektiva indikatio-
ner pa att en finansiell tillgang eller grupp av finansiella tillgangar ar i behov av
nedskrivning.

IAS 39 klassificerar finansiella instrument i kategorier. Klassificeringen beror
pa avsikten med forvarvet av det finansiella instrumentet. Foretagsledningen
bestdmmer Klassificering vid ursprunglig anskaffningstidpunkt.

De kategorier som terfinns i koncernen ar féljande:

Lénefordringar och kundfordringar

Lanefordringar och kundfordringar ar finansiella tillgangar som inte utgor
derivat som har faststéllda eller faststéllbara betalningar, och som inte ar
noterade pa en aktiv marknad. Fordringarna uppkommer da foretag tillhan-
dahaller pengar, varor och tjanster direkt till kredittagaren utan avsikt att
idka handel i fordringsratterna. Tillgdngar i denna kategori varderas till upp-
lupet anskaffningsvérde. Upplupet anskaffningsvérde bestams utifrdn den
effektivranta som beraknades vid anskaffningstidpunkten.

Finansiella tillgdngar som kan séljas

| kategorin finansiella tillgangar som kan séljas ingar finansiella tilgangar som
inte klassificerats i nagon annan kategori eller finansiella tillgéngar som foretaget
initialt valt att klassificera i denna kategori. Innehav av aktier och andelar som
inte redovisas som dotterforetag, intressefretag eller joint ventures redovisas
har. Tillgangar i denna kategori varderas I6pande till verkligt varde med varde-
foréandring mot Gvrigt totalresultat, dock ej sddana som beror pa nedskrivning-
ar, ranta pa skuldinstrument, utdelningsintakter samt valutakursdifferenser pa
monetéra poster vilka redovisas i drets resultat. Vid den tidpunkt placeringarna
bokas bort frén balansrékningen omfors tidigare redovisad ackumulerad vinst
eller forlust i eget kapital till &rets resultat.
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Andra finansiella skulder

Finansiella skulder som inte innehas fér handel varderas till upplupet
anskaffningsvarde. Upplupet anskaffningsvarde bestams utifran den effek-
tivranta som beréknades nér skulden togs upp. Det innebér att dver- och
undervérden liksom direkta finansierings- och emissionskostnader periodi-
seras Over skuldens 16ptid.

Tillgangar och skulder vérderade

till verkligt vérde via arets resultat

Samtliga derivat redovisas till verkligt varde i balansrakningen.
Vardeforandringarna redovisas i arets resultat vid sakring av verkligt
varde. Vid kassaflédessakring redovisas vardeférandringarna i total-
resultatet i avvaktan pa att den sékrade posten redovisas i arets resultat,
Sékringsredovisning beskrivs ndrmare nedan.

Likvida medel

Likvida medel bestar av kassamedel samt omedelbart tillgéngliga tillgodoha-
vanden hos banker och motsvarande institut samt kortfristiga likvida place-
ringar med en 16ptid fran anskaffningstidpunkten understigande tre manader
vilka &r utsatta for endast en obetydlig risk for vardefluktuationer.

Kundfordringar

Kundfordringar klassificeras i kategorin lanefordringar och kundfordringar.
Kundfordringarnas forvantade 16ptid &r kort, varfor véardet redovisats utan
diskontering. Kundfordringar redovisas till det belopp som férvantas inflyta
efter avdrag for osékra fordringar som beddmts individuellt. Nedskrivningar
av kundfordringar redovisas i rdrelsens kostnader. Kundfordringar i utlandsk
valuta réknas om till den funktionella valutan till balansdagens kurs.

Ovriga fordringar
Dessa fordringar tillhor kategorin lanefordringar och kundfordringar.

Skulder

Skulder klassificeras som andra finansiella skulder. Langfristiga skulder har
en forvantad 16ptid langre &n ett &r medan kortfristiga har en I0ptid kortare
an ett ar.

Leverantorsskulder
Leverantdrsskulder klassificeras i kategorin andra finansiella skulder.
Leverantdrsskulder har kort forvantad 16ptid och vérderas utan diskontering.

Derivat och sakringsredovisning

Koncernens derivatinstrument har anskaffats for att sakra de risker for rante-
och valutakursexponeringar som koncernen &r utsatt for. Ett inbaddat derivat
sarredovisas om det inte ar néra relaterat till vardkontraktet. Derivat redovisas
initialt till verkligt varde innebarande att transaktionskostnader belastar arets
resultat. Efter den initiala redovisningen varderas derivatinstrument till verkligt
vérde och véardeférandringar redovisas pa satt som beskrivs nedan.

For att uppfylla kraven pa sékringsredovisning enligt IAS 39 kravs att det
finns en entydig koppling till den sékrade posten. Vidare krévs att sékringen
effektivt skyddar den sékrade posten, att sdkringsdokumentation upprattats
och att effektiviteten kan matas. Vinster och foérluster avseende sakringar
redovisas i rets resultat vid samma tidpunkt som vinster och férluster redovi-
sas for de poster som sakrats.

| de fall forutsattningarna fér sakringsredovisning inte langre ar uppfyllda
redovisas derivatinstrumentet till verkligt varde med vardeférandringen via
arets resultat.

Transaktionsexponering — kassaflédesséakringar

Valutaexponering avseende framtida prognostiserade fldden sékras genom
valutaterminer. Valutaterminen som skyddar det prognostiserade flodet
redovisas i balansrakningen till verkligt varde. Vardeférandringarna redo-
visas direkt mot Ovrigt totalresultat tills dess att det sakrade flodet traffar
arets resultat, varvid sékringsinstrumentets ackumulerade vérdeforand-
ringar Gverfors till arets resultat for att dar méta och matcha resultateffek-
terna fran den sakrade transaktionen. De sékrade flodena kan vara bade
kontrakterade och prognostiserade transaktioner.

Da det sakrade framtida kassaflodet avser en transaktion som aktive-
ras i balansrékningen, upploses sékringsreserven da den sékrade posten
redovisas i balansrakningen.

Nér ett sdkringsinstrument forfaller, séljs, avvecklas eller [6ses in, eller
foretaget bryter identifieringen av sékringsrelationen innan den sakrade
transaktionen intraffat och den prognostiserade transaktionen fortfarande
forvantas intréffa, kvarstar den redovisade ackumulerade vinsten eller forlus-
ten i sékringsreserven i eget kapital och redovisas pa motsvarande satt som
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ovan nar transaktionen intraffar. Om den sékrade transaktionen inte langre
forvantas intréffa eller om den inte langre &r effektiv, uppldses sékrings-
instrumentets ackumulerade vinster eller forluster omedelbart mot arets
resultat i enlighet med principerna beskrivna ovan om derivatinstrument.

Sékring av koncernens réntebindning — kassaflédessakringar

For sékring av ranterisk anvands ranteswappar. Réanteswapparna varderas
till verkligt véarde i balansrékningen. | arets resultat redovisas rantekupong-
delen I6pande som ranteintakt eller rantekostnad och 6vrig vardeférandring
av ranteswappen redovisas i 6vrigt totalresultat sa lange som kriterierna for
sakringsredovisning och effektivitet ar uppfylida.

Materiella anldggningstillgangar

Agda tillgangar

Materiella anldggningstillgéngar redovisas som tillgang i balansrakningen om
det ar sannolikt att framtida ekonomiska férdelar kommer att komma bolaget
till del och anskaffningsvardet for tilgéngen kan beréknas pé ett tillforlitligt sétt.
Materiella anlaggningstillgangar redovisas i koncernen till anskaffningsvérde
efter avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

| anskaffningsvardet ingér inkdpspriset samt kostnader direkt hanférbara till
tilgangen for att bringa den pé plats och i skick for att utnyttjas i enlighet med
syftet med anskaffningen. Principer fér nedskrivningar behandlas nedan.

Anskaffningsvardet for egentillverkade anlaggningstillgéngar inkluderar utgifter
for material, utgifter for ersattningar till anstéllda, om tildmpligt andra tillverk-
ningsomkostnader som anses vara direkt hanférbara till anlaggningstillgéngen
samt uppskattade utgifter for nedmontering och bortforsling av tilgangarna
och aterstéllande av plats eller omrade dér dessa finns.

Materiella anlaggningstillgéngar som bestéar av delar med olika nyttjiandepe-
rioder behandlas som separata komponenter av materiella anléggningstillgéngar.
Det redovisade vérdet for en materiell anlaggningstillgéng tas bort ur balansrék-
ningen vid utrangering eller avyttring eller nér inga framtida ekonomiska férdelar
vantas fran anvandning eller utrangering/avyttring av tilgangen. Vinst eller forlust
som uppkommer vid awyttring eller utrangering av en tillgang utgdrs av skillna-
den mellan frsaliningspriset och tillgéngens redovisade vérde med avdrag for
direkta forséliningskostnader. Vinst och férlust redovisas som 6vrig rérelseintakt/
kostnad.

Leasade tillgangar

Leasing klassificeras i koncernredovisningen antingen som finansiell
eller operationell leasing. For klassificering och redovisning, se rubriken
Leasingavtal pa sidan 31.

Avskrivningsprinciper

Avskrivning sker linjart éver tillgangens beraknade nyttjiandeperiod.

Koncernen tillampar komponentavskrivning vilket innebér att kompo-

nenternas beddémda nyttjandeperiod ligger till grund fér avskrivningen.

Huvudindelningen av fastigheter &r byggnader och mark. Ingen avskrivning

sker pa komponenten mark vars nyttjandeperiod bedéms som obestambar.
Beddémning av en tillgangs restvarde och nyttjandeperiod gors arligen.

Immateriella tillgangar
Goodwill
Goodwill representerar skillnaden mellan anskaffningsvérdet for rorelsefor-
véarvet och det verkliga vardet av forvarvade tillgangar, évertagna skulder
samt eventualforpliktelser.

Goodwill varderas till anskaffningsvarde minus eventuella ackumulerade
nedskrivningar. Goodwill férdelas till kassagenererande enheter och testas
arligen for nedskrivningsbehov.

Forskning och utveckling
Utgifter fér forskning som syftar till att erhalla ny vetenskaplig eller teknisk
kunskap redovisas som kostnad da de uppkommer.

Utgifter for utveckling, dar forskningsresultat eller annan kunskap till-
lampas for att dstadkomma nya eller férbattrade produkter eller processer,
redovisas som en tillgang i balansrakningen, om produkten eller processen
ar tekniskt och kommersiellt anvandbar och foretaget har tillrackliga resurser
att fullfdlia utvecklingen och dérefter anvanda eller sélja den immateriella till-
gangen. Det redovisade vardet inkluderar samtliga direkt hanférbara utgifter,
till exempel fér material och tjénster och erséttningar till anstallda. Ovriga
utgifter for utveckling redovisas i resultatrékningen som kostnad nér de upp-
kommer. Under &ret har inga aktiveringar av utvecklingskostnader skett.

Varulager

Varulager varderas till det lagsta av anskaffningsvérdet och nettoforsaljinings-
vérdet. Anskaffningsvardet bestar av en aluminiumdel, vilken varderas enligt
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forst in, forst ut-metoden, samt en féradlingsdel som véarderas till vagda
genomsnittskostnader. Samma metod har anvants for alla varor med likar-
tad beskaffenhet. | egentillverkade halv- och helfabrikat bestar anskaffnings-
vardet av direkta tillverkningskostnader och skélig andel av indirekta tillverk-
ningskostnader. Vid véardering tas hansyn till normalt kapacitetsutnyttjande.

Nettoforsaljiningsvardet ar det uppskattade forsaljningspriset i den
|6pande verksamheten, efter avdrag for uppskattade kostnader for fardig-
stallande och for att dstadkomma en férsaljining.

Nedskrivningar
De redovisade vardena for koncernens tillgangar med undantag for varu-
lager och uppskjutna skattefordringar prévas vid varje balansdag for att
bedéma om det finns indikation pa nedskrivningsbehov. Om négon sadan
indikation finns beréknas tillgangens atervinningsvérde. For undantagna
tillgangar enligt ovan provas varderingen enligt respektive standard. For
goodwill beréknas &tervinningsvardet arligen.
Om det inte gér att faststélla vésentligen oberoende kassafléden till
en enskild tillgang skall vid prévning av nedskrivningsbehov tillgangarna
grupperas till den lagsta niva dar det gar att identifiera vésentligen obero-
ende kassafloden (en sa kallad kassagenererande enhet). En nedskrivning
redovisas nér en tillgangs eller kassagenererande enhets redovisade varde
Overstiger atervinningsvérdet. En nedskrivning belastar &rets resultat.
Atervinningsvardet &r det hdgsta av verkligt varde minus forsaljningskost-
nader och nyttjandevéarde. Vid berdkningen av nyttjandevardet diskonteras
framtida kassaflode med en diskonteringsfaktor som beaktar riskfri ranta
och den risk som ar forknippad med den specifika tillgdngen.

Nedskrivningsproévning fér finansiella tillgangar

Vid varje rapporttilifalle utvérderar foretaget om det finns objektiva bevis pa
att en finansiell tillgang eller grupp av tillgéngar &r i behov av nedskrivning.
Objektiva bevis utgors dels av observerbara forhallanden som intraffat och
som har en negativ inverkan pa mojligheten att atervinna anskaffnings-
vardet, dels av betydande eller utdragen minskning av det verkliga vardet
for en investering i en finansiell placering klassificerad som en finansiell till-
gang som kan sdljas.

Vid nedskrivning av ett eget kapitalinstrument som ar klassificerat som
en finansiell tillgdng som kan saljas omfors tidigare redovisad ackumulerad
vardeforandring i 6vrigt totalresultat till &rets resultat.

Atervinningsvérdet for tillgangar tillhdrande kategorierna investeringar
som halles till forfall och lanefordringar och kundfordringar vilka redovisas
till upplupet anskaffningsvarde beréknas som nuvardet av framtida kas-
safldden diskonterade med den effektiva rénta som géllde da tillgangen
redovisades forsta gangen. Tillgadngar med en kort 16ptid diskonteras inte.
En nedskrivning belastar arets resultat.

Aterfi";ring av nedskrivningar

En nedskrivning reverseras om det bade finns indikation pa att nedskriv-
ningsbehovet inte langre foreligger och det har skett en férandring i de
antaganden som I&g till grund for berakningen av atervinningsvardet.
Nedskrivning av goodwill &terfors dock aldrig. En reversering gérs endast
i den utstrackning som tillgangens redovisade varde efter aterforing inte
Overstiger det redovisade varde som skulle ha redovisats, med avdrag fér
avskrivning dar s& ar aktuellt, om ingen nedskrivning gjorts.

Nedskrivningar av investeringar som halles till forfall eller lanefordringar
och kundfordringar som redovisas till upplupet anskaffningsvarde aterfors
om en senare 6kning av atervinningsvardet objektivt kan hanforas till en
handelse som intréffat efter det att nedskrivningen gjordes.

Nedskrivningar av eget kapitalinstrument som &r klassificerade som
finansiella tillgangar som kan séljas, vilka tidigare redovisats i arets resultat
far inte senare aterforas via arets resultat. Det nedskrivna vardet &ar det
véarde fran vilket efterfoliande omvarderingar gors, vilka redovisas direkt mot
Ovrigt totalresultat. Nedskrivningar av réntebarande instrument, klassificera-
de som finansiella tilgangar som kan séljas, aterfors Gver resultatrakningen
om det verkliga vardet dkar och 6kningen objektivt kan hanféras till en han-
delse som intraffade efter det att nedskrivningen gjordes.

Ersattningar till anstéllda

Avgiftsbestdamda pensionsplaner

Forpliktelser avseende avgifter till avgiftsbestamda planer redovisas som en
kostnad i resultatrakningen nar de uppstar.

Férméansbestamda pensionsplaner

Ataganden for alderspension och familiepension for tiansteman i Sverige
tryggas genom en forsékring i Alecta. Enligt UFR 6 ar detta en formansbe-
stamd plan som omfattar flera arbetsgivare. Bolaget har inte haft tillgang
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till sddan information som gor det magjligt att redovisa denna plan som for-
méansbestamd. Pensionsplanen enligt ITP som tryggas genom forsakring i
Alecta redovisas darfér som en avgiftsbestdmd plan.

| Norge omfattas alla anstéllda av formansbestamda pensionsplaner.
| Sverige omfattas vissa anstéllda av formansbestamda planer, ingen nyin-
tjaning av pensionsratt sker dock for dessa planer.

Koncernens nettoforpliktelse avseende formansbestamda planer
beraknas separat for varje plan genom en uppskattning av den fram-
tida ersattning som de anstallda intjanat genom sin anstalining i bade
innevarande och tidigare perioder; denna ersattning diskonteras fill ett
nuvarde och det verkliga vérdet pa eventuella forvaltningstillgangar dras av.
Diskonteringsréntan &r rantan pa balansdagen pa en forstklassig foretags-
obligation med en 16ptid som motsvarar koncernens pensionsforpliktelser.
Nar det inte finns en aktiv marknad for sddana foretagsobligationer anvands
istallet marknadsréntan pé statsobligationer med en motsvarande I6ptid.
Berékningen utfors av en kvalificerad aktuarie med anvandande av den s&
kallade projected unit credit method.

Nar beréakningen leder till en tillgang for koncernen begransas det redo-
visade vardet pa tillgangen till nettot av oredovisade aktuariella forluster och
oredovisade kostnader for tjanstgoring under tidigare perioder och nuvardet
av framtida aterbetalningar fran planen eller minskade framtida inbetalningar
till planen.

Nar ersattningarna i en plan forbéttras, redovisas den andel av den
Okade ersattningen som hanfor sig till de anstélldas tjanstgdring under
tidigare perioder som en kostnad i arets resultat linjart fordelad Gver den
genomsnittliga perioden tills ersattningarna helt ar intjgnade. Om ersatt-
ningen ar fullt ut intjgnad redovisas en kostnad i rets resultat direkt.

Korridorregeln tillampas och innebar att den del av de ackumulerade
aktuariella vinsterna och forlusterna som &verstiger tio procent av det stérs-
ta av forpliktelsernas nuvarde och forvaltningstillgangarnas verkliga varde
redovisas i arets resultat dver den forvantade genomsnittliiga aterstdende
tjanstgoringstiden for de anstallda som omfattas av planen. Nar det finns
en skillnad mellan hur pensionskostnaden faststalls i juridisk person och
koncern redovisas en avsattning eller fordran avseende sérskild 16neskatt
baserat p& denna skillnad. Avsattningen eller fordran nuvardesberaknas ej.

Erséttningar vid uppsagning

En avséttning redovisas i samband med uppsagningar av personal endast
om foretaget &r bevisligen forpliktigat att avsluta en anstélining fére den
normala tidpunkten eller ndr erséttningar lamnas som ett erbjudande for att
uppmuntra frivillig avgéng. | de fall foretaget sager upp personal uppréttas
en detaljerad plan som minst innehaller arbetsplats, befattningar och unge-
farligt antal berérda personer samt erséttningarna for varje personalkategori
eller befattning och tiden fér planens genomférande.

MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER

Avséttningar

En avséttning redovisas i balansrakningen nar koncernen har en befintlig
legal eller informell férpliktelse som en foljd av en intréffad handelse, och
det &r troligt att ett utfldde av ekonomiska resurser kommer att kravas for
att reglera forpliktelsen samt en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan
goras. Dér effekten av nér i tiden betalning sker &r vasentlig, beréknas
avsattningar genom diskontering av det férvantade framtida kassaflodet till
en rantesats fore skatt som aterspeglar aktuella marknadsbedémningar av
pengars tidsvarde och, om det ar tillampligt, de risker som &r férknippade
med skulden.

Skatter

Inkomstskatter utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Inkomstskatter
redovisas i arets resultat utom dé& underliggande transaktion redovisas
direkt mot Ovrigt totalresultat varvid tillhdrande skatteeffekt redovisas pa
samma satt.

Aktuell skatt &r skatt som skall betalas eller erhallas avseende aktuellt
ar, med tillampning av de skattesatser som &r beslutade eller i praktiken
beslutade per balansdagen, hit hér &ven justering av aktuell skatt hanférlig
till tidigare perioder.

Uppskjuten skatt beraknas enligt balansrékningsmetoden med utgéngs-
punkt i temporéra skillnader mellan redovisade och skattemassiga varden
pa tillgangar och skulder. Temporar skillnad som uppkommit vid forsta redo-
visningen av goodwill beaktas inte, ej heller temporéra skillnader hanférliga
till andelar i dotterforetag som inte forvantas bli aterforda inom overskadlig
framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redovisade
varden pa tillgangar eller skulder forvéantas bli realiserade eller reglerade.
Uppskjuten skatt berdknas med tillampning av de skattesatser och skatte-
regler som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.

Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporéra skillnader
och underskottsavdrag redovisas endast i den man det ar sannolikt att
dessa kommer att kunna utnyttjas. Vardet pa uppskjutna skattefordringar
reduceras nar det inte langre beddms sannolikt att de kan utnyttjas.

Eventuellt tilkommande inkomstskatt som uppkommer vid utdelning
redovisas vid samma tidpunkt som nér utdelningen redovisas som en skuld.

Eventualforpliktelser (ansvarsférbindelser)

En eventualforpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt atagande som har-
ror fran intréffade handelser och vars férekomst bekréftas endast av en eller
flera osékra framtida handelser eller nér det finns ett dtagande som inte
redovisas som en skuld eller avsattning pa grund av det inte &r troligt att ett
utfléde av resurser kommer att krévas.

Moderbolaget har uppréttat sin arsredovisning enligt ARL och rekommen-
dation fran Ré&det for finansiell rapportering, RFR 2 Redovisning for juridisk
person. Aven Radets uttalanden gallande fér noterade féretag tilampas.
RFR 2 innebér att moderbolaget i arsredovisningen for den juridiska per-
sonen skall tilldmpa samtliga av EU godké&nda standarder, tolkningar och
andringar sa langt detta ar maojligt inom ramen for ARL och med hénsyn till
sambandet mellan redovisning och beskattning. Rekommendationen anger
vilka undantag fran och tillagg till IFRS som skall goras.

De nedan angivna redovisningsprinciperna fér moderbolaget har till-
lampats konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i moderbolagets
finansiella rapporter.

Andrade redovisningsprinciper

Inga forandringar med effekter pa moderbolagets redovisningsprinciper for
2012 har skett under aret. De forandringar av RFR 2 som inforts 2012 har
inte haft ndgon effekt p& moderbolagets redovisning.

Intakter

Hyresintakter

Hyror aviseras i forskott och periodiseras sa att endast den del av hyrorna
som beldper pa perioden redovisas som intakt.

Utdelningar
Anteciperad utdelning fran dotterforetag redovisas i de fall moderbolaget
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ensamt har réatt att besluta om utdelningens storlek och moderféretaget har
fattat beslut om utdelningens storlek innan moderforetaget publicerat sina
finansiella rapporter.

Anlaggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgangar i moderbolaget (géller &ven uthyrda till-
gangar) redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar pa samma sétt som for kon-
cernen men med tillagg for eventuella uppskrivningar. Inga leasade eller
immateriella tillgéngar finns.

Ersattningar till anstéllda

Moderbolaget foljer tryggandelagens bestémmelser och Finansinspekt-
ionens foreskrifter eftersom detta &r en forutsattning for skattemassig
avdragsratt. | moderbolaget finns inga formansbestamda pensionsplaner.

Skatter

| moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive uppskjuten skatte-
skuld. | koncernredovisningen delas daremot obeskattade reserver upp pa
uppskjuten skatteskuld och eget kapital.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott for

juridiska personer

Moderbolaget redovisar koncernbidrag och aktie&gartillskott i enlighet med
uttalande fran Radet for finansiell rapportering.
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SEGMENT

Information om rérelsesegment

Koncernens hogsta verkstallande befattningshavare, saval styrelse som
ledning, folier verksamhetens resultat pa konsoliderad niva utan fordelning
pa segment eller rorelsegrenar. Som underlag for beslut om resursalloke-
ring och utvérdering av prestationer anvénder hdgsta verkstéllande befatt-
ningshavare foretagets aggregerade rorelseresultat. ProfilGruppen bestér
saledes av enbart ett segment. For finansiell information om segmentet
hanvisas darfor till rapporter éver totalresultat och finansiell stallining, not
11 (avseende investeringar och avskrivningar) och not 22 (avseende kas-
saflddeseffekter).

Information om geografiska marknader

Forsaljining sker i huvudsak till kunder i Europa dar marknadsbeting-
elserna &r likartade. Exportforsélining sker genom egna integrerade
forséljningsbolag pa respektive marknad. Koncernens méjligheter och
risker paverkas inte i forsta hand av var kunderna &r lokaliserade men till
viss del rader olika betingelser pa hemma- respektive exportmarknad.
Informationen om extern forsélining avser geografiska omraden grup-
perade efter kundernas lokalisering. Uppgifterna om marknadernas
redovisade vérde pa tillgdngar och investeringar i anlaggningstillgangar
ar grupperade efter var tillgangarna ar lokaliserade.

Extern forsaljning per marknad 2012 2011
Sverige 408,5 4241
Tyskland 94,9 1121
Norge 85,4 60,1
Ovrig export 202,2 240,4
786,0 836,7
Tillgdngar
Sverige 438,9 503,4
Export 9,8 9,7
448,7 513,1
Investeringar i anldggningstillgangar
Sverige 12,2 31,2
Export 1,1 0,0
13,3 31,2

Ingen kund stér fér mer an tio procent av omséttningen under 2012 (ingen).

OVRIGA RORELSEINTAKTER OCH -KOSTNADER

Koncernen  Moderbolaget
Ovriga rorelseintikter 2012 2011 2012 2011
Forsakringserséattning 196 57,3 0,0 2,8
Ersattning fran tvister 94 0,0 9,4 0,0
Ovrigt 1,56 0,9 0,0 0,0

30,5 58,2 9,4 2,8

Ovriga rérelsekostnader
Kostnader for terstalining efter brand 0,0 236 0,0 0,0

ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

2012 2011
Medelantal anstéllda Totalt ~ Mén Totalt  Man
Moderbolaget 1 1 1 1
Koncernbolag i Sverige 347 248 382 287
Koncernbolag utanfér Sverige
Danmark, séljpolag 2 2 2 2
Norge, séljbolag 2 2 3 2
Storbritannien, séljbolag 1 1 1 1
Tyskland, séljbolag 2 2 2 2

7 7 8 7
Koncernen totalt 355 256 391 295

PROFILGRUPPEN AB (PUBL) 556277-8943

Konsférdelning i styrelse och féretagsledning
Styrelsen for ProfilGruppen AB (moderbolaget) bestar av 71 procent
(71) man. Koncernens ledningsgrupp (inkl vd) bestod vid arets slut av
86 procent (86) man. Koncernens dvriga bolagsstyrelser och ledning
bestar till 90 procent (85) av méan.

Loner, andra ersattningar och sociala kostnader

2012 2011
Loéner och Sociala kost- Loéneroch  Sociala kost-
andra nader (varav andra nader (varav
erséttningar  pensionskostn)  ersattningar pensionskostn)
Moderbolaget 1,6 0,8(0,3)" 2,4 1,4(0,6)"
Koncernbolag 128,4 50,2 (14,1) 151,6 58,1 (16,2)
Koncernen totalt 130,0 51,0 (14,4)? 154,0 59,5 (16,2)2
1) Varav 0,3 Mkr (0,6) avser styrelse och vd i moderbolaget.
2) Varav 1,2 Mkr (1,6) avser styrelse och vd i koncernens olika bolag.
Léner och andra ersittningar, 2012 2011
fordelade mellan styrelse och gy ejg0 Ovriga  Styrelse Ovriga
vd samt dvriga anstallda ochvd anstillda ochvd anstilda
Moderbolaget 1,6 0,0 2,4 0,0
Koncernbolag i Sverige 0,0 122,4 0,0 145,4
Koncernbolag utanfor Sverige
Danmark, séljpolag 0,9 0,7 0,8 0,7
Norge, séljpbolag 1,1 1,3 1,2 1,2
Storbritannien, séljbolag 0,5 0,0 0,6 0,0
Tyskland, séljbolag 0,0 1,5 0,0 1,7
2,5 3,5 2,6 3,6
Koncernen totalt 4,1 125,9 5,0 149,0

Vinstdelning

Till samtliga tillsvidareanstéallda medarbetare kan erséttning utga baserat
pé koncernens resultat efter finansiella poster. Undantagna &r de medar-
betare som ingér i andra program for rorliga ersattningar. Fér 2012 utgick
ingen sédan vinstdelning (ingen).

Pensioner

Avgiftsbestdamda planer

Ataganden for alderspension och familiepension for tjansteméan i Sverige
tryggas genom en forsakring i Alecta. Enligt ett uttalande fran Radet for
finansiell rapportering, UFR 6, ar detta en formansbestamd plan som
omfattar flera arbetsgivare. For rakenskapsaret 2012 har bolaget inte haft
tillgang till sddan information som gor det majligt att redovisa denna plan
som formansbestamd. Pensionsplanen enligt ITP som tryggas genom
forsakring i Alecta redovisas darfor som en avgiftsbestamd plan. Arets
avgifter f6r pensionsférsakringar som ar tecknade i Alecta uppgick till 1,8
Mkr (2,5). Alectas dverskott kan fordelas till forsékringstagarna och/eller
de forsakrade. Vid utgangen av 2012 uppgick Alectas verskott i form
av den kollektiva konsolideringsnivan till 129 procent (113). Den kollektiva
konsolideringsnivan utgdrs av marknadsvardet pa Alectas tillgangar i for-
hallande till férsékringsatagandena beraknade enligt Alectas forsakrings-
tekniska antaganden, vilka inte dverensstammer med IAS 19.

Koncernen  Moderbolaget
Kostnad for avgiftsbestamda planer
redovisad i resultatrakningen 2012 2011 2012 2011
som kostnad for sélda varor 7,2 6,1 0,0 0,0
som forsaliningskostnader 2,3 4,3 0,0 0,0
som administrationskostnader 2,9 4,5 0,3 0,6

124 149 0,3 0,6

Fdérmansbestamda planer

Formansbestamda pensionsplaner som tillhandahaller ersattning for
anstéllda nar de gér i pension finns dels for anstallda i Sverige, dels for
anstallda i Norge. | den svenska planen férekommer ingen nyintjaning av
pensionsratt. | moderbolaget finns inga formansbestamda planer.
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Koncernen

Helt eller delvis fonderade forpliktelser 2012 2011 2010 2009 2008
Saldo forpliktelse den 1 januari 238 223 203 175 16,7
Kostnad for pensioner intjdnade under aret 1,1 1,0 1,0 15 03
Réntekostnad 0,7 0,7 0,7 08 08
Utbetalningar -0,7 -07 -06 -05 -04
Aktuariella vinster/forluster -0,6 0,3 1,4 03 05
Aktuariella vinster/forluster

forda Gver arets resultat 0,2 0,2 0,0 00 00
Omréakningsdifferenser 0,1 00 -05 0,7 -04
Saldo forpliktelse den 31 december 246 238 223 203 17,5
Saldo forvaltningstillgéngar den 1 januari 7,0 6,9 7.2 63 6,7
Forvantad avkastning pa forvaltningstilgangar - 0,3 0,3 0,3 03 04
Omkostnader -01  -01 00 00 00
Inbetalningar 0,2 0,1 0,5 04 05
Aktuariella vinster/forluster -03 -02 -06 -06 -08
Omrakningsdifferenser 0,1 00 -05 08 -05
Saldo forvaltningstillgéngar den 31 december 7,2 7,0 6,9 72 63
Oredovisade aktuariella vinster och férluster 40 -483 40 26 -22
Nettoskuld redovisad i balansridkningen 134 125 11,4 105 9,0

avseende forménsbestimda pensionsplaner

Kostnad redovisad i resultatrékningen 1,7 1,8 1,5 2.1 1,0
varav som forsaljningskostnader 0,2 0,2 10 16 05
varav som administrationskostnader 1,0 1,2 0,0 0,0 0,0
varav som finansiella kostnader 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5

De vésentligaste aktuariella antaganden per balansdagen som legat till
grund for berékning av forméansbestamda forpliktelser redovisas nedan.

Sverige Norge

2012 2011 2012 2011
Diskonteringsranta 3,5% 3,5% 2,2% 3,3%
Foérvantad avkastning
pa forvaltningstilgéngarna 0,0% 0,0% 3,6% 4,8%
Framtida I6nedkningar - - 3,3% 4,0%
Framtida ékningar av pensioner 2,0% 2,0% 3,0% 3,8%
Personalomséttning - - - R
Forvéantad terstdende tjanstgoringstid 11,44 1134r 704& 7.8é&r

Diskonteringsrantan for den norska planen &r baserad péa en tiodrig statsobli-
gationsranta som justerats for att forpliktelsen i genomsnitt har en I0ptid pa 25
ar. For den svenska planen har diskonteringsrantan baserats péa en trettiodrig
statsobligationsranta.

Forvaltningstillgangar finns enbart i den norska planen och bestér till storsta
delen av rantebarande vérdepapper 71 procent (62). Ovriga tillgangar &r aktier
9 procent (19), fastigheter 18 procent (18) och annat 2 procent (1).

Verklig avkastning pa forvaltningstillgangarna i den norska planen under
2012 &rinte k&nd (2011: 3,6 procent), avkastningen i den svenska planen ar
inte kand.

Vér basta uppskattning av inbetalningar till forméansbestémda pensions-
planer under 2013 &r 1,4 Mkr.

Principer for ersattningar till ledande befattningshavare
Till styrelsens ledaméter utgar ersattning enligt arsstdmmans beslut.

Ett ersattningsutskott, utsett av styrelsen, utarbetar till arsstamman
forslag till principer for ersattningar till koncernens vd och &vriga ledande
befattningshavare. Principerna grundar sig pa bolagets langsiktiga
Ersattningspolicy.

Vid &rsstdémman 2012 beslutades om ersattningsprinciper omfattande
vd och dévriga personer i bolagsledningen, vid tidpunkten for arsstam-
man totalt sex personer. Beslutet omfattar principer enligt féljande. Den
totala ersattningen ska kunna utgdras av fast grundion, rorlig ersatt-
ning, pension och évriga formaner. Den rérliga ersattningen, som kan
uppga till maximalt 25 procent av den fasta I6nen, ar kopplad dels il
koncernens resultat efter finansiella poster (max 15 procent av den
fasta lonen) dels till definierade individuella méal (max 10 procent av den
fasta I6nen). Roérlig ersattning ar villkorad mot positivt nettoresultat for
koncernen och ska justeras i efterhand om den utbetalats pa uppenbart
felaktiga grunder. Avtal om pensionsférman traffas individuellt och pen-
sionskostnaden kan uppga till maximalt 30 procent av den fasta lonen.
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Ovriga ersattningar och férméner ska vara marknadsmassiga och bidra
till att underlatta befattningshavarens mojligheter att fullgéra sina arbets-
uppgifter. Anstéllningsavtal fér medlem i bolagsledningen ska inneha
en uppséagningstid om sex till 12 manader fran bolagets sida, och sex
manader fran befattningshavarens sida. Fast 16n under uppsagningstid
och avgangsvederlag ska sammantaget inte Overstiga den fasta I6nen for
12 manader. Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall skulle
finnas sarskilda skal for det.

Infér stamman 2013 foreslar styrelsen att dessa principer i allt vasent-
ligt kvarstar.

Arets styrelsearvode och 6vriga ersattningar till ledande
befattningshavare, tkr

2012 2011

Eva Farnstrand styrelseordférande 250 315

ordférande ersattningsutskottet - 50

ledamot revisionsutskottet - 25

Mats Egeholm styrelseledamot 125 140

ledamot erséttningsutskottet - 25

Susanna Hilleskog styrelseledamot 125 140

ledamot erséttningsutskottet - 25

UIf Granstrand styrelseledamot - 140

ledamot revisionsutskottet - 25

Bengt Stillstrom styrelseledamot 125 -

Kjell Svensson styrelseledamot - 140

ordférande revisionsutskottet - 50

Thomas Widstrand styrelseledamot 125 -
Arbetstagar-

representanter totalt 4 personer - 59

Totalt arvode 750 1134

Styrelsens ordférande har utdver detta under aret erhallit 210 tkr (240) i
erséattning for tjianster utdver styrelseuppdraget.

Verkstéllande direktoren i ProfilGruppen AB har under aret erhal-
it 882 tkr for sitt arbete fran och med juli och tillférordnad vd for tiden
fram till och med juni 769 tkr (2011 erhdll vd 1 376 tkr t o m augusti och
tilférodnad vd for tiden darefter 515 tkr). Beloppen avser fast och rérlig
ersattning inklusive forméner. Ovriga ledande befattningshavare, totalt sju
personer inklusive de som tilltratt och avgatt under aret, har erhallit 5 034
tkr (nio personer 7 532 tkr) i fast och rorlig ersattning inklusive formaner.

Under aret uppgick kostnaden for den rorliga ersattningen exklusive
sociala avgifter till den verkstallande ledningen (sju personer) till totalt 107
tkr (nio personer, O tkr), varav 16 tkr (0) till vd och 22 tkr till tillférordnad
vd (0).

Pensionsférmaner och pensionsavtal till ledande
befattningshavare
For vd fran och med juli har avgiftsbestamd pensionsavsattning med 30
procent av I6nesumman avsatts. Arets kostnad fér pension till vd (tilltra-
dande och dessforinnan tillférordnad) uppgick till 393 tkr (514), exklusive
sérskild I6neskatt pa 95 tkr (125). Avtal om fortida pensionering finns ej.
Ovriga ledande befattningshavare under aret, sju personer (nio), omfat-
tas av pensionsplan for tjgnsteman i Sverige (ITP). Arets kostnad for
férman av pension till dessa personer uppgick till 1 020 tkr (1 306) exklu-
sive sarskild Ioneskatt pa 247 tkr (316). Pensionerna ar oantastbara och
séledes inte villkorade av framtida anstalining.
Inga andra avtal om avgangsvederlag finns.

ARVODEN OCH KOSTNADSERSATTNINGAR
TILL REVISORER

Koncernen  Moderbolaget
2012 2011 2012 2011
Ernst & Young AB
Revisionsuppdrag 0,7 0,7 0,0 0,0
Andra uppdrag 0,1 0,2 0,0 0,0
Ovriga revisorer
Revisionsuppdrag 0,1 0,0 - -
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RORELSENS KOSTNADER

FORDELADE PA KOSTNADSSLAG SKATTER
Koncernen
Koncernen Moderbolaget
A - 2t 2011 Redovisad skattekostnad 2012 2011 2012 2011
Ramaterial 348,0 365,0
Personalkostnader 181,0 2135 Aktuell skatt 10,4 7,0 4,5 3,4
Avskrivningar 27,4 28,2 Uppskjuten skatt avseende temporéara skilnader ~ -4,2 -3,9 -0,2 0,5
Nedskrivningar av materiella och Effekt av forandrad skattesats pa uppsjkuten
immateriella anlaggningstillgéngar 0,7 2,7 skattekostnad 6,2 00 01 0,0
Andra rorelsekostnader 229,3 267,8 Totalt redovisad skattekostnad 0,0 3,1 4,2 3,9
786,4 877,2
Valutakur§diﬁerenser hénf('jrliga' till kundforsjriﬁggr halr Okat inté}(tema med Avstimning effektiv skatt, procent 2::102 cel::(;a:“ Z)c;d:rbsz:}t
2,6 Mkr (6kat 5,3). Valutakursdifferenser hanférliga till leverantérsskulder 2
har minskat kostnaden fér s&lda varor med 0,5 Mkr (minskat 0,1). Skett enligt gallande skattesats for moderbolaget 26 26 26 26
| andra rérelsekostnader ingér leasingavagifter i koncernen med 3,3 Effekt av andra skattesatser for
Mkr (2,9). Det sammanlagda beloppet av framtida icke uppségningsbara utiéndska dotterforetag 0 0 0 0
leasingbetalningar uppgér till 2,8 Mkr varav 1,3 Mkr forfaller inom ett &r. Effekt av dndrad skattesats 27 - -3 -
Resterande 1,5 Mkr férfaller om ett till fem &r. Leasingkostnaden utgérs Schablonrénta pé periodiseringsfond 1 2 0 1
av operationella leasingavtal géllande [T-utrustning. Moderbolaget &r inte Andra ej avdragsgilla kostnader och
leasetagare. skattepliktiga intakter 0 1 0 0
Kostnader for utveckling av produkter och verksamhet uppgar till 7,0 Redovisad effektiv skatt 0 29 23 27
Mkr (9,7) och ingér i rorelsens kostnader fordelat pa personalkostnader
och andra rérelsekostnader. Under aret har inga av dessa kostnader kun-
nat aktiveras enligt IAS 38.
Foérandring av redovisad 2012-01-01 Redovisat Redovisat 2012-12-31
uppskjuten skatteskuld Over arets  Gver total
resultat  resultatet
FINANSIELLA POSTER Koncernen
Materiella anlaggningstillgangar 30,1 -8,1 0,0 22,0
Koncernen Pensionsavsattningar 03 0,1 0,0 0,2
2012 2011 Periodiseringsfonder 12,4 -2,5 0,0 9,9
Rénteintakter 0,4 0,3 Poster redovisade i s8kringsreserv ~ -0,1 0,1 -0,5 -0,5
Finansiella intéikter 0,4 03  Ovrigt 07 01 00 06
Rantedel i arets pensionskostnader 0,5 0,4 42,0 -10,5 -0,5 31,0
Réntekostnader évriga 5,7 58 Moderbolaget
Ovriga kostnader 13 1,2 Materiella anlaggningstilgangar 33 0,3 0,0 3,0
Finansiella kostnader 7,5 7,4 Owrigt 0,0 0,0 0,0 0,0
3,3 -0,3 0,0 3,0
Moderbolaget
02 201 2011-01-01 Redovisat Redovisat 2011-12-31
Koncernbidrag 03 4,0 Over arets  Gver total
Rénteintakter koncernbolag 0,0 0,0 resultat  resultatet
Finansiella intékter 0,3 4,0 Koncernen
Réntekostnader koncernbolag 3,2 3,5 Materiella anlaggningstillgangar 32,0 -1,9 0,0 30,1
Rantekostnader dvriga 1,8 1,7 Pensionsavsattningar -0,1 0,4 0,0 0,3
Finansiella kostnader 5,0 52 Periodiseringsfonder 12,4 0,0 0,0 12,4
Poster redovisade i sékringsreserv 2,0 0,0 -2,1 -0,1
Ovrigt 0,0 -0,7 0,0 -0,7
BOKSLUTSDISPOSITIONER 46,3 22 2,1 42,0
OCH OBESKATTADE RESERVER Moderbolaget
Materiella anlaggningstillgangar 3,0 0,3 0,0 3,3
Bokslutsdispositioner  Obeskattade reserver Ovrigt 02 02 00 00
Moderbolaget 2012 2011 2012 2011 2,8 0,5 0,0 3,3
Ackumulerade avskriv-
ningar utéver plan
byggnader 0,0 0,0 0,2 0,2
inventarier -0,2 -0,1 2,2 2,4
-0,2 -0,1 2,4 2,6
Periodiseringsfonder
Avsatt/upplést vid
taxering
2006 0,0 -5,8 0,0 0,0
2007 -4,6 0,0 0,0 4,6
2008 0,0 0,0 5,0 5,0
2009 0,0 0,0 4,0 4,0
2010 0,0 0,0 2,7 2,7
2011 0,0 4,2 42 4,2
2012 5,8 0,0 58 0,0
1,2 -1,6 21157 20,5
1,0 1,7 24,1 23,1
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IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Koncernen

Goodwill 2012 2011
Ack. anskaffningsvarden

Vid &rets borjan 12,8 12,8
Nyanskaffningar 0,0 0,0
Avyttringar 0,0 0,0
Vid arets borjan 12,8 12,8
Ack. nedskrivningar

Vid arets borjan 2,8 2,8
Arets nedskrivningar 0,0 0,0
Vid &rets slut 2,8 2,8
Redovisat varde vid arets slut 10,0 10,0

Nedskrivningsprévning fér kassagenererande

enheter innehdllande goodwill

ProfiGruppen prévar vérdet av goodwill minst en gang per &r samt nér indikation
finns om att ett nedskrivningsbehov kan féreligga. Nedskrivningsprévningen av
goodwillposten utgar fran en berédkning av nyttiandevarden. Goodwillen &r hanfor-
lig till verksamheten i ProfilGruppen Extrusions AB, vilket ocksé &r den kassagene-
rerande enhet som prévas. Kassaflddesanalys har anvants som bas for vardering-
en och de tre frsta &ren baseras pa budget och strategiska planer. Stérre efter-
fragan och atgarder for att forbéattra effektiviteten forvantas forbattra marginalen.
De kassafloden som prognosticerats efter de tre forsta aren har baserats pa en
arlig tillvaxttakt om 3,0 procent (2,0). De prognosticerade kassaflédena har nuvér-
desberaknats med en diskonteringsréanta om 13,9 procent fore skatt (13,9) vilket
beraknats utifran vagd genomsnittlig kapitalkostnad. Nedskrivningsprévningen har
utsatts for kanslighetsanalys, vilket visat att sannolika férandringar i beréknings-

Koncernen Moderbolaget
Maskiner och inventarier 2012 2011 2012 2011
Ack. anskaffningsvdrden
Vid arets bérjan 4521 4417 5,1 4,6
Nyanskaffningar 10,9 21,1 0,1 0,6
Omklassificeringar 8,8 0,1 0,0 0,0
Omrékningsdifferenser -0,1 0,0 0,0 0,0
Awyttringar och utrangeringar -18,7 -10,8 0,0 -01
Vid arets slut 453,0 4521 5,2 5,1
Ack. avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan 315,0 300,6 2,1 1,7
Awyttringar och utrangeringar -10,2  -101 0,0 0,0
Omréakningsdifferenser -0,1 0,0 0,0 0,0
Arets avskrivningar enligt plan 23,6 24,5 0,4 0,4
Vid arets slut 328,3 315,0 25 21
Ack. nedskrivningar
Vid &rets borjan 130 11,6 0,0 0,0
Arets nedskrivningar 0,7 1,4 00 00
Vid arets slut 13,7 13,0 0,0 0,0
Redovisat varde vid arets slut 111,0 124,1 2,7 3,0

Arets nedskrivningar om 0,7 Mkr avser bearbetningsutrustning. Under forega-
ende &r gjordes en nedskrivning av maskiner och inventarier om 1,4 Mkr, pa
grund av brand i en av produktionsanlaggningarna.

| koncernen ingér maskiner som innehas genom finansiella leasingavtal med
ett redovisat varde av 4,5 Mkr (5,6). | koncernens ackumulerade anskaffnings-
varde ingdr aktiverad ranta med 3,1 Mkr (3,1). Ingen ranta har aktiverats under
aret eller foregdende &r. Moderbolagets innehav av inventarier avser mark- och
byggnadsinventarier.

Anskaffningsvardet pa anlaggningstillgangar som &r fullt avskrivna, men som
fortfarande anvands i verksamheten &r 174,0 Mkr (154,1).

parametrarna inte ger upphov til nedskrivningsbehov. Aven vid en hajning av Koncernen Moderbolaget
WAAC med fem procentenheter foreligger inget nedskrivningsbehov. P&gaende nyanliggningar och forskott 2012 2011 2012 2011
avseende materiella anléggningstillgéngar
Vid érets borjan 12,1 3,8 33 0,1
o Omklassificeringar -12,1 -0,3 -33 -01
MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR Nyanskefningar B B
Redovisat varde vid arets slut 25 121 0,0 3,3
Koncernen Moderbolaget
Byggnader och mark 2012 2011 2012 2011 Totalt redovisat varde materiella
Ack. anskaffningsvarden anlaggningstillgadngar 218,7 244, 91,8 953
Vid &rets borjan 160,8 160,9 1265 1266
Nyanskaffningar 0,0 1,6 0,0 1,6 . .
OmKlassificeringar 3,1 01 3,0 0.1 Nyttjandeperioder Koncernen Moderbolaget
Awyttringar och utrangeringar -3,0 -1.8 00 -18 Byggnader och mark
Vid arets slut 160,9 160,8 1295 126,6 Fastigheter, beroende pa komponent 30-50 &r 30-50 ar
Ack. avskrivningar enligt plan Byggnadsinventarier 10-40 ar 10-40 ar
Vid &rets borjan 529 497 375 351 mz;ﬁ;ﬂ:ﬁg;gg o fg Z: ?8 g;
Avyttringar och utrangeringar -1,0 -1,8 0,0 -1,8 . . .
Arets avskrivningar enligt plan 3,8 3,7 2,9 2,9 Maslklner och inventarier
Avets nedskrivningar 00 13 00 13  Profipressar ' o ' 20&r
Vid &rets slut 557 520 404 375 Anodlserlngsgtrustnlhg och 6vrig pressutrustning 10-15 ar
Reservdelar till maskiner 10ar
Redovisat varde vid arets slut 1052 1079 89,1 89,0 Bearbetnings- och matmaskiner 7 ar
varav byggnader 984 1007 828 825 Inventarier 5-104r
mark 3,0 3,1 26 26 Transportmedel 5ar
markanléggningar 3,8 4,1 3,7 39 [T-investeringar 4 &r
Taxeringsvérden, byggnader 493 498 452 450 Avskrivningar sker linjért, baserat pa foérvantad nyttjandeperiod.
Taxeringsvarden, mark 6,1 6,1 5,0 5,0 Koncernen Moderbolaget
554 559 50,2 50,0 L .
Avskrivningar per funktion 2012 2011 2012 2011
Inga nedskrivngar av byggnader och mark har gjorts under &ret. Féregdende Kostnad fér sélda varor 269 27,7 33 3,3
ar gjordes en nedskrivning om 1,3 Mkr pa grund av brand i en av produktions- Forsaljningskostnader 0,4 0,4 0,0 0,0
anlaggningarna. Administrationskostnader 0,1 0,2 0,0 0,0

En av koncernen &gd fastighet har under aret hyrts ut genom ett finansiellt
leasingavtal, har ovan redovisas fastigheten som sald.
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FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

De finansiella anlaggningstillgangarna bestar till 0,2 Mkr (0,2) av aktier i utomsta-
ende foretag. Innehavet ar onoterat.

Ovriga finansiella anlaggningstillgangar bestér av en leasefordran. Fordran
uppstod under dret da avtal om uthyrning av en fastighet ingicks. Avtalet I6per
pa tio &r. Leasetagaren har en option att képa fastigheten nar som helst under
leasingperioden. Avtalets avsikt ar att kop ska ske efter fem ar. Nettonuvardet av
framtida leasingavgifter uppgér till 5,7 Mkr. Reservering for osékra fordringar har
gjorts och i balansréakningen har fordran upptagits till 2,0 Mkr.

Koncernen
Finansiella leasingfordringar, forfallotidpunkt 2012 2011
Inom ett &r 0,5 -
Mellan ett och fem ar 2,3 -
Senare an om fem ar 2,9 -
5,7 0,0

VARULAGER

Koncernen
2012 2011
Révaror och férnédenheter 35,6 47,0
Varor under tillverkning 53,7 58,2
Fardiga varor och handelsvaror 16,7 10,4
106,0 115,6

KUNDFORDRINGAR

Kundfordringar redovisas netto efter avdrag for osékra fordringar. Osékra ford-
ringar beddms individuellt och under aret har reservering om 0,1 Mkr (0,0 Mkr)
gjorts for befarade kundférluster och reserverade kundforluster fran tidigare ar
om 0,5 Mkr har &tervunnits.

Realiserade kundforluster uppgick till 1,1 Mkr (0,2) och har uppstatt i sam-
band med ekonomiskt obestand hos kunder.

For évrig information om kundkrediter, se not 19.

EGET KAPITAL

Specifikation av reserver 2012 2011
Ingéende omrakningsreserv 0,0 0,0
Arets omrakningsdifferenser 0,0 0,0
Utgéende omrakningsreserv 0,0 0,0
Ing&ende sékringssreserv -0,3 5,6
Kassaflodessakringar redovisade mot 6vrigt totalresultat -2,0 -8,0
Skatt hanforlig till &rets sékringar 0,5 2,1
Utgéende sakringsreserv -1,9 -0,3
Summa reserver -1,9 -0,3

Aktiekapital och réster

Alla aktier har ett kvotvarde pa fem kronor per aktie. Samtliga aktier ar fullt
betalda och inga aktier har emitterats under aret. Alla befintliga aktier ar av serie
B och har lika rétt till andel i bolagets tillgangar och vinst. Under &ret har inga
férandringar i antalet aktier skett och antalet har forblivit 4 932 517 styck.

Hembud och konvertering
| bolagsordningen finns ingen hembudsklausul.

Ovrigt tillskjutet kapital

Denna post avser eget kapital som tillskjutits av &garna. Har ingar del av dver-
kursfonder som forts Over till reservfond per den 31 december 2005. Eventuella
framtida avsattningar till dverkursfond redovisas ocksa som tillskjutet kapital.
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Omréakningsreserv

Omrakningsreserven innefattar alla valutakursdifferenser som uppstar vid om-
rékning av finansiella rapporter fran utlandska verksamheter som har upprattat
sina finansiella rapporter i en annan valuta &n den valuta som koncernens
finansiella rapporter presenteras i. Moderbolaget och koncernen presenterar
sina finansiella rapporter i svenska kronor.

Sakringsreserv

Sakringsreserven innefattar den effektiva andelen av den ackumulerade netto-
férandringen av verkligt véarde pé ett kassaflddessakringsinstrument hanférbart
till sékringstransaktioner som &nnu inte har intraffat.

Egna aktier och aterkép

Inga egna aktier innehas av bolaget sjélv eller dess dotterbolag och aterkép
av egna aktier ar for nérvarande ej aktuellt. Det finns inga program med
konvertibler eller optioner som innebér utspadning av aktiekapitalet. Styrelsen
har dock bemyndigande att besluta om nyemission av aktier vid férvary, se
forvaltningsberattelsen.

Utdelning
Efter balansdagen har styrelsen foreslagit att ingen utdelning for 2012 utgér.
Genomsnittligt antal aktier ar 4 932 517. Utdelningen blir foremal for faststél-
lelse pa arsstamma den 11 april 2013.

Under aret har ingen utdelning utbetalats.

Moderbolaget

Bundna fonder

Bundna fonder avser aktiekapital samt annat bundet eget kapital. De bundna
fonderna &r inte disponibla fér utdelning.

Fritt eget kapital

Balanserat resultat utgors av foregaende ars fria egna kapital efter att en
eventuell utdelning ldmnats. Balanserat resultat utgor tillsammans med arets
resultat summa fritt eget kapital, det vill séga det belopp som finns tillgéngligt
for utdelning till aktiedgarna.

RESULTAT PER AKTIE

Berékningen av resultat per aktie har baserats pa arets resultat i koncernen,
hanforligt till moderbolagets aktieadgare, uppgéaende till 23,0 Mkr (7,5) och pa
ett vagt genomsnittligt antal aktier under 2012 uppgéende till 4 932 517

(4 932 517), vilket beréknats i enlighet med IAS 33. Ingen utsp&dning finns.

RANTEBARANDE SKULDER

Koncernen
Langfristiga Kortfristiga
Réntebarande skulder 2012 2011 2012 2011
Banklan 413 52,4 0,0 0,0
Checkrakningskredit - - 42,3 75,5
Finansiella leasingskulder 1,9 3,0 2,6 2,6
43,2 55,4 449 78,1

Moderbolagets skulder till kreditinstitut bestar av banklan, varav 17,4 Mkr (17,5)
checkrékningskredit. Av banklénen forfaller 0,2 Mkr (0,8) till betalning senare &n
fem &r efter balansdagen.

Samtliga lan, exklusive checkrakningskredit, betraktas som langfristiga. Detta
beroende pa att de bygger pa ursprunglig 16ptid langre &n 12 manader, avsikten
ar att refinansiera dem langsiktigt och att [6fte om sédan refinansiering finns.
Avtalet med langivare innehaller nyckeltal som foretaget méste uppfylla, se not 19.

Som sékerhet for banklan och checkrékningskredit har kundfordringar om
91,4 Mkr (101,4) pantforskrivits.
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Koncernen Moderbolaget
Rantebarande skulder per valuta 2012 2011 2012 2011
SEK 66,3 107,4 33,7 433
EUR 183 22,6 0,0 0,0
DKK 2,1 1,8 0,0 0,0
NOK 0,2 0,3 0,0 0,0
GBP 1,2 1,4 0,0 0,0
usb 0,0 0,0 0,0 0,0

88,1 1335 33,7 433

Koncernen
Finansiella leasingskulder, forfallotidpunkt 2012 2011
Inom ett &r 2,6 2,6
Mellan ett och fem ar 1,9 3,0
Senare &n om fem ar 0,0 0,0

4,5 5,6

Koncernens finansiella leasingavgifter uppgick under aret till 1,0 Mkr (1,4).

FORUTBETALDA OCH UPPLUPNA
KOSTNADER OCH INTAKTER

Férutbetalda kostnader och Koncernen Moderbolaget
upplupna intékter 2012 2011 2012 2011
Forutbetalda [6ner 0,6 1,8 0,0 0,0
Ovriga férutbetalda kostnader 2,8 4,3 0,0 0,1

34 61 00 01

Upplupna kostnader och Koncernen Moderbolaget
férutbetalda intakter 2012 2011 2012 2011
Semesterldner och dvrigt personalrelaterat 36,4 441 0,6 1,5
Upplupna styrelsearvoden 0,6 0,8 0,6 0,8
Ovrigt 9,4 7,2 13 18

464 52,1 25 41

FINANSIELLA INSTRUMENT

Koncernens huvudsakliga finansiella skulder bestar av banklan, checkraknings-
kredit, leverantérsskulder och finansiell leasing. Syftet med dessa finansiella
instrument &r att finansiera koncernens verksamhet. Koncernen har finansiella
tilgangar som kundfordringar och likvida medel som verksamheten genererat.
Till koncernens finansiella instrument réknas ocksa de ranteswappar och valuta-
terminer som ingas.

Koncernen &r genom sin verksamhet exponerad for olika slag av finansiella
risker. Med finansiella risker avses fluktuationer i féretagets resultat och kassa-
flode till folid av forandringar i valutakurser, rantenivaer, ravarupriser, refinansie-
rings- och kreditrisker.

Bolagets styrelse granskar och godkénner policyer for att hantera dessa
risker enligt vad som beskrivs nedan. Koncernens centrala ekonomiavdelning
har ansvar for att hantera finansiella transaktioner och risker enligt beslutade
policyer.

Valutarisker

Valutarisk uppstar i forsta hand vid koncernens forsélining av produkter pa export.
Forséliningen i utiéndska valutor uppgar till ungefér halften av de totala intékterna.
Den valuta som star for storst andel av exportforsaljningen ar EUR, men genom att
ravara kops delvis i EUR minskas exponeringen vasentligt.

| ProfilGruppen ska kontrakterade och prognostiserade fldden av valutor fér en
period pa sex till tolv manader vara sékrade genom terminsaffarer. Terminskontrak-
ten sékringsredovisas och under aret har inga (inga) belopp for ineffektiva sékringar
redovisats i resultatrakningen. Effekterna av terminskontrakten i resultatrakningen
aterfinns pa raden intakter med 3,4 Mkr (5,4) och finansiella kostnader med 0,5 Mkr
0.,5).

Fordringarna i utiéndska valutor uppgick per den 31 december till 31,0 Mkr (37,6)
och skulderna i utlandska valutor till 35,1 Mkr (59,8). Av skulderna i utlandsk valuta
ar 21,8 Mkr (26,1) rantebarande, se not 17.

Transaktionsexponeringen nedan bygger pa ett uppskattat inbetalningséverskott
12 méanader framdver fran den 31 december 2012.
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Valuta Beraknat Terminssékrad Genomsnittlig

nettoinfldde, Mkr andel (procent) terminskurs
EUR 102 53 8,63 SEK/EUR
DKK 31 56 1,15 SEK/DKK
NOK 17 54 1,16 SEK/NOK
GBP 12 53 10,57 SEK/GBP
Totat 54

Omrakningsexponeringen relaterad till koncernens utléndska férsaliningsbolag,
som bestér av bolagens eget kapital samt skulder till moderbolaget, & marginell.

Forandringar i valutakurser paverkar, vid osékrat flode, resultat fore skatt enligt
nedanstéende

EUR Foérandring +/- 5% +/- 5 Mkr
DKK Férandring +/- 5% +/- 2 Mkr
NOK Foérandring +/- 5% +/- 1 Mkr
GBP Férandring +/- 5% +/- 1 Mkr
Réanterisk

Den ranterisk som uppstar genom att marknadsréantan varierar Gver tiden
begransas genom att ranteswappar ingas i syfte att férandra den underliggande
finansiella nettoskuldens rantestruktur. Det finns rénteswappar relaterade till

93 procent (74) av de langfristiga rantebarande skulderna. | redovisningen till-
lampas sékringsredovisning nar en effektiv koppling finns mellan sékrat l1an och
réanteswap. Av tabellen nedan framgar rantebindningstidpunkt och rantesats for
koncernens langfristiga skulder.

Réntebindningsar Langfristiga rantebérande skulder, Mkr - Réntesats (procent)
1 jan — 30 jun 2013 1,9 3,9
1 jul =31 dec 2013 1,3 3,4
2014 0,0 -
2015 0,0

2016 - 40,0 3,5

Av ovanstaende utgdr 16,2 Mkr moderbolagets rantebarande skulder till en
genomsnittlig rantesats pa 3,5 procent.

Om rantenivan under 2013 skulle stiga i forhallande till 2012 med en
procentenhet skulle det belasta rantekostnaderna for de langfristiga skulderna
med 0,0 Mkr.

Marknadsrisker

Marknadsrisker bestar framst av vikande efterfragan och férandringar i ravarupri-
set. ProfilGruppens produktion k&nnetecknas av en stor andel fasta kostnader
varfor verksamheten i hog grad &r volymberoende. Sma variationer i efterfragan
ger darfor relativt stora resultateffekter. Aluminiumpriserna har historiskt sett visat
stor rorlighet. Den prisrisk som finns minimeras genom att ha ravaruklausuler i
avtalen med kund. Ravarupolicyn innebar att ravara huvudsakligen kops i pro-
portion till inneliggande kundorder. Ravaruinkdp for langre perioder &n sex méa-
nader gors utifran fasta order fran kunder. Inkép av ravara sker i svenska kronor
och euro. Uppfdlining och kontroll sker genom ett ravarurdd med representanter
fran inkop-, ekonomi- och marknadsorganisationerna péa ledningsniva.

Kreditrisker

Kundkrediter i ProfilGruppen skall hanteras i enlighet med koncernens
kreditpolicy. Féretagsledningen ansvarar for att kreditpolicyn ar kand av alla
involverade i férséljiningsprocessen och att den anpassas vid behov.

Efter genomférd kreditvardighetsbeddmning kan kreditférsaljining medges
enligt policyns beslutsnivaer dar alla krediter éver 1 000 tkr kréver godkan-
nande av CFO och vd i férening. Betréffande kreditvardigheten hos bolagets
kunder, se féljande diagram.
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Den maximala exponeringen for kreditrisker per den 31 december 2012 uppgér
till 97,3 Mkr (123,3). Den stérsta enskilda fordran uppgar till 8 procent (6) av
totala kreditrisken. Fordelning av kreditrisk framgar av féljande tabell.

Koncentration av kreditrisk Procent av
per 2012-12-31 Antal kunder antal kunder
Exponering < 1,0 Mkr 317 93%
Exponering 1,0-5,0 Mkr 21 6%
Exponering > 5 Mkr 2 1%

340 100%

Av de totala kundfordringarna &r 4,5 procent (2,6) forfallna fordringar. 3,5
procent (1,8) har varit forfalina 30 dagar eller mindre medan 1,0 procent (0,8)
har varit forfallna i dver 30 dagar.

Likviditetsrisker
Inga véasentliga likviditetsrisker finns i féretagets finansiella instrument. Férutom
koncernens likvida medel fanns péa balansdagen outnyttjade krediter pa 103,5
Mkr (66,1).

For rantebérande skulders forfallotidpunkter se not 17. Avtalet med langi-
vare innehaller nyckeltal som foretaget ska uppfylla. Under 2012 har dessa
uppfyllits varje kvartal.

Redovisat och verkligt varde for finansiella instrument

Koncernen
Redovisat Verkligt
Klass varde varde Kategori
2012 2011 2012 2011
Finansiella tilgangar 2,2 0,2 22 02 Lanefordringar och kundfordringar
Kundfordringar 95,8 103,7 95,8 103,7 Lénefordringar och kundfordringar
Upplupna intakter 00 00 00 00 L&nefordringar och kundfordringar
C)vriga fordringar 83 303 83 303 Lanefordringar och kundfordringar
varav terminskontrakt 08 23 08 23 Tilgangar til verkigt vérde via resuttat
Likvida medel 1,7 1,9 1,7 19 Finansiella tilgangar som kan sélias
Rantebdrande skulder 88,1 133,5 88,1 133,5 Andra finansiella skulder
Leverantorskulder 77,3 102,4 77,3 102,4 Andra finansiella skulder
Upplupna kostnader 46,4 52,1 464 521 Andra finansiella skulder
Ovriga skulder 93 84 93 84 Andra finansiella skulder

varav terminskontrakt 04 02 04 02
rénteswappar 29 27 29 27

Skulder till verkligt varde via resultat

Skulder till verkligt varde via resultat

Moderbolaget
Redovisat Verkligt
Klass varde varde Kategori
2012 2011 2012 2011
Upplupna intakter 00 0,0 00 0,0 Lanefordringar och kundfordringar
Likvida medel 04 04 04 04 Finansiella tilgéngar som kan sélias

Rantebadrande skulder 33,7 43,3 33,7 43,3
Upplupna kostnader 25 41 25 41
Ovriga skulder 11 00 11 00

Andra finansiella skulder
Andra finansiella skulder

Andra finansiella skulder

Inga omklassificeringar mellan kategorier har skett under aret.
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Terminskontrakten &r varderade till aktuella observerbara marknadspriser pa
balansdagen, d v s dverensstammande med niva 2 enligt IFRS 7.

For att faststélla kursen pa réanteswappar anvands varderingsmodeller eller
tekniker for diskonterade kassafldden. Den diskonteringsranta som anvants
ar marknadsbaserad ranta pa liknande instrument pa balansdagen. Vardet &r
darmed Overensstammande med niva 2 enligt IFRS 7.

Kapitalférvaltning
Det framsta malet for koncernens kapitalforvaltning &r att behélla en hog
kreditvardighet och vélbalanserad kapitalstruktur. For att behalla eller forandra
kapitalstrukturen kan koncernen justera utdelningen till aktieagarna, aterfora
kapital till aktiedgarna eller genomféra nyemission.

Maélet for kapitalstrukturen &r att ha en nettoskuldséttningsgrad pa 0,75-1,00
i snitt Gver en konjunkturcykel. Nettoskuldséttningsgraden definieras som réan-
tebarande skulder och avsattningar minskat med likvida medel i forhallande till
eget kapital. Vid arets slut uppgick nettoskuldsattningsgraden till 0,55 (0,89).

Koncernen
2012 2011
Rantebarande skulder 88,1 133,56
Réntebarande avsattningar 13,4 12,5
Likvida medel -1,7 -1,9
Total nettoskuld 99,8 1441
Eget kapital 182,7 161,4
Reserver i eget kapital 1,9 0,3
Eget kapital att forvalta 184,6 161,7
Totalt kapital att forvalta 2844 305,8
Nettoskuldséattningsgrad 0,55 0,89
STALLDA SAKERHETER OCH
EVENTUALFORPLIKTELSER
Koncernen Moderbolaget

2012 2011 2012 2011
Stallda sakerheter for egna skulder
till kreditinstitut
Fastighetsinteckningar 84,8 84,8 786 78,6
Foéretagsinteckningar 174,0 174,0 0,0 0,0
Pantférskrivna kundfordringar 914 1014 0,0 0,0
Aktier i dotterbolag 207,7 1959 1088 108,8
Eventualférpliktelser
Borgensforbindelser till forman for koncernbolag - - 36,0 374
Borgensforbindelser till forman for andra foretag 0,7 0,7 0,0 0,0
Garantidtaganden FPG/PRI 0,2 0,2 0,0 0,0
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ANDELAR I KONCERNBOLAG KASSAFLODESANALYS

Org.nr. Antal Andel, Eget Redovisat Inga andra likvida medel &n kassa och bank finns och darfoér Gverensstammer
aktier procent kapital varde definitionen av likvida medel i kassaflddesanalysen och i balansréakningen.
Bolag 2012
Koncernen Moderbolaget

Dotterbolag Justeringar fér poster som
Bergstréms inte ingdr i kassaflédet 2012 2011 2012 2011
Utveckling AB 556568-6440 1000 100 0.1 0.1 Av- och nedskrivningar av tilgéngar 281 309 33 46
ProfilGruppen Rearesultat vid férsalining
Extrusions AB 556206-5119 940 000 100 117,56 108,7 av anlaggningstillgangar 0,0 0,2 0,0 0,0
ProfilGruppen Orealiserade kursdifferenser -03 -06 0,0 0,0
Manufacturing AB ~ 556262-3990 1000 100 1,8 0,1 Avséttningar for pensioner 0,8 11 0,0 0,0

108,9 Andra gj likviditetspaverkande resultatposter 0,2 -6,2 0,3 -2,2

288 254 36 24

Investeringar i materiella anléggningstillgéangar
Dotterdotterbolag 9 ggningstillgang:

) Aktiverade i balansrakningen 132 312 0,0 53
Dotterbolag till . Anskaffade genom finansiell lease 00 00 00 00
Bergstréms Utveckling AB Ej betalda 1.0 26 00 -04
ProfilGruppen Investeringar fran foregéende &r, betalda i &r 26 09 03 00

Components AB 5566248-8949 1000 100
148 295 0,3 4,9

Dotterbolag till Kursdifferenser i likvida medel

ProfilGruppen Extrusions AB Kursvinster (+)/-forluster (-)

. i ingdende likvida medel -0,5 0,0 0,0 0,0
ProfilGruppen Kursvinster (+)/-forluster (-)
Danmark /S, Danmark ©o 0 oo i foréindrring av likvida medel 00 01 00 00
ProfilGruppen GmbH, Tyskland - - 100
ProfilGruppen Ltd, England - - 100 05 01 0,0 0,0
ProfilGruppen Norge AS, Norge - 100 100

Den awyttring av verksamhet som skedde under aret gav upphov till totalt 10,0 Mkr

Styrelsen for samtliga svenska bolag, inklusive moderbolaget, har sitt séte i i kassaflode, som erséttning for saval anlaggnings- som omséttningstilgangar.

Uppvidinge kommun. Inga &garféréandringar har skett under aret. Bergstroms
Utveckling AB och ProfilGruppen Components AB &r vid arets slut vilande.

NARSTAENDERELATIONER
OCH -TRANSAKTIONER

Moderbolaget har nérstaenderelationer som innefattar ett bestammande inflytande
Sver sina dotterforetag, se not 21. For skulder och fordringar pa dotterbolag se
moderbolagets balansrékning. Moderbolagets intakter bestér av intékter for tjanster
och hyror, varav 99,6 procent fran dotterbolag. Dessa hyror &r satta pa marknads-
massiga villkor.

Av résterna i ProfilGruppen AB kontrollerar styrelseledaméterna Bengt Stillstrom
26,4 procent (g styresleledamot 2011) och Mats Egeholm 10,4 procent (10,3) . De
Ovriga styrelseledamdterna kontrollerar tilsammans 0,1 procent (0,3) av résterna.
Dérutéver innehar en styrelsesuppleant 0,7 procent (0,7) av résterna. Ledande
befattningshavare kontrollerar tilsammans 0,6 procent (0,1) av résterna i ProfiGrup-
pen AB.

Vad géller I6ner och andra erséttningar samt kostnader och forpliktelser som av-
ser pensioner och liknande férméner till styrelse, vd och évriga ledande befattnings-
havare, se not 4.

Undertecknade forsékrar att koncern- och arsredovisningen har upprat- koncernforvaltningsberéttelsen och forvaltningsberattelsen ger en réttvisande
tats i enlighet med internationella redovisningsstandarder, IFRS, sédana de oversikt Over utvecklingen av koncernens och foretagets verksamhet, stallning
antagits av EU, respektive god redovisningssed och ger en med hansyn dartill och resultat samt beskriver vasentliga risker och osékerhetsfaktorer som de
rattvisande bild av koncernens och foretagets stélining och resultat, samt att foretag som ingér i koncernen star infor.

ASEDA 5 MARS 2013

Eva Farnstrand Anders Frisinger
Styrelsens ordférande Verkstallande direktor
Mats Egeholm Susanna Hilleskog Kurt Nilsson
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot

Utsedd av de anstallda

Ulf Naslund Bengt Stillstrém Thomas Widstrand
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
Utsedd av de anstillda
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REVISIONSBERATTELSE

Till &rsstamman i ProfilGruppen AB (publ) Org.nr 556277-8943

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Vi har reviderat arsredovisningen och koncernredovisningen for
ProfilGruppen AB (publ) for &r 2012. Bolagets arsredovisning och
koncernredovisning ingar i den tryckta versionen av detta dokument
pa sidorna 22-43.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar for
drsredovisningen och koncernredovisningen

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att
uppréatta en arsredovisning som ger en rattvisande bild enligt arsredo-
visningslagen och koncernredovisning som ger en réttvisande bild enligt
International Financial Reporting Standards, sdsom de antagits av EU,
och arsredovisningslagen, och for den interna kontroll som styrelsen
och verkstéllande direktdren bedémer ar nddvandig for att upprétta en
arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen och koncern-
redovisningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige.
Dessa standarder kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och
utfor revisionen for att uppna rimlig sékerhet att arsredovisningen och
koncernredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika &tgarder inhamta revisionsbevis
om belopp och annan information i arsredovisningen och koncernredo-
visningen. Revisorn valjer vilka &tgérder som ska utféras, bland annat
genom att bedéma riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisning-
en och koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller pa fel. Vid denna riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den
interna kontrollen som ér relevanta for hur bolaget uppréttar arsredovis-
ningen och koncernredovisningen for att ge en réttvisande bild i syfte
att utforma granskningsatgérder som &ar andamalsenliga med hansyn till
omsténdigheterna, men inte i syfte att gdra ett uttalande om effektivite-
ten i bolagets interna kontroll. En revision innefattar ocksa en utvardering
av andamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvéants och
av rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktérens uppskattningar
i redovisningen, liksom en utvardering av den &vergripande presentatio-
nen i arsredovisningen och koncernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och anda-
malsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av moderbolagets finansiella stéllning per den 31 december 2012

och av dess finansiella resultat och kassafloden for aret enligt arsre-
dovisningslagen. Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av koncernens finansiella stallning per den 31 december 2012 och
av dess finansiella resultat och kassafléden for aret enligt International
Financial Reporting Standards, sdsom de antagits av EU, och arsredo-
visningslagen. Forvaltningsberattelsen &r forenlig med arsredovisningens
och koncernredovisningens &vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att arsstamman faststaller resultatrakningen och
balansrakningen for moderbolaget samt koncernens rapporter dver
totalresultatet respektive finansiella stalining.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar
Utbver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi
aven utfort en revision av forslaget till dispositioner betréffande bolagets
vinst eller férlust samt styrelsens och verkstéllande direktorens forvalt-
ning for ProfilGruppen AB (publ) for ar 2012.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betréaf-
fande bolagets vinst eller forlust, och det &r styrelsen och verkstallande
direktéren som har ansvaret for forvaltningen enligt aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sékerhet uttala oss om forslaget till disposi-
tioner av bolagets vinst eller forlust och om forvaltningen péa grundval av
Var revision. Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om férslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrinet har vi utdver var
revision av arsredovisningen och koncernredovisningen granskat vasent-
liga beslut, atgarder och forhallanden i bolaget for att kunna bedéma om
néagon styrelseledamot eller verkstallande direktdren &r ersattningsskyldig
mot bolaget. Vi har dven granskat om négon styrelseledamot eller verk-
stéllande direktéren pa annat satt har handlat i strid med aktiebolags-
lagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ér tillrdckliga och anda-
malsenliga som grund for véra uttalanden

Uttalanden

Vi tillstyrker att arsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvalt-
ningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande
direktoren ansvarsfrinet for rakenskapséret.

ASEDA 7 MARS 2013
Ernst & Young AB

Aot foncocd

Kerstin Mouchard, Auktoriserad revisor

PROFILGRUPPEN AB (PUBL) 556277-8943
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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT
I ProfilGruppen 2012

ProfilGruppen ar ett svenskt publikt bolag, vars aktier ar noterade pa Stockholms-
bdrsen och aterfinns pa listan Small Cap. Bolagsstyrningen i ProfilGruppen grundas
darfor pa Svensk kod for bolagsstyrning, aktiebolagslagen, arsredovisningslagen,
Stockholmsboérsens regelverk, bolagsordningen, antagen arbetsordning och andra

tillampliga lagar och regler.

AVWVIKELSER FRAN SVENSK KOD FOR BOLAGSSTYRNING

Inga avvikelser har forekommit under 2012.

ARSSTAMMA 2012

Vid ProfilGruppens arsstimma den 29 mars 2012 deltog aktieigare,
personligen eller via ombud, representerande 52,1 procent av det
totala antalet roster i bolaget. Vid stimman var tillférordnad vd och
koncernens ledningsgrupp, bolagets revisorer och styrelse nirva-
rande. Till stimmans ordférande valdes styrelsens ordférande Eva
Firnstrand. Protokollet frin stimman finns publicerat pa bolagets
hemsida. Bland annat fattades beslut om omval av Eva Firnstrand,
Mats Egeholm och Susanna Hilleskog, samt nyval av Bengt Still-
strom och Thomas Widstrand ¢ill styrelsen.

ARSSTAMMA 2013

Arsstimma kommer att hallas den 11 april 2013 i Folkets Hus i
Aseda. Aktiedgare som énskar limna forslag till valberedningen kan
kontakta valberedningen via e-post valberedningen@profilgruppen.se
eller per post till; Valberedningen, ProfilGruppen AB, Box 36,

364 21 Aseda. Aktieigare som dnskar fi ett drende behandlat pa
drsstimman kan limna forslag till ProfilGruppens styrelseordfs-
rande pd adressen ovan. Forslag ska for att kunna tas in i kallelsen
och arsstimmans dagordning ha inkommit till styrelsen respektive
valberedningen senast den 15 februari 2013.

VALBEREDNING INFOR ARSSTAMMAN 2013

Arstimman 2012 beslutade att sisom valberedning utse Lars Jo-
hansson, Eva Firnstrand, Gunnel Smedstad, Torgny Prior och Carl
Ostring med Lars Johansson som ordférande. Torgny Prior har
efter drsstimman limnat valberedningen och valberedningen har
inte funnit det nédvindigt att utse en ersittare.

Valberedningen infor arsstimma 2013 utgdrs av

Réstandel
Representant Agare per 2013-01-31
Carl Ostring Ringvégen Venture AB 26,4%
Lars Johansson Lars Johansson 14,4%
Gunnel Smedstad Gunnel Smedstad 0,0%

Eva Farnstrand,
styrelseordférande i ProfilGruppen
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Sedan valberedningen valdes har de haft fem méten. Dirutéver
har de haft 16pande inbdrdes kontakter och intervjuer med
styrelseledaméter och foreslagna ledaméter. Inget arvode utgar
till valberedningen.

Valberedningen foljer de regler som giller for styrelseledaméters
oberoende enligt Svensk kod fér bolagsstyrning.

STYRELSEN

I ProfilGruppen ska styrelsen besta av ligst tre och hogst sju stim-
movalda ledaméter samt hégst tre suppleanter. Vid drsstimman
2012 beslutades att antalet ledaméter skulle uppgi till fem och
inga suppleanter. Dirutdver bestdr styrelsen av tvd ledaméter med
tva suppleanter utsedda av de anstillda. En presentation av styrel-
sen finns pd arsredovisningens sida 47.

STYRELSENS ERSATTNING

Enligt arsstimmobeslut uppgér arvodet till styrelseledaméoterna
for tiden till nista drsstimma till totalt 750 tkr (1 134 tkr),
inklusive utskottsarvoden. Enbart de stimmovalda ledaméterna
erhaller arvode och det fordelas enligt nedan.

Ledamot Roll i styrelsen Ersattning
Eva Farnstrand Ordférande 250 000
Mats Egeholm Ledamot 125 000
Bengt Stillstrom Ledamot 125 000
Susanna Hilleskog Ledamot 125 000
Thomas Widstrand Ledamot 125 000
Summa arvode 750 000

Styrelsens ordforande har utdver detta erhallic 210 000 kr i
ersittning for tjinster utdver styrelseuppdraget.

STYRELSENS ARBETE

I samband med att styrelse viljs av stimman héller styrelsen konsti-
tuerande styrelseméte. D4 viljs ledaméter till styrelsens utskott och
arbetsordningen for det kommande aret beslutas. Styrelsens upp-
drag till den verkstillande direkedren formuleras i en vd-instruktion.

PROFILGRUPPEN ARSREDOVISNING 2012



Sedan 4rsstimman 2012 har styrelsen sammanctritt vid nio llfdl-
len. Nirvaron kan utlisas av tabellen till héger. Huvudfragor for
dessa méten framgar av arbetsordningen och under éret har bland
annat foljande behandlats:

Mars konstituerande mote
Maj delarsrapport forsta kvartalet, uppfoljning av
investeringar och marknadsforutsiteningar

Juni, extra mote affirslige och strukturfragor

Juli delarsrapport andra kvartalet, prognos och
strukturfragor
Augusti strategigenomgang och strukeurfragor

September atgirdsprogram, helarsprognos

Oktober delarsrapport tredje kvartalet, utvirdering av
styrelsens arbete, strukturfrigor, rapport fran
Ersittningsutskottet

December, extra méte faststillande av budget, dtgirdsprogram och
investeringar

Mars 2013 arsbokslut, bokslutskommuniké, arsredo-

visning, rapport frin styrelsens utskott och
revisorernas granskning

Aterkommande imnen pa styrelsens agenda har varit dtgirder for
att forbittra bolagets 1onsamhet, liksom en pigiende tvist som
under hosten 18stes till ProfilGruppens férdel. Vid sammantridena
har bolagets vd och dess CFO, som ir styrelsens sekreterare, varit
nirvarande.

Styrelsens ledaméter erhaller manatliga rapporter av ledningen
som belyser bolagets 16pande ekonomiska och operativa utveckling.
En rutin for érlig utvirdering av styrelsens arbete finns. Utvirde-
ringen tjinar dels som underlag till handlingsplan fér forbattringar,
dels som ett av flera underlag for valberedningens arbete.

ERSATTNINGSUTSKOTT

Riktlinjer for ersitening till ledande befattningshavare faststills av
drsstimman. Ersittningsutskottets uppgift ir att uppritta forslag
till dessa rikdlinjer och att faststilla nivderna fér ersdttning till
foretagsledningen. Fragor som ror vd:s vriga anstillningsvillkor
bereds av ersittningsutskottet och beslutas av styrelsen. Villkoren
omprévas arligen. Utskottet bereder ocksé drenden som rér kompe-
tensforsdrjning for styrelsen.

Lon till féretagsledning har under 2012 bestatt av en fast och en
rorlig del. Storleken pé den rorliga ersittningen har varit kopplad
till koncernens resultat efter finansiella poster och definierade
personliga mal, For 2012 utgar rorlig ersittning om totalt 107 tkr.

Utskottet har bestatt av Eva Firnstrand, ordférande, Thomas
Widstrand och Susanna Hilleskog. Vd och personalchef bjuds
in att delta vid de méten dir deras nirvaro dr limplig. Samtliga
méten har protokollforts och delgetts styrelsen.

REVISIONSUTSKOTT

Revisionsutskottets uppgift ir att bereda styrelsens arbete med
att kvalitetssikra bolagets finansiella rapportering, hilla kontakt
med revisorerna, utvirdera revisionsinsatsen och sikerstilla att
bolaget har ett tillfredsstillande system for intern kontroll samt

PROFILGRUPPEN ARSREDOVISNING 2012

fragor relaterade till detta. Under aret har utskottet haft tre méten,
dir revisorerna deltagit vid samtliga méten, helt eller delvis. De
externa revisorernas insats har utvirderats och utskottet har givit
rekommendation till valberedningen infér valet av revisorer vid drs-
stimman 2013. Revisionsutskottet har under aret bestitt av Mats
Egeholm, ordférande, Bengt Stillstrom och Eva Firnstrand. Som
representanter for ledningen har savil vd som CFO och ekonomi-
chef deltagit i utskottets méten. Samtliga méten har protokollforts
och delgetts styrelsen.

Narvaro och antal méten for styrelseledaméterna

Styrelse Styrelse- Revisions- Ersattnings-

mote utskott utskott
Eva Farnstrand 9 3 3
Mats Egeholm 9 3 -
Susanna Hilleskog 8 - 3
Bengt Stillstrom 9 3 -
Thomas Widstrand 9 - 3
Ulf Naslund 1 9 - -
Kurt Nilsson' 9 - -
Tage Johansson?2 9 - -
Emelie Bergstrém 2 7 - -
Totalt antal méten 9 3 3

sedan arsstamman 2012

1) Utsedd av de anstéllda, ordinarie 2) Utsedd av de anstéllda, suppleant

VD OCH KONCERNLEDNING
I ProfilGruppen bestér koncernledningen av vd och fér nirvarande
sex funktionschefer. Koncernledningen ansvarar for att planera,
styra och folja upp den dagliga verksamheten. Hela ledningen
presenteras pé sidan 48. Vd leder verksamheten enligt de ramar
som styrelsen lagt fast, bland annat via en arbetsinstruktion. Vd an-
svarar for att halla styrelsen informerad om verksamheten och tillse
att styrelsen har nédvindiga beslutsunderlag. Bolagets CFO Peter
Schén var tillférordnad vd fram till juli di vd Anders Frisinger
tilleradde.

Koncernledningen héller regelbundet ledningsméten. Dessa mo-
ten dr fokuserade pa koncernens strategiska och operativa utveck-
ling samt resultatuppfljning.

REVISORER

Vid 4rsstimman 2007 valdes Ernst & Young som revisorer for en
forsta period av fyra ar. Kerstin Mouchard, fodd 1952, utsigs vid
samma tillfélle till huvudansvarig revisor. Hon ir auktoriserad revisor
och revisor i bland annat Konecraneskoncernens svenska bolag och
Sulzer Pump Solution AB.

For att granska styrelsens forvaltning av bolaget och tillgodose
styrelsens informationsbehov har revisorerna deltagit vid fyra méten,
ett med styrelsen och tre i revisionsutskottet sedan 4rsstimman 2012.
Utdver revisionen och konsultuppdrag i redovisnings- och skattefré-
gor har revisorerna inga 6vriga uppdrag i ProfilGruppen-koncernen.
Upplysningar om ersiittningar till revisorerna finns i not 5.
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STYRELSENS RAPPORT OM INTERN KONTROLL FOR 2012
Styrelsen dr ansvarig for att bolaget har en tillfredsstillande intern
kontroll. Ansvaret for att uppritthilla en effektiv kontrollmiljo

och det I6pande arbetet med intern kontroll och riskhantering 4r
delegerat till koncernledningen. De fem huvudsakliga aktivite-
terna i ProfilGruppens arbete med intern kontroll 4r skapande av
kontrollmiljs, riskbedémning, kontrollaktiviteter, information och
kommunikation samt uppfsljning.

KONTROLLMILJO

En viktig del av styrelsens arbete ir att skapa en relevant och ef-
fektiv kontrollmiljs. Styrelsens arbetsordning och instruktioner

for dess utskott och bolagets vd syftar till att sikerstilla en tydlig
roll- och ansvarsfrdelning som skapar en effektiv hantering av
verksamhetens risker. Styrelsen har ocksé faststillt ett antal styrande
dokument som har stor betydelse for den interna kontrollen. Exem-
pel pd sidana dokument ir:

— Policyer fér kreditgivning, rdvaruinkop, finansiering,
valutasikring, ersittningar och informationssikerhet.

— Koncernévergripande redovisnings- och rapporteringsmanual.

— Attestinstruktioner, inklusive beslutsordning for investeringar,
som ska vara kinda av alla berérda.

— Balanserade styrkort, innehallande sivil finansiella som
operationella mal.

Styrelsen utvirderar verksamhetens prestationer och resultat genom
manatliga rapporter frin ledningen dir ekonomiskt utfall och
viktiga nyckeltal f6ljs upp mot mal.

ProfilGruppen har en enkel juridisk och operationell struk-
tur, vilket underlittar tydliggorande av ansvarsfordelning och ett
snabbt agerande vid indrade forutsittningar. Alla beslut rorande
exempelvis dvergripande strategi, forvirv, storre investeringar och
Svergripande finansiella frigor bereds av bolagsledningen och fattas
av styrelsen.

RISKBEDOMNING
Bolagets CFO ir ansvarig for att drligen géra en bedémning av
risker i den finansiella rapportering som presenteras for styrelsens

revisionsutskott. Hur bedémningen och hanteringen av de mest
visentliga riskerna for ProfilGruppen ser ut beskrivs nirmare pa
sidorna 18-19.

KONTROLLAKTIVITETER

Det frimsta medlet for kontroll dr de detaljerade ekonomiska upp-
foljningsrapporter som gors varje manad. I arbetet med dessa gors
analyser av avvikelser gentemot bland annat uppsatta mél och bud-
getar. Utover dessa 6vergripande kvalitetskontroller gérs dagligen
kontroller av attester, behérigheter i IT-system och liknande.

INFORMATION OCH KOMMUNIKATION
Den styrande dokumentationen sprids via exempelvis intranit,
interna mdten med mera.

For extern kommunikation finns rikdinjer som sikerstiller att
ProfilGruppen lever upp till hdgt stdllda krav pa korreke informa-
tion till finansmarknaden.

UPPFOLJNING

Revisionsutskottet har uppdraget att utvirdera hur bolagets system
for intern kontroll fungerar och halla sig vl insatt i visentliga vir-
deringar och bedémningar som ligger till grund fér de finansiella
rapporterna. Bolagets CFO ansvarar fér den [6pande uppféljningen
av den interna kontrollen och rapporterar till styrelsens revisions-
utskott. Ménga av de styrande dokument och system som finns i
ProfilGruppen ingir i bolagets évergripande kvalitetssystem och
uppfoljning av efterlevnaden sker genom revisioner av den interna
kvalitetsavdelningen. Finansiell styrning och kontroll utférs av
bolagets ekonomiavdelning.

Revisionsutskottet diskuterar, minst en ging per ar, med de
externa revisorerna hur de beddmer att bolagets interna kontroll
fungerar. Revisorerna rapporterar sina iaketagelser vid savil 1opande
granskning som bokslutsgranskning av tredje kvartalets deldrsrap-
port och drsbokslutet till revisionsutskottet. Mot den bakgrunden
har styrelsen bedémt att behovet av separat intern revision eller
granskningsfunktion for nirvarande inte foreligger.

Aseda den 5 mars 2013
Styrelsen i ProfilGruppen AB

Revisorernas yttrande om bolagsstyrningsrapporten

Till &rsstamman i ProfilGruppen AB, org.nr 556277-8943

UPPDRAG OCH ANSVARSFORDELNING

Vi har granskat bolagsstyrningsrapporten for ar 2012 pa sidorna 44-46.
Det ar styrelsen som har ansvaret fér bolagsstyrningsrapporten och for att
den &r uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen. Vart ansvar ar att
uttala oss om bolagsstyrningsrapporten pa grundval av var revision.

GRANSKNINGENS INRIKTNING OCH OMFATTNING
Granskningen har utforts i enlighet med RevU 16, Revisorns granskning
av bolagsstyrningsrapporten. Det innebar att vi planerat och genomfért

revisionen for att med rimlig sékerhet uttala oss om att bolagsstyrnings-
rapporten inte innehaller vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att
granska ett urval av underlagen for informationen i bolagsstyrningsrap-
porten. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for vara uttalanden
nedan.

UTTALANDE
Vi anser att en bolagsstyrningsrapport har uppréttats och att den ar
forenlig med arsredovisningen och koncernredovisningen.

ASEDA 7 MARS 2013
Ernst & Young AB

st ot

Kerstin Mouchard, Auktoriserad revisor
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STYRELSE

1. UIf Naslund’

Fodd 1952

Anstalld i ProfilGruppen sedan 1990
Utsedd av de anstéllda

Ledamot sedan 2006
Aktieinnehav i ProfilGruppen: 0

2. Susanna Hilleskog?

Fodd 1963

Civilekonom

Ansvarig for den nordiska verk-
samheten inom Trelleborg Wheel
Systems, ett affarsomrade inom
Trelleborg-koncernen

Ledamot sedan 2009

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot i
Trelleborg Savsjo AB samt i Svensk
Dackatervinning AB

Aktieinnehav i ProfilGruppen: 500

3. Tage Johansson'

Fodd 1951

Anstalld i ProfilGruppen sedan 1981
Utsedd av de anstallda

Suppleant sedan 2001
Aktieinnehav i ProfilGruppen: 32958

4. Eva Farnstrand®

Fodd 1951

Ordférande

Civilingenjor

Tidigare brukschef for Sédra Cell
Monsteras, vd for Tidningstryckarna
AB och ledande befattningar inom
SCA

Ledamot sedan 2008

Ovriga styrelseuppdrag:
Ordférande i Infranord AB, ledamot i
Indutrade AB och Sveaskog AB
Ovriga uppdrag: Ledamot av Kungliga
Ingenjorsvetenskapsakademien, IVA
Aktieinnehav i ProfilGruppen: 6 636

1) Ledamoten &r enligt Svensk kod for bolagsstyrning att betrakta som beroende i forhallande till bolaget

och bolagsledningen.
2) Ledamoten &r en av bolagets storre aktiedgare.

3) Oberoende i forhallande till séval bolaget och dess ledning, som i forhallande till bolagets stérre aktiedgare.
Aktieinnehaven inkluderar eventuella indirekta innehav via bolag eller narstaende.
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5. Bengt Stillstrém?

Fodd 1943

Civilingenjor

Tidigare vd och grundare AB Trac-
tion, numera styrelseordférande i
samma bolag

Ovriga uppdrag/befattningar i
huvudsak: Ordférande i Switch-
Core AB, ledamot i Empire AB,
Hifab Group AB, Néattidningen
Sourze AB, Ringvégen Venture AB,
Feelgood AB, Sign Trace AB,

Zitiz AB samt Institutet for Féretags-
rekonstruktion

Aktieinnehav i ProfilGruppen:
1303 604

6. Thomas Widstrand®

Foédd 1957

Civilekonom

Vd och koncernchef i Troax
Group AB, Hillerstorp

Ledamot sedan 2012
Aktieinnehav i ProfilGruppen: 0
Ovriga uppdrag/befattningar:
Ledamot i Bellman & Symfon AB

7. Kurt Nilsson'

Fodd 1956

Anstalld i ProfilGruppen sedan 1981
Utsedd av de anstéllda

Ledamot sedan 2006
Aktieinnehav i ProfilGruppen: 0

8. Emelie Bergstrom®
Fodd 1982

Anstélld i ProfilGruppen sedan 2002
Utsedd av de anstallda

Suppleant sedan 2012
Aktieinnehav i ProfilGruppen: 0

9. Mats Egeholm?

Fodd 1945

Civilekonom

Tidigare finanschef i ProfilGruppen
(1980-2004)

Ledamot sedan 2010

Ovriga styrelseuppdrag: Ordférande
i Veg Tech AB (publ)

Ovriga uppdrag: Vd i Osters
Support AB (publ)

Aktieinnehav

i ProfilGruppen: 510 361
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KUONCERNLEDNING

1. Peter Schon 2. Johan Anicic 3. Anders Frisinger 4. Ulrika Svensson

CFO och tf marknads- och Exportchef Vd och koncernchef Chef ekonomi och HR
forséljningschef Foédd 1966 Fodd 1957 Fodd 1974

Foédd 1969 Anstélld 2010 Anstélld 2012 Anstélld 2000

Anstalld 2006 Aktieinnehav i ProfilGruppen: 500 Aktieinnehav i ProfilGruppen: 24 376 Aktieinnehav i ProfilGruppen: 0

Aktieinnehav i ProfilGruppen: 1300

5. Samuel Sandkvist 6. Anders Mansson 7. Andreas Helmersson
Produktionsdirektér Inképschef Chef teknisk forsaljning

Fédd 1962 Fodd 1968 Fodd 1972

Anstélld 2011 Anstélld 2005 Anstalld 2001

Aktieinnehav i ProfilGruppen: 1500 Aktieinnehav i ProfilGruppen: 1000 Aktieinnehav i ProfilGruppen: 0
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EKONOMISKA BEGREPP

Andel riskbarande
kapital

Avkastning pa
eget kapital

Avkastning pa
sysselsatt kapital

Balansomslutning

Direktavkastning

Kapitalomsattnings-
hastighet

Kassaflode fran den
I6pande verksamheten

Kassafléde per aktie
Likviditetsreserv
Nettoskuld

Nettoskuldséttningsgrad
P/E-tal

Resultat fére
avskrivningar

Resultat per aktie

Resutatmarginal
Raéntetackningsgrad

Rorelsemarginal
Soliditet
Spread

Sysselsatt kapital

Utdelningsandel

ORDLISTA

Alutin
Anodisering
Bearbetning
Extrudering

Féradling
Strangpressning

Eget kapital och uppskjuten skatt i procent av balans-
omslutningen

Arets resultat i procent av genomsnittligt eget kapital

Resultat efter finansiella poster plus finansiella kostnader i
procent av genomsnittligt sysselsatt kapital

Vardet av samtliga tillgangar, sdsom fastigheter,
maskiner och inventarier, varulager, kundfordringar
och likvida medel

Utdelning i procent av aktiekursen vid rets slut

Intakter dividerade med genomsnittligt
sysselsatt kapital

Kassaflode fran den dagliga verksamheten, det vill saga
exklusive finansiering och investeringar

Kassaflode fran den I6pande verksamheten dividerat
med genomsnittligt antal aktier

Kassa och bank samt outnyttjade laneléften fran ban-
kerna vid periodens slut

Réntebarande skulder och rantebarande avsattningar
(avsattningar till pensioner) reducerade med likvida medel

Nettoskuld dividerat med eget kapital
Aktiekursen vid rets slut dividerad med resultat per aktie

Rérelseresultat med tillagg for avskrivningar enligt plan
samt nedskrivningar

Arets resultat dividerat med genomsnittligt antal aktier

Resultat efter finansiella poster i procent av
intakter

Resultat efter finansiella poster plus finansiella kostna-
der dividerat med finansiella kostnader

Rérelseresultat i procent av intakterna
Eget kapital i procent av balansomslutningen

Anger skillnaden mellan aktiens kdp- och séljkurs i
forhallande till genomsnittet av kdp- och séljkurs
Balansomslutning minus ej rantebérande skulder och
uppskjuten skatt

Utdelning i procent av arets resultat

Varumarke for ytbehandlingsmetod av typen anodisering
som dessutom ger ett ledande och dekorativt ytskikt

Elektrolytisk ytbehandlingsprocess som ger en isole-
rande och dekorativ yta

Samlat begrepp for olika processer som féradlar
aluminiumprofilen, exempelvis bockning, frasning eller
ytbehandling

Se Strangpressning
Se Bearbetning

Att tillverka profiler genom att pressa ett aluminiumgét
genom ett verktyg
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EKONOMISK KALENDER

Arsstamma 2013 11 april 2013
Delarsrapport forsta kvartalet 24 april 2013
Deldrsrapport andra kvartalet 19 juli 2013

Delarsrapport tredje kvartalet 25 oktober 2013

Bokslutskommuniké 2013 februari 2014

KONTAKTPERSONER

Anders Frisinger

Vd och koncernchef

Telefon +46 474 550 30
anders.frisinger@profilgruppen.se

Peter Schén

Finanschef

Telefon +46 474 551 20
peter.schon@profilgruppen.se

OVRIG INFORMATION

Aktuell information finns alltid pa hemsidan:
www.profilgruppen.se

Hemsidan finns ocksa péa engelska:
www.profilgruppen.com

Arsredovisningen kommer att finnas i sammandrag
pé engelska.

Grafisk form och foto: ProfilGruppen, Giv Akt och
Clerkforsfoto. 3D-bilder: C.F. Mgller och Niels Torp
Arkitekter. Repro och tryck: Mixi Print, Olofstrom.

Arsredovisningen kan bestéllas pa ProfilGruppens
hemsida.

FAKTA OM ALUMINIUM

Aluminium &r en kretsloppsmetall som kan atervinnas om
och om igen utan att materialets egenskaper péverkas.
Bauxit, som ar huvudravaran vid aluminiumframstall-
ning, aterbildas dessutom snabbt i jordskorpan. Alumi-
nium lampar sig darfor sarskilt val for atervinning.
Energiférbrukningen vid &tervinning av aluminium
innebar en besparing pa upp till 95 procent av vad som
gér at vid primarframstalining samtidigt som &tervin-
ningsgraden &r hog. Materialets laga vikt kombinerat
med hdg styrka ger latta konstruktioner som medfor
reducerad energiférbrukning under transport. Med
okande krav p& miljétankande och livscykelanalyser
framstar aluminium allt oftare som ett vinnande val.
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ProfilGruppen ar en helhetsleverantér
av kundanpassade profiler
och komponenter i aluminium.

ProfilGruppen AB
Box 36  SE-364 21 Aseda Tel +46 474 550 00 Fax +46 474 711 28  www.profilgruppen.se





